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"Det ar en sorts balans, att vara kompis

men &nda tydlig som ledare”

- en studie av hur lararstuderande

talar om larare-elevrelationen

Abstract

Uppsatsens syfte ar att undersoka lararstuderandes tankegangar om larare-
elevrelationen och dess betydelse for elevens larande. Enligt styrdokumenten ska
skolan strava efter en levande social gemenskap och eleverna ska lara sig ta
hansyn och visa respekt i samspel med andra. Lararen ska vara en forebild och

verka for att uppratthalla fortroendefulla relationer med eleverna.

Enligt Skolverket kanner sig cirka 50 000 elever illa behandlade av sina larare.
Utifran litteraturstudier och genomférda intervjuer med atta lararstuderande med
inriktning mot skolar 1-6, har larare-elevrelationens betydelse fér skolsituationen

undersokts.

Lararstudenterna uttrycker att det ska finnas en dmsesidig respekt mellan dem och
deras blivande elever, samt att kontakten mellan larare och foraldrar ar en viktig
faktor for hur larare-elevrelationen blir. Studenterna upplever dessutom att

lararutbildningen inte har lagt nagon storre vikt vid larare-elevrelationen.

Amnesord: Larare-elevrelation, interaktion, samspel, lararutbildning
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1 Inledning

Skolan &r varldens storsta arbetsplats. | Sverige gar cirka 1 000 000 barn och ungdomar, i
arskurs 1-9 till skolan varje dag och i skolan arbetar cirka 95 000 larare (Skolverket, 2004b).
Som pa vilken annan arbetsplats som helst uppstar ibland relationsproblem. Enligt
Skolverkets rapport Attityder till skolan 2003 (2004a) kanner sig cirka 50 000 (5 %) elever illa
behandlade av sina larare. Denna siffra har minskat mellan ar 2000 och 2003, men har
daremot okat sen 1997 da siffran var 4 %. Det &r ett storre antal elever som kanner sig illa
behandlade av sina larare an som kéanner sig illa behandlade av andra elever. Med tanke pa att
det ofta uppmarksammas i media att elever mobbar och kranker varandra, och att det enligt
Skolverkets rapport ar fler elever som kénner sig illa behandlade av sina larare, kan det vara

anledning att uppmarksamma larare-elevrelationen.

Barn utvecklas till vuxna individer pa sin vag genom de olika skolformerna och laroplanens
mal &r att skolan ska hjalpa barnen i deras utveckling. Genom sin majlighet att stimulera unga
manniskors larande och pa olika sétt 6verfora traditioner och etik bor skolan ses som en av de
viktigaste samhéllsresurserna i utvecklingen av dessa féardigheter. Eleverna ska utveckla
framtidsberedskap for att ha mojlighet att paverka det samhalle de lever i. Detta kan inte ske
utan handledning och undervisning. Dar har férskolans och skolans personal en central roll
(Carlstrom et. al, 2006). Formodligen &r det fa andra samhalleliga miljéer som rymmer sa
manga moten och sa manga relationer som skolan. | alla dessa méten uppstar nagon sorts
relation. Laroplanen for grundskolan, Lpo 94 (Uthildningsdepartementet, 2006) framhaller
att:

Skolan skall strava efter att varje elev kdnner trygghet och l&r sig ta hansyn och visa respekt i

samspel med andra (s. 9).

Malet innebar att skolan ska arbeta for att skapa en trygg miljo dar goda relationer kan skapas.
Eleverna ska behandlas med respekt och lara sig att visa hénsyn till sina klasskamrater, larare
och andra personer. Lararen bor vara en forebild och alltid beméta eleverna med respekt,

vilket uttrycks pa foljande satt i Larares yrkesetik (Lararforbundet, 2002);

Larare forbinder sig att i sin yrkesutévning, verka for att uppratthalla fortroendefulla relationer

med eleverna (s. 133).



Enligt Carlgren och Marton (2002) paverkas elevens larande och identitetsutveckling av
relationen mellan larare och elev. Relationen paverkar ocksd lararens satt att arbeta
tillsammans med sina elever. Larare som har god k&nnedom om sin elev, det vill sdga k&nner
till dess inlarningsforutsattningar och intressen, har stérre mojligheter att anpassa
undervisningen till varje elev och detta gynnar i sin tur elevens utveckling positivt. En elev
som kanner sig trygg med sin larare har lattare for att koncentrera sig pa innehallet i

undervisningen.

1.1 Bakgrund

En larares viktigaste uppgift ar att undervisa och formedla kunskap till eleverna. En annan
aspekt av lararyrket ar att fa eleverna motiverade och intresserade och att i skolan skapa en
fungerande arbetsmiljo. Detta kan uppnas genom att individanpassa undervisningen till varje
enskild elevs intressen och forkunskaper. Lararen bor anpassa undervisningen efter de olika
behov som individerna i gruppen har. Undervisning ska alltsad bedrivas och samtidigt ska
larare vara lyhérda for vad som hander med de olika individerna i klassrummet. Lararens
arbete fordndras med tiden, och att vara ldarare idag innebér inte detsamma som det gjorde
igar. Ett exempel pa de utmaningar som larare stalls infor idag ar den férandrade relationen

mellan vuxna och barn.

Som larare maste man idag vinna auktoritet snarare an att sjalvklart "ha” den som representant

for vuxenvarlden och skolan (Carlgren och Marton, 2002, s. 82).

Enligt Carlgren och Marton (2002) kanns larare- elevrelationen mer jamstélld idag och larare
och elever forvantas arbeta tillsammans pa ett satt dar lararen fungerar mer som handledare &n
nagon som ger order. Detta staller helt nya krav pa larares didaktiska och sociala

kompetenser.

Ett vanligt fenomen som Carlgren och Marton (2002) beskriver nér det géller nyblivna larares
arbete dr den sa kallade praxischocken som manga drabbas av da de lamnat utbildningen. Det
de fatt lara sig under utbildningen kénns inte anvandbart nar de stalls infor problem de nu

maste hantera som larare.

Att borja sitt arbete som larare beskrivs som att direkt kastas ut i vattnet utan att ha fatt lara sig

simma (s. 77).



Larares kéansla av otillracklighet hanger nara samman med forvantningar och krav fran dem
sjalva, men aven fran samhallet och elevernas foraldrar. Det ar som tur &r inte hela sanningen
om lararnas situation da storsta gladjeamnet i lararyrket anda ar kontakten med eleverna och
att se dem utvecklas (Imsen, 2000; Brante, 2006).

Med hanvisning till Carlgren och Marton (2002) kan det antas att lararyrket har forandrats en
hel del under senare tid. Att vara larare innebdr inte langre sjalvklart att man har elevernas
respekt, utan det ar nagot man som larare maste kampa for att fa. Skolverkets rapport Attityder
till skolan 2003 (2004a) visar pa att manga elever (cirka 50 000 av 1 000 000) kanner sig illa
behandlade av sina larare. Det finns alltsa data som tyder pa att det saknas respekt i relationen
aven fran lararens sida. Vi menar att detta far negativa konsekvenser bade for elevens larande

och for dess eget agerande i relationen till andra.

Hur ser blivande larare som annu inte borjat sitt yrke pa larare-elevrelationen? Det &r de som
tillsammans med sina elever kommer att skapa morgondagens skola och samhalle, deras

tankar borde darfor vara intressanta att ta del av.

1.2 Syfte

Uppsatsens syfte ar, med utgangspunkt i ovanstaende, att undersoka, beskriva och analysera
hur lararstuderande forestéller sig larare-elevrelationen och dess betydelse. Hur beskriver de
att denna relation bor se ut, och vilka faktorer anser de paverkar hur den blir? Vi ar
intresserade av att undersoka hur de vill bemdta sina blivande elever och vad de anser vara

speciellt med larare-elevrelationen.

Genom intervjuer med studenter som gar sista terminen pa lararutbildningen, med inriktning
mot skolar 1-6, kommer blivande larares uttryck och tankar kring larare-elevrelationen att

undersokas.



1.3 Disposition

Litteraturdelen presenterar tidigare forskning om l&rare-elevrelationen idag och en
beskrivning av hur den har férédndrats genom tiderna. Vi beskriver dven hur teorier om larare-
elevrelationen kan kopplas till gallande styrdokument. I metoddelen presenteras den metod vi
har anvant oss av i undersokningen samt de forskningsetiska principerna. Resultatdelen
redovisar vart resultat av undersékningen utifran kategoriseringar inom tre olika omraden,
samt en analys utifran Aspelins teori. I diskussionen knyts slutligen studiens resultat samman

med den teoretiska delen.

2 Teoretisk del

| den teoretiska delen kommer begreppen relation, interpersonell relation och interaktion att
behandlas. | denna uppsats utgar vi ifran Aspelins (1999a, 1999b) tolkning av Scheffs teori
nar det géller begreppet relation. Det talas hdar om larare-elevrelationen som all émsesidig
aktivitet och kontakt mellan parterna. Léraren och eleven &r alagda att anpassa sig efter sina
olika roller och utifran de forutsattningarna utveckla en gemenskap (Aspelin, 1999a). Lararen
ar den som far ta det storsta ansvaret for hur relationen fungerar da denne ar vuxen och har ett
professionellt dtagande att etiskt kunna forsvara sitt handlande (Brante, 2000). | laroplanen for
det obligatoriska skolvasendet, forskoleklassen och fritidshemmet, Lpo 94 (Utbildnings-
departementet, 2006) poangteras att eleverna genom relationer i skolan skall fa kdanna trygghet
och lara sig ta hansyn och visa respekt i samspelet med andra. Skolan skall ocksa medverka
till att utveckla elevernas kansla for samhorighet som ar moéjlig genom relationer. Begreppet
relation i detta arbete innebar kontakten mellan larare och elev dar de inblandade utvecklar
omsesidiga regler. Vid nagra tillfallen anvands begreppet interpersonell relation, vilket syftar
pa att en relation ar ett moéte mellan tva personer dar bada parterna paverkar varandra (Birnik
1998).

Ett annat vanligt forekommande begrepp ar ordet interaktion som Aspelin (2003) definierar
som alla sorters manskligt samspel som kan ske pa olika satt, till exempel genom direkta
samtal, telefon och brev. Framst associeras interaktion till direkt kommunikation, det vill séga
moten ansikte mot ansikte mellan ménniskor. Kommunikationen sker pa tva olika plan,

verbalt och icke-verbalt. Den verbala kommunikationen &r de ord och meningar vi sager och



uttrycker nar vi talar. Den icke-verbala kommunikationen sker genom vart kroppssprak med

gester, miner och 6gonkontakt.

2.1 Riktlinjer och normer for larares arbete

| Laroplanen for det obligatoriska skolvasendet, forskoleklassen och fritidshemmet, Lpo 94
(Utbildningsdepartementet, 2006) finns riktlinjer for lararens arbete och &ven hur de

relationsmassigt bor forhalla sig gentemot eleverna.

Eleven skall i skolan mota respekt for sin person och sitt arbete. Skolan skall stréva efter att vara

en levande social gemenskap som ger trygghet och vilja och lust att l&ra (s. 12).

Pa flera stallen i Lpo 94 tar man upp vikten av att eleverna ska lara sig visa respekt och

hansyn samt att kunna samspela med andra ménniskor;

Skolan skall framja forstaelse for andra manniskor och formaga till inlevelse. Omsorg om den

enskildes valbefinnande och utveckling skall pragla verksamheten (s. 3).

Skolan skall strava efter att varje elev: kan leva sig in i och forsta andra manniskors situation

och utvecklar en vilja att handla ocksad med deras basta for Ggonen (s. 8).

Alla som arbetar i skolan skall: visa respekt for den enskilda individen och i det vardagliga

arbetet utga fran ett demokratiskt forhallningssatt (s. 8).

For att elevgruppen ska fungera tillsammans med lararen och med varandra &r det viktigt att
relationernas betydelse synliggors och uppméarksammas. Var och en maste kanna sig trygg i
gruppen for att ocksd kunna ge trygghet. Aven i forskolans laroplan, Lpfo 98
(Utbildningsdepartementet, 2006) poangteras att barnen ska ges goda forutsattningar att bygga
upp varaktiga relationer och kanna sig trygga i gruppen. Detta ar viktigt for skolan att fortsétta
utveckla. I Lpo 94 beskrivs att skolan ska strdva efter att skapa gemenskap och lara eleverna

att samspela med andra ménniskor;

Skolan ska stréva efter att varje elev: k&nner trygghet och lar sig ta h&nsyn och visa respekt i

samspel med andra (s.9).



Goda relationer mellan larare och elev &r en forutsattning for detta. Eftersom larare har
skyldighet att arbeta efter laroplanen bor de inte bortse fran vikten av att forsoka skapa goda
relationer till sina elever. | Léarares yrkesetik (Lararforbundet, 2002) uttrycks det att larare i
sin yrkesutévning forbinder sig till att uppratthalla fortroendefulla relationer med eleverna och
deras foraldrar/vardnadshavare. | lararens arbete ingar ocksa att stodja elevens personliga

utveckling och skydda dem fran krankande behandling.

Léarare forbinder sig att i sin yrkesutévning alltid bemdéta eleverna med respekt for deras person

och integritet samt skydda varje individ mot skada, krénkning och trakasserier (s. 133).

2.2 Aspelins teori

Aspelin (19992, 1999b) anvander Scheffs relationsteori med fokus pa larare-elevrelationen.
Hér anvéands Aspelins tolkning av Scheffs teori, darfor benamns den Aspelins teori och det
refereras till honom. Resultatet av denna uppsats kommer att tolkas utifran de begrepp
Aspelin anvander. Scheffs begrepp social bond 6versatter Aspelin till sociala band. Sociala
band &r den forbindelse som finns mellan individer som har en relation och kan liknas vid
osynliga tradar som vavs mellan manniskor genom kommunikation. Varje gang vi ar
tillsammans med andra ménniskor, som vi identifierar oss med och som har identifierat oss,
byggs sociala band. Allt vi uttrycker i varandras narvaro, bade verbalt och icke-verbalt,
paverkar det sociala bandets utformning. De sociala banden &r inte bestdende utan forandras
efter vad som hander i relationen. Banden kan uppratthallas om relationen &r ungefar likadan
under en langre tid och byggas pa sa att relationen blir starkare. Banden kan &ven hotas om
relationen utsétts for problem, men ocksa repareras sa att de blir mer stabila. Om relationen
helt forstors klipps banden av (Aspelin, 1999b). Har forstas detta som att larare bor arbeta for
att uppratthalla relationen och samtidigt vara medveten om att den kan férandras av olika
anledningar. De sociala band som bor finnas mellan larare och elev &r darfor grundldggande

for att relationen skall kunna fungera.

Ett annat viktigt begrepp i teorin ar attunement som Aspelin tolkar som samklang. Med detta
menas graden av 6msesidig forstaelse och hur val vi kanner varandra. Aspelin menar att det
finns olika grader av samklang, det vill sdga att personer samspelar med varandra mer eller
mindre val. Manniskor kan forsta varandras verbala budskap men misslyckas med att ldsa av
den andras emotionella upplevelse (Aspelin, 1999b). Man kan alltsa inte saga att tva personer



ar i god samklang bara for att de kan fora ett samtal. Genom att man har en sadan kannedom
om den andra parten, att man kan lasa av hur den personen kénner sig for dagen, underléattas
samspelet. | larare-elevrelationen &r det en fordel om lararen kan kanna av hur eleven mar och

anpassa sina forvantningar och krav efter det.

Aspelin menar att manniskans tva grundkanslor ar skam och stolthet och att vi manniskor i
princip alltid upplever ndgon av dessa kanslor. Det finns dock manga olika nivaer av
kanslorna och de ska inte betraktas utifran enbart sin ordagranna innebord. Skam kan vara allt
ifran latt nervositet till granslos fornedring och stolthet allt ifran att kanna sig lite nojd till
total lycka. Skam och stolthet star i direkt forbindelse till de sociala banden. Vi kanner
stolthet i en fungerande relation som byggts upp genom vél avvagd distans. Val avvagd
distans innebér att ingen av parterna tranger sig inpa den andra personens liv sa mycket att det
upplevs som obehagligt, men att de anda ger varandra tillrackligt med uppmarksamhet och
narhet for att ingen av dem ska kanna sig utelamnad och ensam. Skam upplevs om de sociala
banden hotas eller klipps av pa grund av att vi &r alltfor langt ifran eller for nara varandra.
Aspelin ser inte den ena kéanslan som mer negativ eller positiv dn den andra eftersom de bada
fungerar som végledning i den sociala interaktionen. Det ar genom att vi upplever skam som
vi kan avgora om vi i relationen kommit for nara inpa den andra, eller inte uppmarksammat
den tillrackligt. Det som kan stalla till problem &r om kanslorna undertrycks och inte erkénns.
Om kanslorna istéllet erkanns och det forstas hur de ar relaterade till vara relationer leder det
till att de sociala banden starks. For att sociala band ska kunna byggas krévs darmed en balans
mellan nérhet och distans (Aspelin, 1999b). Detta pastaende kan aven kopplas till Birniks
(1998) teori om att man som larare maste ha ett professionellt forhallningssatt dar man bade

ska ha formaga att vara nara eleverna och samtidigt ha distans till dem.

| larare-elevrelationen géller det att lararen uppmérksammar varje elev sa att ingen kanner sig
bortglomd. Léararen far heller inte ga dver gransen och tranga sig pa elevens privatliv, detta
kan skapa stort obehag hos eleven och leda till att den ka&nner otrygghet tillsammans med
lararen. Om eleven istallet kénner sig trygg i relationen till lararen och den sociala
interaktionen fungerar starks de sociala banden och deras arbete tillsammans underlattas.
Begreppen sociala band, samklang samt narhet och distans aterkommer senare i uppsatsen da

de belyses utifran intervjuer med lararstuderande.
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2.3 Lararens forhallningssatt

Enligt Birnik (1998) beror en individs beteende i en relation pa vilket inflytande och beteende
den andra personen har. Darfér maste man stalla sig fragan vilken typ av relation man vill
uppna genom sitt satt att agera mot andra. Det beteende en individ har mot en annan
framkallar ett visst beteende och handlande hos den andra individen. Detta kan tillexempel

innebdra att en valdigt dominant l&rare kan framkalla ett passivt beteende hos sina elever.

Aspelin (1999a) delar in l&rares handlingar i tre kategorier. Han menar att l&raren, infor varje
lektion, har tre olika végar att vélja mellan. Den forsta vagen innebdr att lararen forsoker ha
total kontroll 6ver undervisningen och eleverna. Andra végen innebéar tvéartemot, att lararen
slapper kontrollen och lamnar Gver ansvaret for lektionen till eleverna. Nar lararen gar den
tredje végen valjer han att tillsammans med sina elever skapa balans mellan social kontroll
och spontan aktivitet. Aspelin anser att trots att den &r svar att uppna, ar den tredje sa kallade
medelvagen att foredra om man vill skapa ett gott inlarningsklimat. Har finns balans mellan
vad lararen bestdimmer och elevernas inflytande dver undervisningssituationen. Vikten av néra
samarbete och goda relationer med eleverna for att lararen ska lyckas med undervisningen
framhé&vs av Birnik (1998).

2.4 Relationer i skolan

Det ar viktigt att larare &r medvetna om relationernas betydelse. Hur en person beter sig mot
en annan far alltid konsekvenser for deras gemensamma relation men dven pa hur bada parter
ser pa sig sjalva (Aspelin, 1999a). Léararens beteende mot eleven paverkar inte bara elevens
sjalvfortroende utan ocksa dennes beteende mot andra manniskor (Aspelin 2003). Om man
som larare behandlar eleven med respekt bemdter eleven forhoppningsvis andra pad samma
satt. Men om larare istallet agerar krankande mot eleven speglas detta ocksa i elevens
beteende. Lararen ska enligt Lpo 94 (Utbildningsdepartementet, 2006) vara en forebild som

inspirerar eleverna till att behandla andra personer pa ett bra sétt.

Aspelin (2003) berattar om hur man under storre delen av skolhistorien har lagt den storsta
betoningen vid l&rarens kunskapsférmedlande, och att den personliga kontakten har kommit i
skymundan. Man kan saga att det helt enkelt inte har ingatt i lararens uppgift att ta hansyn till

eleven som individ eller arbeta for att skapa goda relationer i klassen, om eleven trivdes i
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skolan eller inte var inte viktigt. Idag framhalls vikten av goda relationer mellan larare och
elev i bade laroplaner och andra statliga dokument. Dagens larare forvantas satta eleverna i
centrum och arbeta for att starka deras sjalvfortroende och sociala kompetens. Forskning som
behandlar larare-elevrelationen (Birnik, 1998) visar att den har en stor betydelse for elevernas
larande. Begreppet larande inkluderar for det forsta inte bara faktakunskaper, utan &ven
sociala, emotionella, praktiska och estetiska kunskaper. Kunskapsprocessen beskrivs inte som
forr bara som att lararen formedlar kunskap till eleven. Kunskap konstrueras och ombildas
mellan olika individer beroende pa hur de relaterar till varandra. Larandeprocesser kan inte
sarskiljas fran den sociala relationen mellan de olika inblandade, alltsa lararen och dennes
elever. Lararen bor arbeta for att starka elevens sjalvfortroende och sociala kompetens for att
kunna paverka elevens larande (Aspelin 2003). Att lararen far en god kontakt med eleverna
och arbetar for att skapa ett bra klimat i klassen ses som en viktig del av undervisningen. |
Lpo 94 (Utbildningsdepartementet, 2006) beskrivs att barn 1ar sig i samspel med andra och att
skolan ska strava efter att eleverna lar sig arbeta bade sjalvstandigt och samarbeta med andra

personer.

Aspelin  (2001) menar att l&rarens uppgift att formedla kunskap och underlatta
relationsbyggnad i klassen inte ska skiljas at utan vara sammanbundna. Lararen och eleverna
ar standigt delaktiga i social interaktion, bade i det som sker nu och i tanken. Bade lararen och
eleverna ar verksamma i den byggnadsprocess dar relationerna byggs upp, raseras och
repareras. Denna process ar inte synlig pa samma satt som exempelvis undervisning i
matematik. Aspelin liknar lararens roll i denna process vid att vara byggmastare och félja
uppbyggnaden, men utan konkreta ritningar. Léraren kan dock inte bygga relationer sjélv,

eller ensam ha ansvaret for byggnadsprocessen, alla maste hjalpas at.

2.4.1 Lararens relation till elevens foraldrar

| Lpo 94 (Utbildningsdepartementet, 2006) kan man lasa om att skolan och vardnadshavarnas
gemensamma ansvar for elevernas skolgang skall skapa de basta mojliga forutsattningarna for
barns och ungdomars utveckling och larande. Pa flera stillen uttrycks skolans ansvar att
samarbeta och skapa en god relation till hemmet:

Alla som arbetar i skolan skall samarbeta med elevernas vardnadshavare sé att man tillsammans
kan utveckla innehall och verksamhet (s. 14).
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Lararen skall samverka med och fortlépande informera foraldrarna om elevens skolsituation,

trivsel och kunskapsutveckling (s. 14).

Aven i Léarares yrkesetik (Lararforbundet, 2002) faststalls att larare i sin yrkesutévning
forbinder sig att verka for att uppratthalla fortroendefulla relationer med bade eleverna och

deras foraldrar/vardnadshavare, och vara lyhorda for deras synpunkter.

Bergem (2000) refererar till en norsk undersékning fran mitten pa 90-talets om foraldrars
forvantningar pa skolan. Dar framkom att lararens forhallande till eleverna, att lararen
behandlar eleverna med respekt och forstaelse, var det som foraldrarna tyckte var absolut
viktigast i skolan. En stor majoritet menade ocksa att skolan ska skapa en larmiljo praglad av
trivsel och trygghet. En annan intressant sak som framkom vid undersokningen var att
foraldrarna dverlag prioriterar arbetet med elevernas personliga mognad och utveckling hogre
an kunskapsformedlingen. | Carlgren och Marton (2002) beskriver en larare att en viktig
faktor for att fa bra kontakt med foraldrarna &r att man forklarar att skolan har forandrats fran
nar de sjalva gick dar. Det géller ocksa att fanga foraldrarnas intresse fran borjan och visa att
man som l&rare har nya idéer och att man ar intresserad av foréldrarnas engagemang i sina

barn.

2.5 Hur skapas larare-elevrelationen?

En god relation mellan lararen och eleverna har mojlighet att vdaxa fram genom riklig
interaktion och ett ndra samarbete under en langre tid. Stabila relationer i undervisningen
formas under forutsattning att det bade finns personlig narhet och opersonlig distans.
Personlig narhet ar da bada parter ser varandra som verkliga personer och opersonlig distans
da parterna vet sina roller och agerar darefter. En viktig del av processen ligger i att bade
lararen och eleverna, trots och genom sina olika roller, forstar och respekterar varandra
(Aspelin, 1999a). Man kommer inte ifran att lararen har makt éver sina elever som gor att
deras relation inte kan bli helt jamstalld. Lararen far darmed inte anvanda sin makt pa fel sétt,
genom att krénka eller nedvérdera. Elever inser oftast att larare har betydligt storre makt &n de
sjdlva. Om eleverna anda kanner sig respekterade och lararen ger dem ansvar, kan de ta efter
lararens beteende och anvanda lararen som forebild. Bergem (2000) skriver att eftersom barn

ar beroende av vuxna maste de standigt utelamna sig till dem med tillit om att den vuxne
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handlar med barnens bésta for 6gonen. Detta géller ocksa i forhallandet mellan larare och
elev. Eleven utelamnar sig till lararen eftersom att den &ar beroende av lararens hjalp och stéd.
Det ar da av storsta betydelse att lararen inte avvisar eleven utan visar omsorg. Elevernas
upplevelse av att lararen bryr sig om dem kan, enligt Bergem, pa ett avgérande satt starka

elevens tillit och lagga grunden for ett fungerande samspel i arbetet mot gemensamma mal.

En grundlaggande forutsattning for en god relation ar en fungerande kommunikation pa badas
villkor. En sadan kommunikation gynnar utvecklingen av relationen och skapar forut-
sattningar for att eleven ska kunna utvecklas till en trygg och social person (Aspelin, 1999a).
Det &r viktigt att eleven kanner tilltro till lararen och vagar séga ifran om den kanner sig daligt
bemott. Bade lararen och eleven behdver kunna prata med och forstd varandra for att
interaktionen ska fungera. For att en larare ska kunna skapa en positiv relation till sin elev
kravs alltsa en god interaktion mellan lararen och eleven.

Med hénvisning till Ogden (2003) bor lararen intressera sig for att lara ké&nna och intressera
sig for varje elev. For att minska risken for att utsatta eleven for pafrestande situationer som
ror till exempel familjesituation &r det viktigt for lararen att veta varje elevs svaga punkter.
Lararen bor intressera sig for att kunna lagga upp undervisningen efter elevens personliga
intressen och kunskaper. Om eleven kéanner att den kan paverka lektionerna och kanner att
den har kontroll dver sin skoldag blir resultatet en positiv installning till skolan. Eleven
lyssnar mer pa en ldrare den litar pd och som respekterar eleven. Ar lararen att lita pa sa
vinner den respekt hos eleven. Om lararens tillmétesgdende mot eleven daremot blir for stort
finns risken att lararen uppfattas som svag och eleverna istéllet tappar respekten. Har blir
Aspelins (1999b) tankar om att det maste finnas en balans mellan narhet och distans i

relationen ater aktuella.

Relationen mellan larare och elev kan ga i baklas av manga anledningar. Elevgruppens
sammansattning eller lararens satt att agera kan vara en riskabel kombination som gor att
relationen inte fungerar. Risken for detta ar stérre om lararen har ensamt ansvar for en klass
och eleverna endast har en larare att vanda sig till. Langvariga konflikter mellan larare och
elev som &r svara att reda ut kan forebyggas genom att larare arbetar i arbetslag och delar
ansvaret for klasserna. Detta ger &ven eleven chans att kunna vénda sig till den larare som den
fatt bast relation till (Ogden, 2003).

14



Nar lararen arbetar med elevernas sociala utveckling behover hon tanka pa att reflektera 6ver
sitt eget beteende nar det galler sina egna sociala relationer och rannsaka sig sjalv hur hon ser
pa varje elev, samt granska om hon later denna syn paverka hur hon bemdter eleven. Genom
denna reflektion far lararen storre forstaelse for elevens situation, och kanske varfor den beter
sig som den gor i relationen. Larare bor tanka pa att eleverna aven paverkar henne, men att
denna paverkan inte far avgora hur eleverna blir behandlade (Birnik, 1998). Lararen far alltsa
inte lata relationen till de olika eleverna paverka hennes agerande pa ett negativt sétt, hon
maste vara professionell i sitt bemotande mot alla eleverna och inte lata sina egna kanslor ta

Overhand.

2.6 Vad ar speciellt med larare- elevrelationen?

Redan innan eleven kommer till skolan har den erfarenhet av olika relationer. Léararen &r en
auktoritet och barnen har redan stott pa foraldraauktoriteten i hemmet. En skillnad ar att det
inte finns samma starka emotionella band mellan larare och elev. Lararen &r i bdrjan en
relativt frammande person for eleven jamfort med foraldern. Dessutom har larare betydligt
fler barn att rikta sin uppmarksambhet till samtidigt. Dessa ar nagra av de faktorer som gor att

larar-elevrelationen &r annorlunda mot manga andra relationer.

Birnik (1998) menar att relationer till andra vuxna &n till foraldrarna ar en forutsattning for att
ett barn ska kunna skapa sig en egen identitet. Har kan ldrarna i skolan fylla en viktig
funktion. Men nér det gors besparingar inom skolan blir det en negativ effekt for eleverna.
Personaltidtheten minskar och lararnas uppgifter Okar, vilket gor att mojligheten till néra
kontakt mellan larare och elev férsamras. Ju fler elever och arbetsuppgifter en larare har desto
svarare blir det att hinna med att skapa betydelsefulla relationer till varje elev. Ogden (2003)
menar att alla manniskor har ett behov av tillhdrighet. Detta behov kan eleverna fa
tillfredstallt i skolan genom kontakt med larare och andra elever. Det &r av stor vikt att lararen

visar att den &ar engagerad i alla sina elever och bryr sig om hur det gar for dem.

Aspelin (1999b) menar att graden av kravd och visad respekt ar ojamnlikt fordelad i l&rare-
elevrelationen. Lararen har trots allt en betydligt storre makt och majlighet att paverka hur
relationen blir an eleven. Att relationen inte ar jamstalld ar en faktor som maste anses ha en
valdigt stor paverkan for hur larare-elevrelationen blir. Brantes (2000) undersdkning av

gymnasiestuderandes kritiska syn pa interaktionen mellan larare och elev visar att de
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studerande anser att lararen styr relationen genom sin majlighet att satta betyg pa eleverna. De
studerande menar att deras asikter och beteende raknas in vid betygssattningen och hammar
deras mojligheter att paverka undervisningen och vara sig sjalva. Lararna i de skolar vi riktar
denna undersékning mot (1-6) har foérvisso inte denna mdjlighet da betygssattning inte
existerar dar. Vi menar anda att lararen har hallhake pa eleverna och att detta ger denne
mojlighet att missbruka sin makt. Bergem (2000) menar att larare ibland omedvetet kan raka
missbruka sin makt. Det ar darfor av storsta vikt att larare regelbundet tanker dver hur de

bemoter sina elever och agerar i relationen till dem.

Birnik (1998) har gjort en intervjustudie med 13 svenska verksamma larare i arskurs 4-6. Nar
han fragade vad de ansag vara viktigt i skolan tyckte samtliga att interpersonella relationer ar
ett viktigt omrade och lararna ansag sig sjalva vara viktiga personer for elevernas sociala
utveckling. En av de aspekter som ldrarna menade var den mest avgdrande for hur
undervisningen fungerar &r relationen till den enskilde eleven. L&rarna menar att om inte den
sociala relationen till eleven fungerar ar det i stort sett ingen idé att forsdka lara eleven
amneskunskaper. Detta visar pa att dessa ldrare anser att goda relationer ar en grundlaggande

forutsattning for att kunna bedriva en fungerande undervisning.

2.7 Larare- elevrelationen i lararutbildningen

Birnik (1998) menar att den forandrade lararrollen bér medfora att man lagger vikt vid att
utbilda blivande lérare i hur man hanterar olika situationer som &r orsakade av den
interpersonella relationen. Nuvarande och blivande larare maste ocksa fa kunskap om hur
deras egen person och lararroll aktivt bidrar till kvaliteten pa relationen mellan larare och
elev. Ett amnesinnehall som fokuserar pa interpersonella relationer bér med andra ord vara ett

lika n6dvéndigt inslag i lararutbildningen som att man lar sig planera undervisning.

2.7.1 Psykoterapeututbildningen jamfort med lararutbildningen

Birnik (1998) papekar inte bara bristen pa larare- elevrelationens fokus i lararutbildningen
utan gor aven en jamforelse med utbildningen till psykoterapeut. Han menar att bade lararen
och psykoterapeuten anvénder sig av sin person som instrument i sina respektive yrken. Det
finns dock stora skillnader i utbildningarna. Den blivande psykoterapeutens personlighet

studeras och bearbetas. Man anser att om man ska kunna hjélpa en klient att bli medveten om
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sin personlighet och sina relationer till andra manniskor behdver psykoterapeuten ha kunskap
om sina egna monster. Denna bearbetning sker dels genom handledningssituationer dér den
blivande psykoterapeutens satt att forhalla sig till klienten bearbetas ihop med en erfaren
psykoterapeut. Terapeutstudenten tranas dven i att observera sig sjalv och sitt sétt att beméta
andra. Dessa moment finns inte med pa samma satt i ldrarutbildningen. Aven om
praktikstudier ar en viktig del fokuseras det i storre utstrackning pad organisering och
planering, an pa hur lararstudenten ar tillsammans med eleverna. | lararens arbete kan
personligheten sdagas vara lika betydelsefull som i psykoterapeutens, inte minst for att lararen
ofta arbetar med minderériga som ar forhéllandevis beroende av den vuxne. Aven om det
finns skillnader i relationen mellan psykoterapeut och klient och den mellan larare och elev
menar Birnik att det finns teorier och erfarenheter att hamta fran det psykoterapeutiska faltet

som kan vara mycket anvandbara vid studier av larare-elevrelationen.

Bergem (2000) anser att blivande larare maste fa tillfalle att reflektera over yrkesetiska
dilemman under sin utbildning, daribland relationen till eleverna. Studenterna behdver
utveckla en medvetenhet om det ansvar de kommer att fA som larare, och de behdver
vagledning i hur de ska kunna leva upp till detta ansvar. Bergem hanvisar till en undersékning
han gjort av lararstudenter i Norge. Studenterna havdade dar att de fatt alltfor lite kunskap om
hur de kan l6sa relations- och vérdekonflikter. For att kunna utveckla sin beredskap for dessa
fragor maste man systematiskt arbeta med yrkesetiska problemstéllningar, vilket bor vara en
viktig del av lararutbildningen.

2.7.2 Den verksamhetsforlagda delen av lararutbildningen, VFU

Birnik (1998) gjorde 1995 en studie om blivande larares syn pa interpersonella relationer.
Birnik intervjuade 15 svenska l&rarstudenter och deras handledare under studenternas
slutpraktik. Under intervjuerna har man tagit upp hur relationen varit mellan handledaren och
student. Detta har visat sig vara en viktig faktor for vilka erfarenheter studenter far med sig
ifran praktiken. Om studenten ska formas utveckla sina interpersonella relationer ar det en
stor fordel om &ven handledaren har gjort sig sjalv medveten om hur hon fungerar i relation
till andra individer. Handledaren och studenten kan da lattare skapa en trygg och barande

relation dar studenten far stod och utrymme att utveckla sin lararroll.
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Birnik undersokte aven vilket utrymme larare-elevrelationen fatt under praktiktiden. Hos vissa
intervjupar har detta amne ingatt i handledningen och néagra studenter menar att de har borjat
forstd betydelsen av elevbemotande, medan andra inte berért &mnet. Overlag visade det sig
dock att varken lararstudenter eller handledare faste sarskilt stor vikt vid interpersonella
relationer. | undersékningen av de 15 paren kan man inte finna bevis for att de lagger sarskilt
stor vikt vid larare-elevrelationen. Olika forklaringar till detta kan vara att det dels inte har
ansetts vara en del av skolans kultur eller att handledaren ser det som ett kénsligt amne. Det
har inte kénts lika hotfullt att tala om planering och metoder som om relationer. Birnik menar
att en av handledarens uppgifter ar att tillsammans med studenten bearbeta dennes relation till
eleverna. Denna undersokning visar pa att detta inte ar nagot som sjalvklart behandlas under
handledningen. Handledare har inte alltid en Kklar bild 6ver sin roll och den
verksamhetsforlagda delen av utbildningen blir ddrmed mindre effektiv &n vad som dr tankt,
fran hogskolornas sida sett (Lendahls och Runesson red., 1996).

2.8 Lararens ansvar i relationen

Lararen som &r vuxen och yrkesverksam far ta ett betydligt storre ansvar an eleven for hur
relationen fungerar. Brante (2000) menar att lararen har ett storre ansvar &n eleven nér det
géller hur relationen fungerar. Lararen ar vuxen och myndig och &r darmed ansvarig for sina
handlingar. Lararen har ocksa sjalv valt sitt yrke, till skillnad fran eleverna som har skolplikt i
nio ar. En annan viktig aspekt i lararansvaret ar enligt Birnik (1998) att ha formagan att se
eleven som en person och inte enbart som elev, nagon de ska lara nagot. Lararen maste kunna
se eleven for vad den ar och inte enbart for det den presterar i skolan. Eleven har ett liv
utanfor skolan dar den presterar och kanske uppfattas pa ett annorlunda sétt och detta bor
lararen vara medveten om. Som larare maste man ha ett professionellt forhallningssatt dar
man bade ska ha formaga att vara nara eleverna och samtidigt ha distans till dem. Lararen bor
kunna skilja pa elevens problem och sina egna. Detta stammer dverens med Aspelins teori om
att en for nara eller for distanserad relation skapar skuldkénslor som ifall de undertrycks kan

forstora relationen (Aspelin, 1999b).

Maltén (1995) beskriver att omgivningens agerande ar viktigt nér det géller elevens acceptans
av sig sjalv och sin sjalvbild. Eleven behover flera identifikationsobjekt som den kanner sig
kanslomassigt bunden till. Nagon att respektera, beundra och efterlikna och som aven tycker

om eleven tillbaka. Beroende pa vilken respons omgivningen ger eleven formas elevens
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sjalfortroende och trygghet i en positiv eller negativ riktning. Har kan antas att lararen skulle
kunna fungera som ett sadant identifikationsobjekt da den ar en viktig person i elevens liv och

nagon som eleven har tat kontakt med.

Som den starkaste parten i larare-elevrelationen kan lararen medvetet eller omedvetet raka
missbruka sin makt, vilket kan fa foljden att elevens utveckling till en sjalvstandig individ
hammas (Bergem, 2000). Lararen har alltid ett ansvar for sina handlingar och darmed for sin
relation till eleven. Det sociala ansvaret ligger ocksa pa lararen som bor vara en forebild
(Aspelin, 1999a). Det ar darfor viktigt att lararen & medveten om det stora ansvaret som vilar
pa dennes axlar och att det sitt den bemdter eleven pa kan ge konsekvenser for elevens

utveckling.

2.9 Social kompetens och undervisning

En larare kan ha hur bra &mneskunskaper som helst men inte kunna formedla dem. Det kan
bero pa att lararen saknar férmagan att kunna kommunicera med eleverna. Det ar fa yrken
som &r sa beroende av god kommunikation som lararyrket. Personlighet, inlevelseférmaga
och kontaktférmaga ar formodligen avgorande saval som intresset for andra manniskor. Det
som Maltén (1995) menar ar det centrala ar att forhallningsséttet till andra manniskor aven &r
bundet till vilken manniskosyn man har. Dessa asikter och varderingar &r ofta djupt rotade.
Men genom att granska sig sjélv och sitt handlande anser han att man kan bli medveten om

och forbattra sitt satt att bemdta andra manniskor.

Birnik (1998) papekar ocksa att det ar kvaliteten pa larare-elevrelationen och inte sjalva
amnesinnehallet som avgor hur effektiva larare dr. Lararen maste se eleverna som sjélv-
standiga individer med en formaga att ta vara pa sig sjalva nar de far kéanna att lararen
respekterar, litar pa och uppskattar dem. Han menar att en larares didaktiska formaga till stor
del hénger samman med hennes sociala kompetens. Att lararen visar sin personlighet ar
valdigt viktigt i arbetet med relationen till eleven. Eleven behdver fa se att lararen &r en
medmanniska och inte bara larare. Lararen maste aven visa eleven respekt och tillit. For att
eleven ska trivas i relationen och kanna fortroende maste lararen fa eleven att kdnna sig
betydelsefull, betrodd och respekterad (Birnik, 1998). Detta kan dels ske genom att lararen

bekréftar och berommer eleven och visar eleven att den duger som den ar.
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2.10 Trygghet och inlarning

Néar en manniskas sociala behov inte tillgodoses far det konsekvenser dven for hennes
inlarning. Hur eleven upplever relationer till pedagogen och sina kamrater ar en viktig aspekt i
inlarningsprocessen da daliga relationer forsvarar larandet. Om ldraren bemoter eleverna pa
ett nedlatande satt forsamrar det forutsattningarna foér inlarning. Om lararen istallet skapar en
varm och personlig relation till sina elever &r det en god grund fér undervisningen (Ladberg,
2000).

Relationen eleven har till sin ldrare har dven enligt Birnik (1998) stor betydelse for hur
motiverad eleven &r att engagera sig i skolarbetet. Aven elevernas forhallande till varandra i
klassen ar mycket betydelsefullt for utvecklingen. Eleverna maste kanna att de vagar prova
nya saker och fraga nar de inte forstar, utan att bli retade eller utskrattade. Att vaga ar viktigt
for att kunna utvecklas. Om eleverna i klassen har nedvarderande attityder och mobbning
forekommer missgynnas allas inlérning. En av pedagogens viktigaste uppgifter ar darfor att
skapa en trygg miljo och uppmuntra eleverna att hjalpa varandra (Ladberg, 2000). Bergem
(2000) menar att lararen har har en viktig roll som forebild. Lararens varderingar, attityder
och satt att bemdta andra personer har ofta en stor inverkan pa elevernas beteende. Det ar
darfor viktigt att lararen & medveten om sin roll som identifikationsobjekt och agerar pa

samma satt som den uppmanar eleverna att gora, alltsa leva som man lar.

3 Problemformulering

Hur forestaller sig blivande larare relationen mellan larare och elev? Vilka faktorer anser de
lararstuderande paverkar relationen och anser de att relationen paverkar elevens inlarning?

Hur anser de att relationen bor fungera?

4 Metoddel

| den metodiska delen redogors for metodologiska utgangspunkter, intervjufragor,
forskningsetiska principer, urval av respondenter, pilotundersokning och genomforande.
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4.1 Metodologiska utgangspunkter

Intervjuer valdes eftersom detta tillvagagangssatt ansags ge de mest uttdmmande och givande
svaren pa fragorna. Respondenterna har med denna metod majlighet att ge uttryck for sina
asikter och varderingar pa ett otvunget sitt och informationen blir mer personlig och
uttdbmmande &n vid till exempelvis enkatundersokningar (Holme och Solvang, 1997). Trost
(2003) anser att om man vill veta hur manniskor resonerar inom ett visst omrade ar intervjuer
en bra metod. Semistrukturerade intervjuer kommer att anvandas, det innebér att fragorna inte
nddvéndigtvis behéver komma i en speciell ordning. Detta ger respondenten storre mojlighet
att tala mer utforligt om &mnet och utveckla sina synpunkter med egna ord (Patel och
Davidson, 2003; Denscombe, 2000).

4.2 Fragorna

Fragorna i intervjun (bilaga 1) ar uppdelade i tre olika omraden och hade utgangspunkt i vad
som skulle undersokas.

e Hur de lararstuderande definierar sitt forhallningssatt till sina kommande elever.

e Hur de lararstuderande uttrycker sig kring l&rare- elevrelationen.

o Vilka faktorer anser de lararstuderande paverkar relationen mellan larare och elev.

4.3 Forskningsetiska principer

Innan undersokningen bearbetades de forskningsetiska principerna, som ger normer for
forhallandet mellan forskare och undersokningsdeltagare. De forskningsetiska principerna har
fyra huvudkrav pa forskning; informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet
och nyttjandekravet (Vetenskapsradet, 2002).

Respondenterna fick till att borja med en forfragan via e-mail (bilaga 2). De informerades om
syftet med intervjun enligt informationskravet, och blev ocksa informerade om att uppgifterna
de l&mnar endast kommer att anvandas i forskningssyfte. Deltagandet var frivilligt och
respondenterna fick information om att de nér som helst kunde avbryta intervjun enligt
samtyckeskravet. Bade i informations-mailet och muntligt, innan intervjun, fick deltagarna
information om att deras uppgifter behandlas konfidentiellt. 1 enlighet med

konfidentialitetskravet kommer deltagarnas personuppgifter och intervjusvar att behandlas
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och forvaras pa ett korrekt satt. Lararstudenternas namn och alder kommer inte att uppges i

arbetet.

4.4 Urval

For att fa ett mer konkret resultat av hur studenter talar om det kommande lararyrket
koncentrerades undersokningen pa blivande larare for en viss aldersgrupp elever, da vi anser
att elevernas alder kan ha inverkan pa hur larare agerar i relationen. Urvalet koncentrerades
till lararutbildningens inriktningar: Barnets larande/Lararens roll, Sprak och Skapande och
Fritid/Skola. Dessa inriktar sig till arbete med elever i alder 6-12 ar vilket stimmer Gverens
med skolaren vi amnade undersoka. Klasslistor skrevs ut med de aktuella inriktningarna for
att sedan slumpa respondenter ur. Urvalet gallde studenter som gar sista terminen, det vill
saga AU3-studenter. Det slumpmassiga urvalet skedde genom tarningskast pa blandade
klasslistor. De utvalda studenterna kontaktades via e-mail. Vi fick sammanlagt kontakt med
atta respondenter och med tanke pa var studies omfattning och den tid den var tilldelad anséag
vi att detta var ett lampligt antal. Det visade sig att samtliga atta respondenter var kvinnor.
Eftersom vi i denna studie inte hade mojlighet att undersoka genusperspektivet sa kan vi inte
beskriva vilken betydelse detta har for vart resultat.

4.5 Pilotundersdkning

Som forberedelse infér undersokningen valdes att goéra en pilotundersékning.
Pilotundersokningen motsvarar den egentliga undersokningen men i liten skala och ger
mojlighet att justera fragornas innehall och formuleringar for att de ska fungera sa bra som
mojligt under sjalva undersékningen (Patel och Davidson, 2003). Syftet med pilotintervjun
var att trana intervjuteknik och undersoka hur urvalet av intervjufragor kunde uppfattas av
respondenterna. Pilotintervjun genomfordes med en student av samma urvalskriterier som
ovriga respondenter, men dennes svar &r inte presenterade i resultatet. Under pilotintervjun
upptacktes att en fraga latt kunde missuppfattas, och en annan fraga kandes inte relevant for
undersokningen nar den stalldes. Denna insikt gjorde det mojligt att formulera om och
utesluta fragor for att vara sa val forberedda som mojligt infor den verkliga undersokningen.
Pilotintervjun gav aven insikt i vilka foljdfragor som kunde vara lampliga att stalla.
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4.6 Genomforande

Samtliga intervjuer agde rum pa tyst och avskild plats, antingen i studierum pa hogskolans
bibliotek eller pa bibliotek pa annan ort. Detta for att inte stressa respondenterna och stora
deras fokus pa fragorna, utan istallet ge dem mojlighet att fundera i lugn och ro. For att fa ut
sa spontana svar som mojligt valde vi att inte lata respondenterna ta del av intervjufragorna
fore intervjun. Om respondenterna fatt tillgang till fragorna fore intervjun var vi oroliga for att
de skulle kanna press att svara pa ett korrekt satt istallet for att ge oss sina spontana tankar

kring &mnet.

Intervjuerna dokumenterades med bandspelare. Enligt Patel och Davidsson (2003) ar férdelen
med att anvénda bandspelare att intervjupersonernas svar registreras exakt. En nackdel kan
vara att bandspelaren paverkar de intervjuades svar sa att de blir mindre spontana, detta ar
dock inget som vi markte av. Innan intervjuerna efterfragades respondenternas tillstand att

anvanda bandspelare, vilket de alla godkénde.

4.7 Bearbetning av material

Nar intervjuerna var genomforda transkriberades bandupptagningarna pa datorn och skrevs ut.
Materialet granskades och uttalanden fran respondenterna som ansags vara av betydelse for
var undersokning markerades. De markerade uttalandena listades upp och granskades pa nytt
och olika omraden framtradde. Dessa omraden delades sedan in i kategorier som darefter

analyserades utifran Aspelins teori.
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5 Resultat och analys

5.1 Omraden och kategoriseringar

Vid genomléasning av intervjuerna framtradde ett antal omraden ur respondenternas
uttalanden. Dessa omraden blev i sin tur indelade i kategorier. Inom dessa omraden redovisas
lararstudenternas satt att tala om larare- elevrelationen. De olika omradena presenteras var for
sig men vissa uttalanden kan ténkas passa in i flera omraden. Kategorierna kommer att
presenteras fore varje omrade for att tydliggora vad omradet handlar om. Darefter presenteras

omradet i helhet med sammanfattningar av respondenternas svar.

De tre omradena &r:

1. Leda och bli respekterad.

2. Stodja, hjalpa och anpassa.

3. Faktorer som paverkar relationen.

Studenterna kommer i uppsatsen att benamnas med siffror fran ett till atta, exempelvis stud, 3.

5.1.1 Kategoriseringar inom omrade 1

e Handleda och formedla kunskap

Respondenterna talar om att lararen leder eleven vidare i dess utveckling och att lararens
uppgift ar att lara eleven nagot. Det talas om att lararen ska veta mest och inte bli rattad av
sina elever. Relationen mellan larare och elev anses &ven kunna paverka elevens

kunskapsinhdmtande.

e Vara respekterad

Att eleverna ska ha respekt for lararen. Det anses att lararen behover vara hard mot
eleverna i borjan for att fa respekt, och aven att denna respekt minskar ju aldre eleverna
blir.

e Vara den som bestémmer
Larare- elevrelationen anses inte vara jamstalld da lararen ar vuxen och har makt 6ver

eleven. Lararen star alltid lite ver, det ar ingen kompisrelation.
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5.1.2 Leda och bli respekterad

De uttalanden som placerats i detta omrade beskriver att lararen har till uppgift att leda
eleverna och vara den som bestammer. Lérarens uppdrag att férmedla kunskap lyfts ocksa
fram har ’Sjalvklart ar vi inte pa exakt samma plan, for jag (lararen) ar ju anda den som ska
leda eleverna att komma vidare i sin utveckling” (stud, 7). ”L&raren ska lara eleven
nagonting™ (stud, 8) eller "du (lararen) ska ju vara ledaren och du ska formedla kunskap pa
ett bra satt och stotta eleverna i deras larande” (stud, 5). Att lararen ska vara den som
bestdammer motiveras med att lararen &r vuxen, ’man ar den vuxne helt enkelt” (stud, 7). Det
papekas att lararen inte far skapa nagra forvantningar hos eleven att de &r kompisar, utan visa
att de har en annan typ av relation, “’det &r viktigt att man inte hamnar i kompisrelationen”
(stud, 4). Samtidigt beréttas &ven att lararen och eleven bor kunna ha en vanskaplig relation,

mer om detta ndmns i omrade tva.

Att relationen mellan larare och elev ar nagot som paverkar elevens larande ansag samtliga
respondenter. Om eleven och lararen litar pa varandra och har 6msesidig respekt sa blir ocksa
arbetet i skolan mer positivt. ’Lekfullt pd nagot satt men anda larande™ (stud, 1) ar en
beskrivning pa hur relationen borde vara mellan larare och elev. ’Men daremot, har man en
spand relation och eleven inte kanner fortroende sa kan det sakerligen ha motsatt effekt”
(stud, 1). En respondent talar om att en larare inte far ha en negativ instéllning till eleverna,
’Hade jag gatt in med den installningen att du (eleven) ar precis vardelds, och kan inte lara
dig ndgonting, sa gor han formodligen inte det heller” (stud, 7). For att lara sig nagot anses
det att eleverna behdver ha trygghet i relationen till lararen, ’Om jag (lararen) har en god

kontakt med min elev sa tror jag pa ett sétt att den eleven lar sig mer” (stud, 3).

| detta omrade har ocksa de uttalanden som handlar om att lararen ska vara respekterad av
eleverna placerats in: ’de ska kdnna respekt for en (lararen)” (stud, 2). Det menas att man
som larare ska vara "hard i borjan™ (stud, 6) for att fa elevernas respekt. Det poangterades
dessutom att ’det méarks att ju aldre barnen blir desto mindre respekt far de for lararen”
(stud, 6). Vilket forstas som att eleverna lyder lararens uppmaningar mindre ju dldre de blir.
Respondenterna talar d&ven om omsesidig respekt dar ocksa lararen ska respektera eleven,
dessa uttalanden har placerats in i omrade tva. Att lararen ska vara en forebild diskuteras
ocksa, “’vara en forebild for barnen” (stud, 8). Att lararen ska vara den som vet mest ar nagot

som en av respondenterna anser viktigt. ’For det skulle ju vara hemskt om en elev bara -Nej,
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sa ar det inte. Att man blir rattad av sina elever” (stud, 6). Denna respondent ansag inte att
lararen alltid kan vara bast pa allt, men att det tar bort lite av lararens sjalvsakerhet om

eleven kan mer” (stud, 6).

5.1.3 Kategoriseringar inom omrade 2

e Hjalpa och stodja
Det anses att lararen har som uppgift att stotta eleven och finnas som hjéalp. Detta géller

bade skolarbetet och mer personliga omraden.

e Omsesidig respekt och samspel
Lararen och eleven ska kunna lyssna pa varandra och fungera tillsammans. Det anses
viktigt att det finns en Omsesidig respekt och att lararen inte pratar 6ver huvudet pa

eleven. Ldraren och eleven bér kommunicera for att komma fram till de bésta I6sningarna.

e Vanskap och fortroende
Respondenterna anser att eleven ska kunna anfortro sig till lararen som ska vara en god
lyssnare. Ldararen och eleven ska kunna ha en vénskaplig relation. Eleven ska kanna

fortroende och trygghet. Lararen ska visa att den bryr sig om eleven.

¢ Individanpassa
Att lararen bor arbeta for att lara k&nna eleven och se varje elev som en egen individ.
Lararen bor anpassa sig efter elevernas forutsattningar och vara lyhdrd och bemdta

eleverna efter deras olika behov.

5.1.4 St6dja, hjdlpa och anpassa

Detta omrade innefattar svar som handlar om att lararen har till uppgift att stodja och hjalpa
eleven, “att man (lararen) stéttar och finns dar som hjalp™ (stud, 5) eller hjalpa eleven pa
vagen” (stud, 7). Detta anses gélla bade skolarbetet och dven mer personliga drenden.
’Manga ganger sa ar du (lararen) ju bade psykolog och extraforalder och lite av varje”
(stud, 5). Det anses att larare har en blandning i sin yrkesroll dar det bade ingar att undervisa,
men aven stotta eleverna och arbeta for att de ska ma bra och kanna sig trygga. Eleverna ska

kdnna att de kan anfortro sig till lararen. Det pekas pa vikten av att lararen kan samspela med
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sina elever och att det finns en Omsesidig respekt. Ldraren bor vara sympatiskt och
demokratisk. ’Man ska visa respekt for varandra, bade jag som larare ska visa respekt for
eleven och eleven for mig. Nagon sorts 6msesidig respekt™ (stud, 3). Om lararen och eleven &r
oense anses det att de ska diskutera for att komma fram till basta l6sningen. Det pekas dven pa
vikten av att man kan kommunicera med varandra, och att l&raren talar till eleven och inte

dver den oavsett elevens alder.

Vissa respondenter menar att lararen och eleven ska kunna ha en vénskaplig relation, men det
pekas dven pa att det inte ska vara nagon kompisrelation. Respondenterna uttrycker att man
maste hitta en balans mellan hur mycket kompis man ar med eleverna, och att vara deras
ledare. ”’Det ar en sorts balans, att vara kompis men anda tydlig som ledare™ (stud, 4). Det
uttrycks dven att: ’Jag tycker att man som larare ska kunna ha en vanskaplig relation med
eleverna, men anda att de ska kénna respekt for en (lararen). Att det inte bara blir en
vanskaplig relation utan att lararen ar den som bestammer” (stud, 2). Det menas att det ska
vara "tydligt att lararen ar larare och eleven ar elev” (stud, 4), bada ska veta vilken relation
man har. ”Eleven ska kdnna sig trygg och inte vara radd, men &nda ha respekt for en
(lararen)” (stud, 4). Och ™ur elevens synvinkel sa maste det kannas mycket tryggare om man
har en bra relation till sin larare. Det ar nog grundstommen for allt larande. Kanner man sig
inte trygg sa ar det nog svart att lara sig nagonting™ (stud, 4). Att lararen &r snall men anda
visar vem som bestdmmer anses viktigt ”man (lararen) ska vara snall men kunna visa att
man inte beter sig hur som helst, att satta granser” (stud, 8). Det beréttas att \VFU-perioderna
under utbildningen gett dvning i detta omrade. ’Man kanner sjalv att man har forandrats
under tiden pa lararutbildningen. Innan var det mer att man lutade at den vénskapliga
relationen med eleverna. Men nu att man kan sétta sig bade i respekt och ha en vanskaplig
relation” (stud, 2).

En annan del av detta omrade som respondenterna uttrycker ar vikten av att individanpassa
och ’kunna se till alla elever fast de ar olika™ (stud, 2) och ’ser alla som en egen individ”
(stud, 8). Respondenterna menar att det &r viktigt att se varje enskild elev och ’méta dem dar
de ar” (stud, 1) genom att anpassa sig efter elevernas behov. Det uttrycks att man bér ’se alla
eleverna utifran vad de ar och var de befinner sig i sin utveckling (stud, 3), och "alla barn

ar ju olika och vissa barn behover kanske mer en klapp pa axeln &n andra™ (stud, 5).
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5.1.5 Kategoriseringar inom omrade 3

e Foraldrar, syskon och elevens uppvaxt
Forédldrarnas installning till lararen och skolan ligger under denna kategori. Tidigare
syskon pa skolan som lararen kanner till besvarligheter med och sorterar in den nuvarande

eleven i samma fack. Elevernas uppfostran och deras respekt for aldre manniskor.

e Patvingad relation
Lararen och eleven har inte valt varandra, larare- elevrelationen ar darfor oftast en
patvingad relation. Till foljd av detta kan bade lararen och eleven kéanna sig utsatta. Det

anses vara latt hant att eleven kénner sig underlagsen i relationen.

e Lararens personlighet
Lararens sjalvsékerhet och attityd gentemot eleverna och sin yrkesroll anses vara en faktor
som paverkar hur larare-elevrelationen blir. P4 vilket satt lararen agerar och bemoter

eleverna och hur bra lararens och elevens personligheter stammer Gverens med varandra.

5.1.6 Faktorer som paverkar relationen

Till omrade 3 hor svaren som handlar om faktorer som paverkar larare- elevrelationen. En av
fragorna i intervjun var direkt riktad till vilka faktorer som kan paverka relationen, men svar
har dven funnits under andra fragor. Vad som paverkar larare- elevrelationen anses vara att
’Det ar en valdigt patvingad relation, det ar ju inget de (lararen och eleven) kan véalja™ (stud,
1) och att ingen av dem kan valja sammanséttning av gruppen. Lararen har forvisso mojlighet
att byta jobb, och eleven kan byta skola, men det &r knappast de forsta I6sningarna som tas
till.

Lararen ar vuxen och har en betydligt storre makt &n eleven 6ver hur relationen blir. "Eleven
kan ju kanna att den ar underlagsen. Det ar svart att undvika att eleven kanner sa” (stud, 8).
Svaren fran respondenterna uttrycker hér att det inte &r nagon jamstalld relation och att larare
kan, men bor inte, ha installningen att de ar hogre staende och att de inte &r pa samma plan
som eleverna. Samtidigt finns 6nskemal om vanskap och fortroende mellan eleven och
lararen. Vad som &dven paverkar relationen sags vara lararens instéllning till sin roll som
ledare och sitt arbetet. ’Lararens attityd till sitt arbete och till eleverna™ (stud, 2) anses vara

en faktor som paverkar larare- elevrelationen, liksom ’bade min (lararens) bakgrund och
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elevernas bakgrund. Alla kommer ju nagonstans ifran och har ndgonting med sig i bagaget”
(stud, 3). Elevens uppfostran och attityd till andra manniskor anses paverka relationen,
vilken respekt de har till aldre™ (stud, 2) kommenteras ocksa. Det ansags att det tyvarr inte
finns sa mycket av den respekten idag.

En faktor som anses paverka larare- elevrelationen &r foraldrars och andra
familjemedlemmars paverkan pa eleven. Foraldrarnas intresse for skolan och barnens
skolarbete samt relationen mellan larare och foraldrar paverkar relationen mellan larare och
elev. ”Om forédldrarna inte &r sa intresserade av att veta vad barnet gor i skolan och sa, sa
tror jag att relationen mellan mig (lararen) och barnet blir forsamrad. Varje elev behdver
positiv feedback fran sin larare, men &ven att den kanner det fran sina foraldrar™ (stud, 6).
Eleven behover kanna att den ar duktig och far berom for nagot den &r bra pa. Elevernas
syskon, som tidigare varit elever pa skolan misstanks kunna paverka relationen om lararen
tror att de (syskonen) har samma beteende (stud, 1) och skolan haft problem med det
tidigare syskonet. Lararen bor ’se varje enskild individ just for den den &ar’ (stud, 3) och inte

sortera in eleverna i fack dar de haft tidigare elever.

Majoriteten av respondenterna ansag att lararutbildningen hade gett dem ingen eller mycket
lite kunskap om larare-elevrelationen. ’Kanske inte nagon direkt utbildning, utan man har
lart sig mycket under VFU-perioderna™ (stud, 2). Respondenterna anser att VVFU-perioderna
har varit den mest givande delen av utbildningen ndr det géaller kunskaper om l&rare-
elevrelationen. De har dels fatt praktisk erfarenhet i amnet och kunnat studera och tala med

sin handledare.

5.2 Analys utifran Aspelins teori

De tre omradena: 1 Leda och bli respekterad, 2 Stddja hjalpa och anpassa och 3 Faktorer som
paverkar relationen kommer att analysera utifran Aspelins teori (1999a, 1999b). Det centrala i
Aspelins teori ar kanslorna skam och stolthet som har en genomgaende roll i denna
presentatation. Ytterligare begrepp som kommer att anvdndas &r ndrhet och distans samt
sociala band och samklang. Det kommer att undersokas hur respondenternas uttryck kan

kopplas till dessa begrepp och vad de utifran denna teori kan tankas innebara.
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5.2.1 Narhet och distans

Aspelin (1999b) beskriver att manniskans tva grundkénslor &r skam och stolthet. Skam och
stolthet kan direkt kopplas till begreppen narhet och distans. Om det i relationer finns for stor
distans eller for liten narhet mellan parterna upplever de skam. Om daremot relationen bestar
av en balans mellan narhet och distans upplevs stolthet. | omrade 2 har placerats in uttalande
som handlar om att det maste finnas en balans mellan lararens nérhet till eleverna och att
lararen ar den som bestammer: att vara kompis men anda tydlig som ledare™ (stud, 4). Detta
uttalande kan ses som att den blivande lararen upplever skam om relationen till eleven blir for
kompislik, eller om hon istéllet uppfattas som en diktator. Om hon daremot lyckas uppna den
balans hon talar om upplevs stolthet.

| omrade 1 berattas att eleven bor ha respekt for lararen och att detta kan fas genom att lararen
ar hard mot eleven i borjan och visar vem som bestammer “de ska kanna respekt for en
(lararen)” (stud, 2). Aven hir kan det tolkas som att lararen upplever skam om den inte
lyckas fa elevernas respekt. Detta innebar antagligen att det sociala bandet blir instabilt da den
ena parten ar missnéjd med sin position. | omrade 2 beréattar respondenterna att de vill att det
ska finnas en omsesidig respekt mellan dem och eleverna. ’Man ska visa respekt for
varandra, bade jag som larare ska visa respekt for eleven och eleven for mig™ (stud, 3).
Aspelin (1999b) menar dock att graden av kravd och visad respekt ar ojamnlikt fordelad i
larare-elevrelationen. | omrade 3 uttrycks av respondenterna att larare-elevrelationen inte ar
nagon jamstalld relation. Respondenterna ar medvetna om att de som larare har den starkaste
rollen. Har kan man mena att bade lararen och eleven behéver vara medvetna om och
acceptera sina roller for att samklang ska vara mojligt. En respondent uttrycker saken som att
”det ska vara tydligt att lararen ar larare och eleven elev ... att alla vet vilken relation man
har (stud, 4).

| omrade 1 uttrycker en respondent att man som larare maste vara den som vet mest och vara
beredd pa alla fragor eleverna kan tankas stalla. Hon menar att det vore hemskt att bli rattad
av en elev och att det skulle ta bort lite av hennes sjalvsakerhet som larare. ’Det vore ju
hemskt om en elev bara — Nej sa ar det inte” (stud, 6). Detta uttalande tolkas som att
respondenten kanner en stor skam om eleverna vet mer an vad hon vet eller papekar att hon
har fel. Det kan formodas att larare som tanker sa kommer kampa for att fa elevernas respekt

genom att briljera med sina kunskaper och forsoka visa att den ligger pa ett hogre plan. Man
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kan undra éver hur detta forhallningssatt paverkar relationen mellan lararen och eleven? Det
kan tankas att det blir svart att skapa samklang om den ena parten kdnner skam da dennes
kunnande utmanas. Aven om som det tidigare namnts att larare-elevrelationen inte ar nagon
jamstalld relation behover bada parter vara Oppna for varandras olika kunskap och

erfarenheter.

5.2.2 Sociala band och samklang

Aspelin (1999b) menar att sociala band &r den forbindelse som finns mellan personer i en
relation. Samklang &r den grad av émsesidig forstaelse som finns mellan individerna, det vill
sdga hur val de forstar varandras verbala och icke-verbala budskap. Respondenternas
uttalanden i omrade 2, stddja, hjalpa och anpassa behandlar lararen och elevens samspel.
Respondenterna anser det viktigt att lararen kan samspela med eleven och att det finns en
omsesidig respekt. Detta tyder pa att samklang anses viktigt for att larare-elevrelationen ska
fungera. Det berattas i omrade 2 dven att eleverna ska kunna anfortro sig till lararen, och en
respondent menar att ’manga ganger sa ar du ju bade psykolog och extraféralder och lite av
varje” (stud, 5). Detta forstas som att sociala band mellan larare och elev &r viktiga och att
lararen behover arbeta med att bygga dessa genom att intressera sig for elevens liv. Att
individualisera och anpassa sig efter de olika elevernas behov och ’kunna se till alla elever
fast de ar olika™ (stud, 2) ses ocksa som ett tecken pa att respondenterna vill att det ska finnas

sociala band mellan larare och elev.

| omrade 3 tas vikten av att lararen och elevens foréaldrar har en god relation upp. Foréaldrarnas
installning till lararen och skolan anses paverka hur ldararen och eleven fungerar tillsammans.
Om foraldrarna inte visar intresse for barnets skolgang anses det vara negativt for larare-
elevrelationen. Detta kan tolkas som att sociala band mellan l&rare och foréldrar ar viktiga for

att samklangen mellan larare och elev ska kunna vara pa en hég niva.

| omrade 1 talas om att lararen &r den som bestammer och ska leda eleverna. Man kan fraga
sig vilken paverkan denna utgangspunkt har for det sociala bandet. Kan tva personer vara i
god samklang trots att den ena parten har makt déver den andra? Detta kan vi anse vara mojligt
om bade lararen och eleven ar medvetna om och accepterar sina olika roller. Aspelin (1999a)
menar att samklang uppstar da lararen och eleven trots sina olika roller forstar och respekterar

varandra. Vi misstanker dock att det inte alltid ser ut sa i verkligheten, och att det ar lattare
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sagt an gjort. Att lararen har mer makt &n eleven ger inte denne ratt att missbruka makten och
kuva eleven. Aspelin (1999a) menar att lararen alltid har ett ansvar for sina handlingar och
darmed for sin relation till eleverna. Lararen bor bemota eleverna pa ett respektfullt satt och
ge dem majlighet att paverka sin situation.

32



6 Diskussion

Uppsatsens syfte ar att underséka hur l&rarstuderande talar om relationen till sina blivande
elever och vilken betydelse de anser att larare-elevrelationen har utifran de férandringar som
den har genomgatt under senare ar. | gardagens skola var lararen en auktoritar ledare vars
uppgift var att fylla eleverna med kunskap. Idag bor lararen istallet handleda eleverna i deras
personliga utveckling och vara en forebild for dem. Detta omrade har undersokts genom en

kvalitativ intervjustudie med studenter som gar sin sista termin pa lararutbildningen.

Nagot som ar aterkommande under intervjuerna med de studerande &ar balansen mellan att sta
nara sina elever och samtidigt vara en respekterad ledare. Birnik (1998) menar att lararen
maste ha ett professionellt forhallningssatt som innebar att den har férmaga att vara nara sina
elever genom att bry sig om dem och intressera sig for deras liv, men anda ha distans till dem.
I Lpo 94 beskrivs att skolan ska vara en levande social gemenskap som ger trygghet och lust
att lara, och att eleverna ska ges majlighet att paverka sin skoldag. Ogden (2003) menar att
larare som &r alltfor tillmotesgaende mot eleverna riskerar att forlora deras respekt. Denna
balans mellan att samarbeta med och sta nara sina elever men anda ha en viss distans till dem
och vara den som bestimmer och ha det 6vergripande ansvaret kan givetvis vara svar att

finna.

En central del av uppsatsen ar Aspelins (1999a, 1999b) tolkning av Scheffs teori dar
begreppen nérhet och distans &r viktiga. Aspelin menar att en god relation byggs upp genom
en val avvagd distans mellan parterna. Om parterna star for langt ifran eller for nara varandra
upplever de skam. Vid analys av intervjuerna med studenterna framkommer att balansen
mellan narhet och distans till eleverna ar nagot som de ser som en viktig del av sitt kommande
arbete. Studenterna vill ha en nédra och vanskaplig relation dar eleverna ska k&nna sig trygga
och kunna anfortro sig till lararen. Samtidigt papekas det tydligt att eleverna ska kanna
respekt for lararen som ska vara ledaren. Studenterna anser att for att relationen ska kunna
fungera ar det viktigt att bada vet vilka roller de har, att det ar tydligt att lararen ar larare och
eleven ar elev. Aspelin (1999a) menar att det &r viktigt att lararen och eleven trots sina olika
roller forstar och respekterar varandra. Vi menar att detta stimmer och att problematiken
uppstar da nagon inte accepterar sin roll och forsoker ta éver den andras. Denna person kan
lika garna vara lararen som eleven. Nar ldararen arbetar for att skapa goda relationer med

eleverna genom att intressera sig for eleverna, bjuda pa sig sjalv och lata eleverna vara
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delaktiga i alla beslut, som det beskrivs att de bor enligt Lpo 94, finns risken att l&raren
overger sitt ledaransvar. Lararen kan i sin stravan efter att bli omtyckt och fa en néra relation
med eleverna gora att det blir svart att se vem som bestammer. Om det blir otydligt vem som
ar ledare finns risken att nagon eller nagra elever forsoker ta 6ver den rollen. En intervjuad
student menar att ett satt att tydliggora rollerna ar att vara hard mot eleverna i bérjan och att
man sedan kan ge eleverna mer och mer utrymme. Vi tror att det dock finns anledning for
lararen att redan fran borjan arbeta med att fa en nara kontakt med eleverna och inte forsoka
skramma dem. Det finns heller inget som séger att en tydlig ledare inte skulle kunna vara
omtyckt och ha en god relation till sina elever. Studenterna talar om att det maste finnas en
omsesidig respekt mellan larare och elev, att lararen inte far ha installningen att den ar hogre
staende och ser ner pa eleven. Detta anser vi vara en bra utgangspunkt, men att det kan skapas
problem om eleverna motsétter sig de beslut lararen genom sitt yrkesansvar varit tvungen att
ta. Det kan vara svart att bibehalla en dmsesidig respekt nar den ena parten handlar mot den

andras vilja.

Aspelin (1999a) beskriver den sa kallade medelvagen som innebéar att det finns en balans
mellan elevernas inflytande och l&rarens kontroll. Denna védg tycker vi oss ofta ana i
studenternas berattande. De verkar ha uppfattningen att for att undervisningen ska fungera sa
maste lararen ha ett Overgripande ansvar och fungera som handledare for eleverna, men att det
ar viktigt att eleverna &r delaktiga och att deras intressen och tankar bor uppmérksammas och
vara en del av undervisningen. Nagon student berattade att hon har blivit battre pa att halla
denna balans och ha en lagom distans till eleverna under sina VFU-perioder. Att hon i bdrjan
hade varit mycket kompis med eleverna men att hon nu istéllet kunde ha bade en vanskaplig
relation och fa elevernas respekt. Vi tror att denna formaga ar nagot som évas upp genom
praktisk erfarenhet och att nya larare i borjan kommer att fa kdmpa med att finna denna
balans. Balansen ar ju sjalvklart aven valdigt individuell och ser annorlunda ut i alla larare-

elevrelationer.

Att det vilar ett ansvar pa lararen att vara en forebild for eleverna, vilket uttrycks i Lpo 94,
innebdr att lararen ska inspirera och lara eleverna att behandla andra manniskor med omtanke.
Studenterna ser det som lararens uppgift att vara en forebild for eleverna. Nagon student
berattar om en egen erfarenhet fran skoltiden da hon hade en larare som hon inte gillade och
da inte heller skotte sig sa bra. Lararen fran studentens skolgang &r som vi ser det ingen god

forebild for hennes kommande lérarroll. Lpo 94 talar om att lararen ska vara en forebild som
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inspirerar eleverna till att behandla andra pa ett bra sétt. Det ar ett stort ansvar for lararen, som
Aspelin (1999a) uttrycker, att inte anvénda sin makt fel. Bergem (2000) menar att larare kan
missbruka sin makt och behandla elever illa utan att sjalv vara medveten om det. Darfor anser
vi det vara av stor vikt att larare aterkommande utvérderar sig sjélv och tar del av elevernas
och andra personers asikter om sitt agerande. Man kan inte komma ifran att lararens makt ar
betydligt storre an elevens. Lararens arbete innebar att fa eleverna att kanna sig respekterade
och ge dem ansvar. Vid goda erfarenheter i skolan tror och hoppas vi att eleven tar efter
lararens beteende och anvander sig av honom/henne som forebild, bade da och senare i livet.
Tyvarr sa kan eleven dven ha lararen som forebild da lararen beter sig daligt, och dven om
lararen agerar pa ett bra satt ar det ingen garanti for att eleven tar efter det. Detta behover

lararen vara medveten om.

Enligt Birnik (1998) fyller l&raren i skolan en viktig funktion nar det géller att vara vuxen och
skapa relationer till eleverna. Han menar att relationen till andra vuxna &n till foraldrarna ar
forutsattningen for att ett barn ska kunna skapa sig en egen identitet. Ansvaret som férebild
for eleverna ar saledes oerhort viktigt for lararen att standigt synliggora i bade ord och

handling i skolan. Lararen ska, som vi ser det, leva som den lar.

Det ar enligt studenterna manga faktorer som paverkar relationen mellan larare och elev, som
till exempel att det ar en patvingad relation och foraldrarnas och lararens relation till varandra.
Lararens och elevens attityder till varandra och till sin situation &r dven avgdrande. Vi anser
att lararens attityd till eleverna maste vara positiv for att relationen ska kunna fungera.
Arbetsdagarna i skolan blir annars outhardliga bade for elev och for larare. Det faktum att
eleverna har olika bakgrund och olika forutsattningar menar vi att man som larare bor se
positivt pa. Man bor som larare uppmarksamma och utnyttja elevernas olikheter for att kunna

stimulera den enskilde eleven till larande.

Samtliga studenter namner pa olika satt foraldrarna som en faktor som paverkar relationen
mellan larare och elev. Foraldrarnas instéllning och attityd till skolan och lararen kan paverka
elevens larande bade hemma och i skolan. Eleven blir paverkad av hur dennes foréldrar talar
om lararen oavsett om foraldrarnas &sikter ar positiva eller negativa. Aven lararens
forutfattade meningar om eleven och dennes foréldrar eller erfarenheter av syskon till eleven,
som tidigare gatt pa skolan, kan paverka relationen mellan larare och elev. Att lararen tror att

den nuvarande eleven har samma beteende som sitt syskon och domer eleven efter det ar
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mycket oprofessionellt. Maltén (1995) menar att lararens forhallningssitt till andra manniskor
ar bundet till dennes manniskosyn. Dessa asikter, varderingar och beteende ar djupt rotade
och svara att bortse ifran. Vi anser dock att det borde inga i lararens professionalitet att bortse
fran forutfattade meningar och bara se eleven som den ar. Eleven kan vara medveten om
tidigare rykten och behdver darfor bli sedd utifran sin egen person och bli betrodd och
respekterad for det, annars ar risken stor att den faller in i ett beteende som &r vantat av

omgivningen.

Om léararen har en negativ attityd till foraldrarna ar detta forodande for l&rare-elevrelationen.
Vi anser det mycket viktigt att infor eleven framhalla foraldrarnas goda sidor och berémma
dem. Alla barn har rétt att vara stolta 6ver sina foraldrar, att standigt behéva skammas for dem
tror vi sanker elevens sjalvkansla. Elevens behov maste ha forsta prioritet i skolan. Man ska
som larare ha kontakt och samarbeta med elevens vardnadshavare och fortlopande informera
dem om elevens skolsituation, trivsel och kunskapsutveckling (Lpo 94, 2006). Som l&rare
forbinder man sig att verka for att uppréatthalla fortroendefulla relationer till bade eleven och
dennes foraldrar. Ogden (2003) anser att l&raren bor intressera sig for att lara kédnna varje elev
for att minska risken for att utsitta eleven for obehag som ror tillexempel dennes
familjeforhallande. Detta forstar vi som att lararen inte ska riskera att ge daliga exempel i
undervisningen, om till exempel missbruk och familjekonstellationer, som kan harledas till

nagon elev i klassen.

Att lararen ska vara nagon som stéttar och hjélper eleven dr en genomgaende tanke hos
respondenterna. Det &r viktigt att man som larare hjéalper eleven att ta fram sina positiva
egenskaper och starker dem for att bygga upp elevens sjalvfortroende. Det &r nédvandigt for
att eleven ska kunna tro pa sig sjalv. Att vara larare ar ett mangsidigt arbete, det ar inte bara
undervisning som utfors. Birnik (1998) papekar bristen pa larare-elevrelationens fokus i
lararutbildningen och gor aven jamforelse med psykoterapeututbildningen. Man anvénder sin
av sin person som instrument i bada yrkena och vi anser att utbildningarna borde vara mer
lika. Var erfarenhet ar att larare dagligen behéver ta hand om elever som behéver prata. Det
kan vara allt fran mindre problem i skolan till stérre problem i deras 6vriga vardag. For att
kunna stétta och hjélpa eleven pa ratt satt, utan att forlora sig sjalv, bor eventuellt ndgon del i
lararutbildningen handla om detta omrade. Nar elever anfértror sig till lararen behover de
kanna samklang och medkansla. En professionell larare kan halla lagom distans till eleverna

och anda engagera sig for att hjalpa dem i stérst mojliga man. Att halla distans anser vi
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innebara att inte engagera sig sa djupt i elevernas privata problem att man inte inser sina egna
begransningar och “géar in i vaggen”. Givetvis ar det valdigt svart att inte bli alltfor
kanslomassigt engagerad da man moter elever med stora problem, men att man istéllet for att

lagga all sin egen energi kontaktar expertis pa det aktuella omradet.

Alla respondenterna i undersokningen anser att larare-elevrelationen har stor betydelse for
larandet i skolan. Birnik (1998) papekar att det ar kvaliteten pa larare-elevrelationen och inte
sjalva amnesinnehallet som avgor hur effektiv en larare ar. Respondenterna talar om
relationen som nagot viktigt och anvander sig av begrepp som till exempel respekt, fortroende
och vénskap. Man kan dock fraga sig om de asikter respondenterna uttrycker skiljer sig nagot
fran de asikter dagens verksamma larare har? Kommer deras synsatt kunna forandra dagens

situation dar cirka 50 000 elever kanner sig krénkta av sina larare?

Vi tror att de flesta larare har en grundtanke att skapa bra relationer med sina elever och att
det ar f4 som har som mal att kranka eleverna. Men verkligheten ar oftast mer komplicerad an
den bild man far under lararutbildningen. Respondenterna anser sig inte ha fatt nagon storre
kunskap om larare-elevrelationens betydelse under lararutbildningen. Den del som de anser
har gett dem mest kunskaper om detta omrade, ar VFU-perioderna. De menar att handledaren
har varit en forebild och att de har fatt kunskaper genom att studera dennes forhallningssatt
gentemot eleverna. Detta gor att vi staller oss fragan om dessa studenter kommer att kunna
astadkomma forandringar i morgondagens skola genom att ha gardagens larare som
forebilder? Kan det majligen vara sa att lararutbildningen borde uppméarksamma studenterna
pa att om de vill férandra skolan bor de inte forsoka efterlikna dagens verksamma larare, dven
om de givetvis har mycket viktig kunskap att ge, utan vara kritiska och komma med egna

I6sningar.

Vi tycker att de studenter vi intervjuat uttryckt manga fina tankar och idéer, men vi &r
medvetna om att det inte ar lika latt att uppna nagot i praktiken som att uttrycka det i ord. Vi
har tidigare menat att balansen mellan att ha den storsta makten och anda ge eleverna
inflytande och ha en vanskaplig relation till dem ar nagot som larare utvecklar genom praktisk
erfarenhet. Kan det vara s att vissa larare utvecklar denna fardighet och andra inte? Ar det i
sa fall lararens personlighet och/eller miljon den arbetar i som paverkar utvecklingen? Vi
avslutar darfor denna uppsats med att stalla fragan: Kommer dessa lararstudenter och deras
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blivande kollegor att kunna forvandla skolan till en plats dar ALLA elever kénner sig bra

bemotta och uppméarksammade av sin larare?

7 Sammanfattning

Vi har i denna uppsats undersokt hur lararstuderande talar om larare-elevrelationen. Vi
intervjuade atta lararstuderande under deras sista termin av utbildningen, med inriktningar
mot undervisning i skoldr 1-6. Som syfte har vi att undersoka, beskriva och analysera hur de
lararstuderande talar om betydelsen av larare-elevrelationen och vilka faktorer som paverkar
relationen. | laroplanen for det obligatoriska skolvasendet, Lpo 94 (Utbildningsdepartementet,
2006) poangteras att eleverna genom relationer i skolan skall fa kanna trygghet och lara sig ta
hansyn och visa respekt i samspelet med andra. Skolan skall ocksa medverka till att utveckla

elevernas kénsla for samhdorighet som &r mojlig genom relationer.

Litteraturstudier gjordes kring det valda problemomradet. Fragorna behandlades genom
intervjuer med lararstuderande. Resultatet av intervjuerna har bearbetats och analyserats
genom att respondenternas svar placerats in i olika omraden. Dessa omraden har darefter aven
analyserats utifran Aspelins (1999a, 1999b) teori. De lararstuderande anser att de inte fatt
tillracklig utbildning om hur viktig larare-elevrelationen &r, dven om de under intervjuerna
papekar att de forstar vikten av den. Samtliga lararstuderande anser att elever som kanner
trygghet i skolan tillsammans med klasskamrater och ldarare har grunden for sitt larande i
dessa relationer. | diskussionen knyter vi samman tidigare forskning, studiens resultat samt

vara egna kunskaper och asikter i amnet.
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Intervjufragor till examensarbetet Bilaga 1

Stina Kotkamaa & Hanna Stensson 2006-12

Intervjufragor

e Vilka uppgifter innefattar lararrollen?

e Vad utmarker en kompetent larare?

e Vad é&r en relation?

e Vad ar en l&rar- elevrelation?

e Vad ar speciellt med en larar- elevrelation?

o Vilka faktorer paverkar en larar- elevrelation?

e Tror du att relationen mellan larare och elev paverkar elevens larande?

e Hur tror du att relationen mellan larare och elev paverkar elevens larande?

e Varfor tror du att relationen mellan larare och elev paverkar elevens larande?

e Tycker du att du har fatt kunskaper om larar- elevrelationens betydelse under
lararutbildningen?

e Under dina VFU-perioder, har du och din LUF:are nagon gang diskuterat larar-

elevrelationer?
e Vad/varfor diskuterades larar- elevrelationen?

e Har du nagot mer du vill tillagga?



Bilaga 2

Hej exa-student!

Vi heter Stina Kotkamaa och Hanna Stensson och gar AU3 och behdver din hjélp, da du har
blivit slumpmassigt utvald!

Vi haller pa, precis som du, med vart examensarbete och behdver nu intervjua ett antal
studenter.

Har du ndgon av dessa inriktningar: Barnets Larande/Léararens roll, Fritid/Skola eller Sprak
och Skapande ar vi varit tacksamma om du vill stilla upp pa en intervju.

Intervjun handlar om din kommande lararroll och l&rare-elevrelationen, och beréknas ta cirka
30 minuter.

Dina uppgifter kommer att behandlas konfidentiellt och din medverkan och dina svar kommer
inte att kunna kopplas till dig. Deltagandet ar forstass frivilligt och du har ratt att avbryta
intervjun nér du vill.

Om du ska inom Hogskolan innan jul &r vi glada om vi kan traffas dar for intervjun!

Vi behdver ditt svar pa torsdag — 14 december. Skriv garna forslag pa tider for interviju.
Har du nagra fragor sa maila géarna!

Tack pa forhand !!

Stina Kotkamaa0001
Hanna Stensson0001
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