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Abstract

Syftet med studien ar att undersoka fritidspedagogers uppfattningar av social kompetens som en del av
fritidshemmets verksamhet. Studien visar pa att det finns en gemensam syn for hur fritidshemspersonal
ser pa begreppet social kompetens. Social kompetens ses framforallt som en individs formaga att
samspela och fungera med andra individer i olika situationer och gruppkonstellationer. Personalen ser
ocksad vikten av att vara socialt kompetenta och uttrycker behovet att utveckla denna formaga
kontinuerligt. Fritidshemspersonalen lyfter ocksa fram problematik med arbetet kring social kompetens
inom fritidshemmet och att dagens samhallsutveckling och den utveckling som Skolverket har i atanke for
fritidshemmet inte ar férenliga med varandra.
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1. Inledning

Denna undersokning tar avstamp i barns sociala tillvaro och gemensamma larande pa
fritidshemmet. | Skolverkets Laroplan for grundskola, forskoleklass och fritidshem star det
att den sociala kompetensen ska ligga till grund for hur arbetet pa fritidshemmet sker
(Skolverket, 2016). Barns sociala liv inbegriper ett standigt pagaende arbete for att hantera
relationer och interaktioner tillsammans med andra manniskor. For att klara av att handskas
med olika typer av handelser, konflikter och aktiviteter fordrar det att barn behdver
tillskansa sig erfarenheter och fardigheter. De sociala fardigheterna som innehas bidrar till
en battre formaga att interagera med andra och da en stor del av vardagen for eleverna pa
fritidshemmet bestar av aktiviteter tillsammans med andra elever kravs det att de har
kompetensen att klara av det (Skolverket 2016). Vidare slar styrdokumenten fast att barn
ska ges mojligheter att utveckla goda kamratrelationer samt kanna tillhorighet och
gemenskap i gruppen. For att barn ska kunna uppfylla dessa mal kravs det en god social
formaga. (Skolverket. 2016). Utifran detta har fritidshemmet i synnerhet en viktig uppgift
i att jobba och utveckla barns sociala formagor. For att klara av att utveckla och stimulera
dessa formagor behdver pedagogerna sjalva forsta sig pa social kompetens och dess
betydelse. Vi vill genom denna studie ta reda pa hur fritidspedagoger ser pa begreppet
social kompetens, hur de tolkar begreppet och hur de jobbar med begreppet i verksamheten,
for att ta reda pa om den sociala kompetensen verkligen prioriteras och synliggors i
verksamheten. For att kunna sétta sig in i begreppet social kompetens i anslutning till
fritidshemmet kan det forst vara till nytta att vara medveten om vad ett fritidshem ar for

nagot.

1.1 Bakgrund

Fritidshemmet &r en social arena dar det finns goda mojligheter att utveckla social
kompetens. Genom aktiviteter, dar fokus ligger pa att stodja gruppdynamiken, ska eleverna
erbjudas majlighet till fortsatt utveckling av sina kamratrelationer, men ocksa sin egen
identitet. | dagens globaliserade samhdlle med olika etniciteter, bakgrunder och
forutsdttningar &r skolan och fritidshemmet en plats dér eleverna ges mojlighet for
utvecklingen av forstaelse och tolerans for olikheter (Skolverket, 2016). Fritidshemmet ar
en etablerad del av skolan. Till skillnad fran skolan ar fritidshemmet inte obligatoriskt.

Arbetet som sker pa fritidshemmet styrs av en laroplan med tillhérande allmanna rad for
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att kvalitetssékra verksamheten. Fritidshemmet syftar till att komplettera skolans arbete. Pa
fritidshemmet arbetar fritidspedagoger, personer med en specifik kompetens pa att arbeta
pa ett personligare plan med eleverna an till exempel larare gor. Det kan handla om att
forma grupper, arbete med den sociala kompetens eller fa elever som inte kan komma
overens att samarbeta. Fa elever att kunna samverka och ta ansvar for sin sociala utveckling
ar sjalva grundstenen for fritidspedagogernas arbete. Ett standigt pagaende arbete
(Johansson, 2011).

Undervisningen i fritidshemmet ska stimulera elevernas larande, men samtidigt erbjuda
eleverna en chans till fri tid och rekreation. Uthildningen ska ta sin utgangspunkt i elevernas
behov, deras intressen samtidigt som eleverna ska utmanas och inspireras till nya
upptackter. Det ska ske genom ett varierat arbetssatt, som hela tiden utgar fran elevens
intresse och behov. Arbetet ska anpassas till radande situation pa fritidshemmet, det ska
vara en upplevelse for eleverna och utga fran gruppen. Undervisningen syftar till att hjdlpa
eleverna utveckla deras fantasi och formaga for larande tillsammans med andra genom lek,
rorelse, olika estetiska uttrycksformer och andra praktiska arbetssatt. De ska ocksa utmanas
pa ett sddant satt att deras tilltro starks, de far sjalvfortroende i att utforska sig sjalva och

sina idéer och omsétta deras tankar till handling (Skolverket, 2016).

Som fritidspedagog bestar en stor del av arbetet i att fA gruppen att kunna samverka
tillsammans i sin helhet samtidigt som de pa en individniva ska fa eleverna var for sig att
utvecklas och trava mot en standigt pagaende utveckling. En tilltro till sig sjalv ar viktigt

redan i unga ar for en givande utveckling.

Utbildningen pa fritidshemmet kan ses som en kompletterande utbildning till skolan. Det
innebér att personalen pa fritidshemmet inte bara arbetar med gruppdynamik eller
utvecklingen av elevers sjalvkansla och formaga till att klara sig battre i sociala
sammanhang utan fritidshemmet syftar ocksa till att skapa en meningsfull rekreation for
eleverna. Vidare ska fritidshemmet bidra till en utveckling av elevernas intresse for
kunskaper inom dmnena natur, matematik, teknik och samhille. Detta genom att ge
eleverna mojlighet och utrymme till egen forskning, stéalla fragor och sjélva hitta samband
i omvarlden. Matematik ar ett &mne med flera anvandningsomraden. Det ska till exempel
anvandas for att 16sa vardagliga problem som kan uppsta. Miljon &r en viktig aspekt i

laroplanen och fritidshemmet ska verka for att eleverna forstar hur deras handlande



paverkar den varld vi lever i, darfor haller amnet hallbar utveckling en viktig del i
utbildningsmalen for fritidshemmet. utevistelse ar inslag som forkommer i laroplanen for
fritidshemmet och kan skapa en forstaelse for hur viktigt det & med hallbar utveckling
(Skolverket, 2016).

Majoriteten av landet alla sex- till niodringar gar pa fritidshem. Aven om det ar valfritt ar
det foraldrarnas och deras barns behov som styr ifall de tycker de ska ha en fritidsplats. Till
skillnad fran skolan betalas en avgift varje manad att ha ratt till vistelse pa fritidshemmet.
Arbetet kan se olika ut pa beroende pa var i landet eller pa vilket fritidshem elever tillhor.
Upplagget kan bero pa en rad olika omstandigheter, till exempel elevgruppens storlek och

behov eller omradets sociala karaktar (Johansson, 2011).

1.2 Syfte
Syftet med studien ar att understka fritidspedagogers uppfattningar av social kompetens

som en del av fritidshemmets verksamhet.

e Vad innebér social kompetens for pedagogerna?

e Vilka svarigheter ser pedagogen i arbetet kring utvecklingen av social kompetens?



2. Fritidshemmet som en institution for larande

Det mesta av larandet i fritidshemmet sker pa en social niva i den bemérkelse att det handlar
om olika regler for samvaro och hur man ska vara mot varandra i olika sammanhang déar
interaktion sker med andra elever. Dahl (2011) patalar att det inte ar efterstravansvart for
barn att inte ingd i relationer med andra barn. Relationerna underlattas om individerna

kanner varandra sedan tidigare eller befinner sig pa en liknande niva utvecklingsmassigt.

Manga ganger ar inte eleverna medvetna om den inlarning som sker, det &r inget som de
reflekterar 6ver. Det larandet som sker pa fritidshemmet ar informellt larande, till skillnad
fran det som sker i skolan som ar formellt. Det informella larandet &r en outtalad handelse.
Larandet sker genom de erfarenheterna som eleverna tillskansar sig (Johansson, 2011). Har
blir lararens roll viktig som den som reflekterar 6ver elevernas erfarenheter i gruppen
(Johansson, 2011).

Informellt larande kan beskrivas som ett malinriktat vardagslarande, dér larandet sker under
friare former, dn i det formella klassrummet. Larandet ar integrerat i de vardagliga
aktiviteterna och de upplevelser som sker pa fritidshemmet ligger till grund for sjélva
inlarningen. Larandet sker till viss del av imitation av andra, dar eleverna observerar
varandra och hur eleverna forhaller sig till omgivningen. I det informella larandet &r det
eleverna sjalva som styr éver sin inlarning. De valjer vad de ska goéra, de valjer var de ska
vara och de valjer med vilka de vill umgas. Forebilder, eller att ha nagon att se upp till, &r
viktigt for det informella larandet. Det kan handla om foraldrar, personal, kompisar eller
till och med fiktiva personer som eleverna har sett pa film eller liknande. Det ar storre chans
att eleverna lar av varandra an av lararna da viss forskning tyder pa att eleverna interagerar

oftare med varandra an vad de gor med personalen i skolan (Johansson, 2011).

2.1 Vad ar social kompetens?

Kompetens ses som en nyckelfunktion i barns sociala formagor. Sjalva begreppet
kompetens kan ses som en barande formaga hos individen att “handla rétt” i situationer
som bade tillgodoser individen och accepteras av omgivningen (Ogden 2003, s.282).

Ogden (2003) anvander sig ocksa av Lerners definition for att beskriva ordet kompetens i
relation till barn. Mé&nniskor &r i sig inte inkompetenta, utan kompetensen synliggors vid
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séarskilda situationer och sammanhang. | beaktande av det ar kompetens inte ett generellt
begrepp, utan framhéavs utifran radande situation, en individ kan alltsa vara inkompetent
inom ett visst omrade medan hen inom andra sammanhang kan visa sig kapabel.
Kompetens ar nagot som alla har mer eller mindre av och ar en forutsattning for att klara
av de problem som kan uppsta i livet. Sattet en person valjer att bemaota problematiken visar

pa graden av kompetens (Stensaasen och Sletta 2000).

Social kompetens ar vidare ett begrepp som mer kopplas till individens formaga till hur
personen agerar socialt i interaktion med andra individer, som denna undersékning kommer
att lagga storre vikt vid. Social kompetens innefattar individens satt att agera pa ett
tillfredstallande satt utifran bade miljons och sina egna sociala behov (Ogden 2003).
Stensaasen och Sletta (2000) poéngterar att manniskor ofta visar pa sin kompetens utifran
hur de hanterar socialt provocerande situationer. En ej fullt socialt kompetent person kan
ha svart att kontrollera situationen och kan latt tappa fattningen 6ver situationen och agera
pa ett aggressivt och impulsivt satt. En mer socialt kompetent manniska anvéander sig
istallet av ett mer eftertanksamt forhallningssatt som majliggor att hen bade kan lagga fram
sina asikter utan att vara oférskamd, och samtidigt uppratthalla en god relation med 6vriga

individer.

Ogden (2003) visar ocksa att social kompetens kan uppfattas pa olika satt. Han lagger fokus
pa Schneiders uppfattning av social kompetens som handlingsinriktad, dar den anvands i
relation till andra individer genom interaktion och samspel. Och att det per automatik inte
syns pa individen om han eller hon &r socialt kompetent. Ogden (2003) ger sig sjalv ocksa
i kast med att definiera social kompetens som en férmaga att etablera sociala relationer,
anvanda sig av kompetenser som forhallningssatt, kunskaper och formagor som gor
individen mer medveten om sina egna begransningar, men som ocksa ska kunna skapa och
etablera nara och personliga vanskapsforhallanden. Ofta kan den sociala kompetensen ses
som forenlig med den kultur dar man befinner sig. En person som anses som socialt
kompetent i Sverige behdver inte per automatik ses som socialt kompetent i andra lander,
regioner eller varldsdelar. | andra lander med andra seder och forhallningssatt kan mojligen
en svensk ses som “annorlunda” nir hen agerar pa ett sitt som annars ses som “normalt” i

Sverige. Herlitz ndmner dock vidare att en person som &r socialt kompetent i Sverige,
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troligen &r medveten om att det finns en skillnad mellan tillexempel Sverige och Indien och
ar darav installd pd att anpassa sig till ett annat klimat och forhallningssatt (Herlitz (2007
s.19).

Déaremot &r det inte alltid enbart relationen mellan individer som driver dem till samspel
med andra utan ocksa den fysiska miljon kan spela roll. Miljons utformning och
tillganglighet kan avgoéra hur och med vem eleverna samspelar med och exemplifierar
utemiljon som en god plats for manga olika socialisationer. Redskap som tillexempel
cyklar, bollar och trahastar kan skapa tillfalliga lekgrupper utan tilltradeskrav (Dahl 2011).

Litteraturen visar darmed pa hur en forskares omrade och infallsvinklar kan te sig olika och
darfor kan synen pa social kompetens skilja sig at. Daremot finns ofta gemensamma
berdringspunkter som formagor, kunskaper, intellektuellt agerande utifran andamal ofta
som bestaende delar. Bestaende inom begreppet ar trots allt svarigheten att definiera social
kompetens pa grund av innehallet ses som foranderligt beroende pa miljo, kultur och
sammanhang. Exempelvis kan det finnas vissa skillnader mellan skola kontra att jobba som
hantverkare eller banktjansteman, dar olika miljéer och sammanhang kan skilja sig och
paverka vad som ses som ett socialt kompetent beteende. Dock &r det valdigt tydligt for att
ses som en socialt kompetent person behover vissa bestaende grundelement inga i
individens synsatt och handlingsrepertoar. En person kan inte per automatik ses som socialt
kompetent bara for hen har latt att prata och socialisera sig med andra ménniskor. Det kravs
ocksa att hen har ett forhallningssatt som innehaller formagor som tillexempel empati,
anpassningsformaga och respekt for andra manniskor. Annars finns risken att begreppet
social kompetens istéllet ses som en social formaga att havda sig i sociala miljoer, utan for

den delen kunna forhalla sig sympatiskt mot sig sjélv eller andra manniskor Herlitz (2007).

Inom den sociala kompetensen &r sociala fardigheter och problemldsningsfardigheter
betydelsefulla delar av kompetensen. Dessa fardigheter kan sorteras upp inom viktiga
begrepp som empati, sjalvkontroll, sjalvhavdelse, samarbetsformaga och ansvarstagande
som utgdr en stor del av den sociala kompetensen. Ett balansforhallande mellan dessa olika

fardigheter ar av stor vikt for att den sociala kompetensen ska arta sig pa bésta satt.
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2.1.1 Sociala fardighetsdimensioner

Inom den sociala kompetens finns det som tidigare namnts bestaende begrepp som utgor
viktiga delar av kompetensen. Dessa begrepp kan te sig pa olika satt och paverka ens
agerande pa olika satt beroende pa hur vl balanserad ens sociala funktion &r.

Dessa fem begrepp &r de storre delarna som utgér den sociala kompetensen som denna
studie valt att inkludera. Det finns sé&kerligen fler begrepp, andra uppdelningar eller
forklaringar av begrepp inom den sociala kompetensen. Men for att inte gora allt for
omfattande och svarbegripligt har dessa begrepp valts som stottepelare i den sociala
kompetensen.

2.1.2 Empati

Empati handlar i grund och botten om hansynstagande for andra manniskor och visa
intressen och forstaelse for deras livsvarld (Ogden 2003). Goleman (2007) ser samtidigt
empati som en férmaga att ta till sig och forsta en annan individs forestallningar och
kanslor, bade fysiskt som psykiskt. Att jag som person forstar det som motparten sager och
uttrycker, och samtidigt kan satta mig in hans eller hennes kénslor och kanna pa ett liknande
satt i min egen kropp. Ju mer lika kanslorna &r hos bada individers kroppar, desto djupare

ar uppfattningen for varandras sinnesstdmning.

Begreppet empati kan latt missuppfattas och forklaras som begreppet sympati. Genom att
dela en annan manniskas kanslor av tillexempel fortvivlan och kdnna samma kanslor blir
latt sympati, om bada sitter och kanner samma smarta. Medan empati handlar mer av att
forsta en annans manniskas kanslor, kunna koppla egna erfarenheter till liknande upplevda
kénslor och samtidigt kunna stotta och hjélpa. Sympati innebér att dela andras kénslor,

medan empati i storre mening innebar att forsta andras kanslor (Herlitz 2007).

2.1.3 Samarbete

Gresham och Elliots tolkat av Ogden (2003) talar om samarbete som ett gemensamt
givande och tagande tillsammans med andra individer, med gemensamma regler och mal.
Bylund (1999) poangterar att elever som &r ovana att samarbeta ofta hanger upp sig pa

smasaker och saknar insikt och respekt for andras synpunkter. Elever som &r mer vana vid
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att samarbeta med andra har lattare for att samtala, 16sa problem och ta till vara pa gruppens

formagor.

Samtidigt ar det viktigt att elever far mojlighet att inga i samarbete med andra for att 6ka
samarbetskompetensen. Ju oftare det ges majlighet till samarbetssituationer desto oftare far
eleverna mojlighet att lara sig att kompromissa, ta hénsyn till varandra och bli bekvdama
med att jobba med andra. Thornberg (2009) Lyfter att konflikter och meningsskiljaktigheter
i samarbetssituationer kan ha en positiv inverkan pa ens samarbetsformaga och indirekt pa
ens sociala kompetens (om de bearbetas pa ratt satt). Sadana situationer ger elever
erfarenheter som gor att de lattare kan hantera liknande situationer i framtiden och genom
det ha lattare att samarbeta. Om till exempel en individ inte later alla fa kdnna sig delaktiga

i arbetet s kan det bli en lardom att anpassa sig battre till andra framtida samarbete.

2.1.4 Sjalvhavdelse

Sjalvhavdelse innebar att ta for sig i sociala sammanhang, reagera pa oréattvisor och later
sig sjalv inte paverkas av andra om han eller hon inte sjalv medvetet véljer det. Elever med
lag sjalvhavdelse har en tendens att vara tillbakadragna, tystlatna och med brist pa asikter.
Elever med hog sjalvhavdelse kan ocksa ha vissa svarigheter och kan uppfattas som
uppmarksamhetskravande, konfrontationsbendgna och vilja styra och stdlla med
omgivningen (Ogden 2003).

2.1.5 Sjalvkontroll

Sjalvkontroll handlar om att kunna kontrollera sina kanslor och agera korrekt och inte lata
sig paverkas av negativa impulser, lockelser eller provokationer (Ogden 2003). Det géller
mycket att klara av att vanta in ratt tillfallen nér ett handlande anses som mer korrekt. Som
att vanta i kon till matsalen néar han eller hon ar hungrig och vill ha mat snabbt.

Samtidigt vet hen att det inte ar ratt att kliva fora nagon annan i kon, for att de star dar
utifran samma forutsattningar som hen sjalv. En individ med Iag sjalvkontroll hade
mojligen inte kunnat motsta frestelsen att tranga sig fore (for att stilla sitt eget behov).
Dérav ar det inte sagt att individen inte bryr sig om andra individer, men nar vél lockelsen
kommer kan inte individen se nagot annat &n just lockelsen, och kan pa sa vis inte

kontrollera sitt agerande.

12



2.1.6 Ansvarstagande

Ansvarstagande innebar att elever ges méjlighet att fa ansvar och inflytande 6ver saker och
arbetsprojekt utan vuxen inverkan. | detta begrepp forutsatter att vuxna har fortroende for
att eleverna ska klara av att utféra uppgiften pa ett tillfredstallande satt och inte forsoker ha
kontroll 6ver uppgiften (Ogden 2003). Det kan innefatta grupporienterad projektarbeten
som elever ska genomféora sjalvstandigt eller som att passa huset nér foréldrarna &r

bortresta.

2.2 Vikten av att vara socialt kompetent

Idag stalls det hoga krav pa barn och unga att kunna avlasa och agera korrekt utifran social
situationer och interaktioner under skola och vardag. Situationer kan skifta och ga fran en
situation till en annan dar det stélls olika forvantningar pa individen att agera pa ett visst
satt (Dencik, 2015). En elev ska tillexempel kunna sla om blixtsnabbt fran raster och lek
med kamrater, som kan vara hdgenergiska, hogljudda och aktiva till en klassrumssituation
med tyst lasning. Da kravs det att eleven har férmaga att kunna lasa av vad som forvantas
och accepteras av omgivningen och anpassa sig omedelbart utifran dem.

Barn med bristande sociala kunskaper utestangs ofta fran sociala gemenskaper med andra
barn for att dessa individer ofta har svart att tillféra nagot till det sociala samspelet
(Stensaasen och Sletta (2000). Att agera korrekt och bli omtyckt av andra barn &r centralt
for att barn ska kdnna vélbefinnande och bekréftelse (Lofors-Nybloms 2009). | Lofors-
Nybloms samtal med barn papekar barnen > att ha kamrater i skolan 4r nigot av det
viktigaste som finns” och ” om man gor fel, eller om man omger sig med fel saker eller fel
personer kan man bli utan kamrater” (a.a.s.123). Barn som upplevs som aggressiva,
dominanta eller som ofta hamnar i konflikter, tenderar att hamna utanfor lek och
gemenskap pa grund av att deras agerande. Det kan leda till attandra barn kanner osékerhet
och i viss man radsla for dessa barn. Aggressiva och konfliktbenagna barn tenderar ocksa
att sakna forstaelse for det sociala samspelet och féormagan att anpassa sig till andra barn.
Direkta foljder av det kan leda till att just konflikter och meningsskiljaktigheter uppstar
med andra barn (Lofors-Nybloms, 2009, Stensaasen & Sletta 2000). Vad som anses som
ratt respektive fel beteende kan vara svart for vissa barn att kunna uppfatta och anpassa sig

efter. Om ett barn kontinuerligt gor fel och gar emot férvantade regler leder det till att barnet
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utesluts ur lekar och den sociala gemenskapen. Barn i Lofors-Nybloms (2009) avhandling
papekar bland annat att det inte &r acceptabelt att ansluta sig till en gemenskap utan att fraga
om lov, bryta mot gemenskapens regler eller att &ndra pa gemenskapens regler eller
forutsattningar.

Pa sa vis dar det viktigt att snabbt kunna anpassa sig till nya gemenskaper, lekar och

situationer dar det stalls olika krav pa barnen att agera och upptrada pa ett visst satt.

Lofors-Nyblom (a.a.s.208) drar bland annat en slutsats i sin studie att de “elever som
bemastrar olika aspekter av elevskapet — det vill sdga de elever som bade ar duktiga
elever” och ”goda kamrater” och som kan anvinda sig av lampliga positioneringstekniker,
ar de som har hogst anseende bland sina kamrater”. Det kan tolkas som att barn med dessa
kunskaper och formagor gemensamt kan kopplas till begreppet social kompetens och ses
som socialt kompetenta barn i och med att dessa formagor alla passar in under begreppet
social kompetens. Darav pavisar Lofors-Nybloms studie att social kompetens dr nagot som
barnen sjalva ser som positivt och efterstravansvart och de barn med goda férmagor inom

kompetensen ses som goda ledare och forebilder.

Lofors-Nyblom (a.a.) bendgmner dven barn med svarigheter i det sociala samspelet som lagt
diskursivt medvetna. Vilket menas med att de har svart att veta hur hen skall upptrada mot
och bland andra individer, har svart att férsta och anpassa sig till sociala normer och regler
samt inte sjalv ar medveten om vilka fel hen gor i samspel med andra. Dessa individer har
istallet en 1ag social kompetens och tenderar att inneha svarigheter i samspelet med andra
manniskor. Det ar framforallt dessa individer som pedagoger i skolan och pa fritidshemmet
behdver hjalpa och stotta i situationer med andra barn sa deras sociala kompetens kan

utvecklas i relation med andra.

Stensaasen och Sletta (2000) ar mer av en uppfattning att skillnaden pa socialt kompetenta
och mindre kompetenta barn &r hur duktiga de ar pa att avlasa sociala situationer och skaffa
sig intrade till gruppgemenskaper. Barn som inte har denna formaga vet oftast inte vilket
beteende som efterstravas och kan ha svart att anpassa sig till gruppens forvantningar.
Samtidigt ar just den sociala gemenskapen en nyckelfunktion i utvecklingen av sina sociala
kunskaper for att lara sig och anpassa sig till grupper och darfor behéver dessa kunskaper
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fa majlighet att praktiseras sa att de kan utvecklas. Samtidigt ar det viktigt att papeka att
bara for att barn har latt for att inga i grupper innebéar det inte att de per automatik ar fullt
socialt kompetenta. Olika situationer kraver ofta olika typer av kunskaper och fardigheter

for att kunna agera pa ett tillfredstallande sétt.

2.3 Barns olika sociala forutsattningar

Som tidigare namnts stélls det tydliga krav pa barn idag att klara av att interagera och
socialisera sig med andra barn och vuxna i skolan, pa fritidshemmet och under sin fritid.
Barn ska klara av bland annat att kunna ta till sig instruktioner, samarbeta med andra
individer och respektera andra individer.

Samtidigt finns det i dagens skola och fritidshem manga barn som kliver in i
skolgemenskapen barandes pa olika erfarenheter och kunskaper och som kommer ifran
olika bakgrunder och samhéllsklasser. Men samtidigt stalls det krav pa att alla dessa
individer ska klara av att fungera och anpassa sig till denna institution oavsett vilka sociala
kunskaper och erfarenheter varje barn besitter (Ogden 2003). Dér kan finnas elever som &r
uppfostrade av manga goda vuxna och forebilder som givit dem manga goda sociala
kunskaper och féardigheter under uppvaxten. Samtidigt kan det finnas de elever som ar
uppfostrade av fa individer och med fa forebilder. Skillnaden hos dessa individers
erfarenheter, kunskaper och fardigheter &r troligen stor, men aven deras sociala formaga att
agera utifran olika forutsattningar och omgivning. For en individ som &r van att fa sin vilja
igenom och som l&rt sig att det ar acceptabelt, kan mycket Overraskas néar hen ska lara sig
att kompromissa med flera andra individer i skolan och pa fritidshemmet. Dencik (2015
s.30), lyfter fram Bourdieu och Wacquants teori om socialt kapital dar barn med oroliga
hemforhéllanden 16per stor risk att ha ont om “tillitsresurser”. Det medfor att dessa barn
kan fa svart att inga i samspel med andra barn. Barn med svara hemférhallanden kan ha

problem att bygga stabila sociala natverk och bibehalla dessa gemenskaper.

Dencik (2015) menar att barn idag ar betydligt mer utsatta under sin vistelse i skola och pa
fritidshemmet an forr i tiden. Tidigare var det tydligt vad lararna ansags som viktigt,
relevant, ratt eller fel beteende och ofta fanns dar enbart en ratt l6sning eller
tillvagagangssatt. Idag laggs allt mer fokus pa den individuella utvecklingen hos barnen,

dar engagemang och individuella forutsattningar spelar en storre roll.
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Dencik ndamner vidare att idag stalls det mer krav pa “personliga kvaliteter” dar individen
ska vara dar med hela sin personlighet. Det racker inte att utfora en uppgift pa ett sétt utan
individen ska ocksa vara dar med “hela sin instéllning” (a.a., s.27). Herlitz (2007 s.12)
forhaller sig med en likande syn kring utvecklingen av samhallet dar ménniskor forr i tiden
levde under en stdndig auktoritet som skulle féljas oavsett var hen befann sig. Numera
framhalls individualismen betydligt mer dir “hjirtat” ska finnas med och pé sd vis engagera
sig, ha asikter, tanka sjalv och vara kritiskt tankande och ifragasattande.

Med det menar troligen Dencik och Herlitz att barnen idag uppmuntras mer genuint att
engagera sig i sitt arbete i skolan och pa fritidshemmet till den grad att barns personliga liv
och asikter pa ett eller annat sétt blir synligt for andra. Detta medfor att individen blir mer
utsatt nar ageranden ska personifiera ens personlighet, dar hela ens personlighet visas upp
for omgivningen. Detta gor att misslyckanden kan paverka individen i en allt stérre grad an

tidigare eftersom hela ens personlighet blottats och kan ifragasattas.

2.4 Fritidspedagogers roll i utvecklingen av barns sociala

kompetens

Fritidspedagogers kompetens ligger mycket i att jobba med barns sociala och emotionella
relationer genom att vagleda och skapa mojligheter till utveckling och larande (Hansen
1999). Hjalmarsson (2010) papekar &ven hon genom sin enkat undersékning av
fritidspedagogers yrkeskunnande, att fritidspedagogers huvudsakliga kompetenser ligger i
utveckling av sociala, kanslomassiga och relationella formagor. Hon namner aven
formagor som att skapa och tillgodose trygga och fungerande barngrupper med ett gott
forhallningssatt.

Bylund (1999) poéngterar att det ar viktigt att pedagoger tidigt stodjer barn i samspel med
andra och stimulerar till en positiv gruppgemenskap dar alla individer far méjlighet att ta
plats. Det ar framforallt viktigt att fa elever som ar ovana att kompromissa och samspela
med andra att uppmuntra och vagleda dem pa ratt satt, sa att de kan utveckla sig socialt
med andra (a.a.). Dérav ar det viktigt att pedagoger klarar av att se hur socialt kompetenta
barn &r i barngruppen och skapa en laromiljé som bjuder in till larande och utveckling, som
Hansen(1999) och Bylund(1999) &r inne pa. Dahl (2011) papekar att elever erhaller olika

typer av kompetenser i samspel med andra, utifran miljoer och sammanhang. Detta medfor
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att elever som alltfor ofta befinner sig i vissa sammanhang I6per risk att missa erfarenheter
i samspel med andra elever i andra situationer. Dérav ar viktigt att pedagoger &r medvetna
om vilka kompetenser som ar vérdefulla att utveckla hos barn, sa att de kan skapa och

tillhandahalla larandesituationer som utvecklar barns olika kunskaper och fardigheter.

Ogden (2003) namner ocksa problem som kan uppsta om elever inte klarar av att samspela
med andra elever. Han nidmner att “dven om skolgingen ger mojligheter att skapa
kamratrelationer och uppleva gemenskap, sa kan den ocksa innebdra avvisande, ensamhet
och nederlag” (a.a. s.286). Vilket kan ske for elever som har svart med det sociala samspelet
i skolan och pa fritidshemmet som namnts tidigare.

Ogden (2003, s.282) ndmner ocksé social kompetens som en “vaccinationsfaktor” som kan
hjélpa eleverna att hantera problem och svarigheter samt att klara sin skolgang pa ett béttre
satt. Samtidigt lyfter han att social kompetens och en inkluderad skola gar hand i hand, dar

forstaelsen for andra manniskor latt kan kopplas till den sociala kompetensen.

Fritidshemmet &r beroende av eleverna pa samma satt som eleverna ar beroende av
fritidshemmet. Om da inte fritidshemmet skapar mojligheter for elever att inga i olika
gemenskaper finns det risk att de “fastnar” i samma gemenskaper och sammanhang utan
stimulans fran andra individer (Dahl, 2011, s.122).

Hon séger ocksa att &ven om det ar viktigt att lata barn fa mojlighet att valja och styra sitt
umgange och sociala arenor, ar det minst lika viktigt att skapa forutsattningar for
organiserade l&randesituationer som stimulerar deras sociala samspel och utvecklar viktiga

formagor (a.a.).
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3. Metod

Under féljande kapitel kommer vi att redogéra for den metod som valts for var studie med

utgangspunkt i etiska och praktiska standpunkter.

3.1 Val av metod

Studien har genomforts med hjalp av intervjufragor. Denscombe (2016) lyfter fram att en
av nycklarna vid anvandandet av intervju som metod &r att veta hur intervjuobjektet ska
nas, sa lampliga svar fas. Denna metod har anvants for att den &r praktiskt genomférbar,
vederbdrande respondent ar lattillgangliga, och ger studien de forutsattningar som krévs for
insamlandet av information. Vid intervju av vuxna &r det lattare att fa tillfallen for intervju.
Nar barn ska intervjuas ar det en storre process och tillstand kravs av vardnadshavare. Med
vald metod I6pte resultaten en risk att inte vara forankrad i nagon forskning. Med intervjuer
tenderar svaren att bli nagot subjektiva da det ar verksamma pedagoger med annan insyn
an personer som forskar regelbundet. Genom intervju med verksamma pedagoger kunde
det ge undersokningen en balans mellan fritidshemmets verklighet i kontrast till hur

verksamheten framstélls ur forskningssynpunkt.

3.2 Urval

Urvalet gjordes utifran personer som vi ansag kunnat tillféra nagot till arbetet. Det kan vara
personer med kompetenser och erfarenheter utifran arbetet med barn som kan ge en praktisk
insyn i hur barns sociala varld ser ut. Samt hur arbete kring utvecklandet av social
kompetens kan se ut pa fritidshemmet. Vid valet av intervjupersoner kom ett fatal personer
verksamma pa fritidshemmet att intervjuas utifran ett icke sannolikhetsurval, med det
menas att de som genomfor studien paverkar vilka som kommer intervjuas (Denscombe
2016).

Fyra personer som alla arbetar pa fritidshem, med olika synsatt och utbildningar har
fungerat som intervjuobjekt. Detta har gjorts for att kunna fa de mest relevanta
infallsvinklar av olika pedagoger med olika bakgrunder och kompetenser. Det var inte
nodvandigt att enbart ha med personer med en utbildning inom arbetsomradet for att fa

fram den information vi soker. Vi kande att vi kunde f& fram andra, eller eventuellt
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varierande svar, om vi hade med intervjuer med personer med olika forutsattningar och

befattningar.

Personerna som vi valde att intervjua var alla personer vi hade kommit i kontakt med
tidigare via var verksamhetsforlagda utbildning. En fritidspedagog och en fritidsledare per
fritidshem och skola.

3.3 Genomfdrande

Intervjuerna genomfordes pa tva olika lag-, och mellanstadieskolor i nordvéstra Skane.
Detta skedde under varen 2017. Kontakten inleddes i borjan av 2017 for att med god
framforhallning forsakra oss om att intervjuerna kunde genomforas. For att underlatta att
personalen inte behdvde lamna verksamheten langre dan nodvandigt genomfordes
respektive intervju pa de berorda skolorna. Fragorna som stalldes till personalen var 6ppna
fragor med mojlighet for utsvavande och personliga svar som kunde ge olika typer av
empiriskt material. Undersokningen ar forankrad i kvalitativ forskning dar individens svar
ligger till grund for resultaten som studien bygger pa. Det vill sdga yrkesverksamma
manniskor med inblick i verksamheten som kan bidra med tankar och asikter fran faltet.
(Denscombe 2016).

Intervjuerna har genomforts genom att en person antecknar och en staller fragor och utfor
sjélva intervjun. Vi valde att anteckna svaren istéllet for att spela in respondenternas svar.
Var forsta respondent uttryckte en viss tvekan 6ver att spela in intervjun, vilket medforde
att vi valde att inte spela in nagon av intervjuerna. Vi ansag att det var av stor vikt att
respondenterna kande sig bekvama med intervjusituationen for att kunna fa sa arliga svar

som mojligt.

Vid en inspelad intervju upplevde vi ocksa att det forelag en risk att svaren kunde bli
tillrattalagda, sa att inte respondenten sade nagot som kunde tolkas pa fel satt. Vi har i
bearbetning av svaren anvant oss av hermeneutik, dar intervjuerna har tolkats och lyfts fram
pa det satt som vi upplevde att respondenterna formedlade svaren. Bearbetningen
genomfordes tillsammans och efter att alla intervjuerna genomforts. Bearbetningen
genomfordes gemensamt for att vi ansag att vi da kunde diskutera svaren tillsammans och
mdojligen ge olika tolkning av svarens som angetts. I och med att en genomférde sjalva

intervjun och en antecknade svaren majliggjorde det olika infallsvinklar av intervjun. Pa sa
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vis fanns det mgjlighet att fylla i varandras upplevelser av respondenternas svar vilket
gjorde tolkningen av deras svar mer underbyggt. Under bearbetningen upptéckte vi att
respondenternas svar paminde om varandras och att svaren tenderade att kretsa runt
liknande berdéringspunkter. Detta forvanade oss en del i och med att vi forsokt att anvanda
oss av dppna fragor som vi hoppades kunde bidra till 6ppna och langre diskussioner med

varierande utfall.

3.4 Teoretisk perspektiv

Né&r vi skrev fram intervjuerna gjorde vi det med en hermeneutisk tolkning. Ordet
hermeneutik innebér i grunden att tolka och forsta upplevelser av olika fenomen. Inom den
hermeneutiska tolkningen brukar man tala om tva centrala fragestallningar. Den forsta ar;
vad forstaelse innebar och den andra &r vilken metod som bor anvéandas for att astadkomma
forstaelse (Birkler, 2008). En tolkning av vad de har sagt fast med citat som vi lyft ut fran
det de sade och fort in i texten. Genom en hermeneutisk tolkning ville vi se var intervju i
sin helhet, istallet for att bryta ner intervjuerna och skriva olika delar for sig sjalv. Pa det
har sattet far lasaren en helhetsbild av hur intervjun var. En annan metod att skriva fram
intervjuerna ar att se 6ver intervjuerna och sen hitta teman och géra en sammanstélining
over olika delar, som till exempel teman, ur varje intervju. Vi sammanstallde de tva forsta
intervjuerna efter dem var genomforda och sen likadant med de andra tva. De
sammanstalldes samma dag, men dock inte gemensamt. Skulle intervjuerna sammanstallts
hade tolkningen kanske sett annorlunda ut da tva olika personer gor tva olika tolkningar av

vad nagon séger.

3.5 Etiska stallningstagande

Informanterna har informerats om att deras medverkan i alla steg av intervjun &r pa frivillig
basis. Alla uppgifter som lamnats kom att hanteras med storsta mojliga sekretess. Inga
utmarkande egenskaper vad det galler arbetsplatser eller orter kom att ndmnas i studien. De
informeras om hur deras medverkan och det som de har uttryckt kommer att bearbetas i
texten. De har dven majlighet att lasa igenom texten och kontrollera att deras asikter och
tankar ej har blivit feltolkade (Denscombe 2016). Om de medverkande pa nagot satt
motsatter sig materialet som de bidragit med ska texten omedelbart bearbetas sa att den ar

i enighet med vad informanten har sagt.
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3.6 Metodkritik

Vart tillvagagangsatt nar vi har bearbetat intervjuer har medfort att respondenternas svar
behandlats samtidigt vilket kan ha paverkat att tolkningarna av deras svar kan upplevas
som snarlika. Om intervjuerna bearbetats separat, individuellt och var for sig kunde
mojligen tydligare skillnader urskiljas i svaren och kan ge en annan bild &n den som

synliggors i arbetet.

Intervjuerna kunde ocksa med fordel ha spelats in for vidare bearbetning och for att ge
mojlighet att citera respondenternas svar korrekt vid varje fraga. Pa det sattet som svaren
har behandlats nu har de blivit en oundviklig tolkning av deras svar. Det kan Oka
mojligheten att urskilja omedvetna saker som inte markts av tidigare och som paverkat hur

respondenterna givit sina svar.
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4. Resultat

4.1 Intervjuer

Varje intervju ar gjord som en hermeneutisk tolkning. Vilket innebér att de ar utskrivna i
sin helhet. De ar aterberattade sa som intervjun fortskred. Saker som respondenterna har
sagt har vi markt ut med citationstecken och de é&r aterberdttade i texten som

intervjupersonen lade fram det under pagaende intervju.

Vi har genomfort fyra intervjuer med fyra olika personer, med olika befattningar. Vi har
valt tva personer, en fritidsledare och en fritidspedagog fran en skola och tva andra personer
med samma befattningar frdn en annan skola. Personerna vi har valt &r personer vi har
kommit i kontakt med tidigare och bekantat oss med under var verksamhetsforlagda
utbildning. Anledningen till att vi valt olika befattningar ar for att det passar var
fragestallning och vart undersokningsomrade. Alla respondenter fick likadana
utgangsfragor. Beroende sedan pa hur de har svarat pa en fraga har olika foljdfragor stallts,

for att fora intervjun framat.

4.1.1 Intervju ett, fritidspedagog.

Pa fragan hur hen uppfattade begreppet social kompetens forklarade hen det med att det ar
hur en person kan fungera socialt i en grupp. Hur personen kan interagera och samspela i
en grupp tillsammans med andra. Respondenten fick da en foljdfraga om det gar att lara sig
detta i efterhand, nar man blivit lite aldre. Fragan var om det bara géllde barn. Svaret blev
att det gar alltid att lara sig mer och bli battre i olika sammanhang, aven utveckla ett mer
social kompetent beteende. Pa fragan hur viktigt det ar att barn utvecklar social kompetens
och hur det kan yttra sig blev svaret att det &r av stor vikt att ett barn redan fran unga ar
lagger grunden for ett socialt kompetent beteende, som med stimulering kommer utvecklas
och bli béattre ju &ldre man blir. Respondenten uttryckte sammanhanget som att ett barn med
ett val utvecklat socialt beteende ar mindre ”individualistiska”, de ser inte bara sig sjalva

och samtidigt kan de &ven féra sig mellan olika gruppkonstellationer.

Aven om ett barn helst umgas med den priméra kompisgruppen kan ett barn umgéas med
andra eller bli placerade med andra i till exempel en grupp6vning och hantera situationen
pa ett satt som foljer normer. Fritidshemmets uppdrag, som en komplettering till skolan, &r
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just fokus pa beteende och normer. Att utveckla de egenskaper som det anses vara normalt
att besitta i dagens samhalle. Att man far lara sig sddant som gor att en kan fungera socialt
i interaktion med andra. Respondenten anser inte att dagens barn utnyttjar sin fulla potential
i social kompetens. En del saker kommer man aldrig ifran, som till exempel brak pa raster,
men for barn som inte har olika forhinder kan utveckla och fa en bredare social kompetens.
Begreppet kan brytas ner i olika bestandsdelar. Pa detta svarar respondenten att om nagon
skulle sakna en del av det centrala begreppet kan andra delar vaga upp for det som saknas

sd att hen anda kan fungera i sociala sammanhang.

Mycket av den sociala kompetens barn har med sig fran tidiga ar kommer fran deras
foréldrar, dar fritidshemmet senare ska erbjuda mojligheter for eleverna att 6ka sin
kompetens. For elever som har svart med det sociala samspelet géller samma som for de
andra eleverna, vi jobbar med den eleven lite mer ingaende och tar stegen mer successivt.
Genom respondentens yrkesverksamma liv har han ocksa sett elever dar pedagogernas
insatser for att hjalpa eleven inte paverkat dem pa kort sikt, men som utvecklat dem desto
mer i det langa loppet. Eleven har under senare ar i livet och pa egen hand skapat

forutsattningar och lart sig sjalv, tillagger respondenten.

Vid slutet av intervjun talade vi lite mer fritt och vi holl oss inte lika strikt till vart manus.
Det ledde till att vi kunde diskutera yrket och social kompetens i sin storsta allménhet.
Eleverna ar en produkt av sin omgivning och féljer samhéllsutvecklingen. Dagens elever
ar mer jag-tankande an en tanke pa kollektivet. Dagens samhallsutveckling foljer inte
samma utveckling som Igrll gor, eller vice versa. De regler eller forhallningssatt som
stipuleras i skolverkets styrdokument for fritidshem foljer inte samhéllsutvecklingen.
Uppfattningen &r att nar man jobbar inom yrket att det ena utvecklas langt fore det andra
och det ibland kan innebdra att de foreskrifter som ska pragla verksamhetens utformning

inte &r forenliga med hur samhéllet ser ut.

4.1.2 Intervju tva, fritidsledare.
Vi stallde fragan; vad &r social kompetens for dig och varfor ar det viktigt? Pa de fragorna
svarade respondenten att det ar nar man fungerar med andra. Man far vara sin egen, vad det

innebar individuellt fér en. Varje individ har ratt att vara annorlunda och ingen ska kréankas,
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framfor allt att ingen krénker dig for att du ar annorlunda. Motsatsen skulle vara att inte
kunna ta sig in i olika sociala sammanhang, att vara socialt tafatt och inte veta hur man ska
bete sig for att narma sig andra i sin omgivning. Med motiveringen fran skolverket att social
kompetens ska ligga till grund for arbetet pa fritidshemmet tolkade respondenten det som
att fritidshemmet &r en ideal plats for elever att 6va sig i sin sociala kompetens. Dér finns
manga olika aldersgrupper dar eleverna kan fa en dynamisk blandning och fa éva sig med
olika aldersgrupper. Det ar &ven idealt att personalen har mojlighet att utforma
verksamheten efter vad gruppen behéver. Man kan ha aldersstyrt, man kan dela in gruppen
efter alder om det behdvs, men det fungerar dven att arbeta aldersévergripande. Det ger ett

utbyte av lardomar och kompetenser eleverna emellan.

Dagens barn ar duktigare i mycket mer an vad vi sjalv var som sma, sager respondenten
om hur socialt kompetenta barnen &r idag. Manga av dagens barn &r, enligt personlig
mening, i behov av att 6va sig i att bli mer socialt kompetenta. En del grundldggande
varderingar har gatt dagens ungdomar om intet. Déar &r fritidshemmet en bra verksamhet
for ett sadant andamal. Problematiken bestar i att fa de vuxna mer engagerade och
intresserade. Dels i fritidshemmets utveckling, men ocksa i sina barns personliga
utveckling. Nér vi intervjuade fritidsledaren beréttade han att det grundade sig i att foraldrar
ar teknikradda, da det finns webbaserad plattform dit foraldrar kan vanda sig vid eventuella

fragor eller synpunkter. Men foréldrar ar inte tillrackligt insatta i hur det fungerar.

Som pedagog ar det viktigt att handleda eleverna in i sociala situationer, att skapa
situationer for dem dar det finns utrymme att éva sig i olika sociala sammanhang. Olika
barn har olika bra social kompetens. Mycket av det beror pa vad individen har med sig fran
sin uppvaxt och under vilka hemfdrhallanden hen vuxit upp. Alla har olika ryggsackar med
sig i livet, en del har varit med om mer medan en del har varit med om véldigt lite, néstintill
ingenting. Barn far andra perspektiv pa saker beroende pa vad de har varit med om tidigare.
Né&r man arbetar med barn anser pedagogen att det ar viktigt att barnen &r medvetna om vad
som forvantas av dem och att varje pedagog ar medveten om att det tar olika lang tid for
barnen att lara sig. En grundforutsattning vid malinriktat arbete, till exempel med social
kompetens, ar att ett gemensamt sprak ar en forutsattning for att ett larande ska kunna ske.

Verbal som ickeverbal kommunikation kan se olika ut oavsett ursprung.
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4.1.3 Intervju tre, fritidsledare.

Pa fragan hur fritidspedagogen sag pa social kompetens fick vi svaret att social kompetens
innebar hur nagon, vuxen som barn, hanterar olika sociala situationer. Hur man samspelar
med andra. Huvudsyftet med skolverkets kapitel om fritidshemmet, och den sociala
utvecklingen som ska ske som finns integrerat, ar for att lyfta fram vikten av framjandet av
social kompetens pa fritidshemmet. Det ar viktigt att barnen tidigt utvecklar en social
kompetens for framtida relationer till andra manniskor. Ett barn med en lag social
kompetens hamnar ofta i polemik med andra elever, jamfort med elever med en lite hogre
grad av social kompetens. Barn med hogre social kompetens finner oftare adekvatare
I6sningar nar de befinner sig i situationer dér det kan uppsta konflikter. De kan prata for
sig och finner resonliga l6sningar innan konflikterna eskalerar. Motsatsen skulle kunna vara
att ta till vald istallet for att forsoka losa konflikten. En anledning till varfor vissa saknar
social kompetens kan bero pa en rad olika faktorer. Det kan vara att den enskildes
livssituation gor att barnet har svart i att skapa relationer eller ta kontakt med andra barn.
Sprakskillnader, lyfter pedagogen som en anledning till samre social kometens. Ett
gemensamt sprak ar en forutsattning for att alla ska kunna interageras pa lika villkor,
papekar respondenten. Men for individuell utveckling finns ocksa mognadsaspekten.
Respondenten tycker sig se tydliga skillnader i hur barn hanterar olika sociala situationer

genom vilken mognadsgrad eleven har.

Barn var, enligt respondentens uppfattning, mer socialt kompetenta forr. En mojlig
forklaring till det kan vara att folk, i synnerhet unga, sitter alltmer framfér datorn och Ipad
vilket leder till att de inte far samma mgjlighet till att bli battre pa socialt beteende. For
barn som inte fatt samma stimulans under uppvéxten ar det viktigt att tidigt uppmarksamma
och uppmuntrar till en vilja att lara sig. Samtidigt &r det ocksa viktigt att skapa mojligheter

for barnen att bli battre och fa dva sig i sin sociala kompetens.

4.1.4 Intervju fyra, fritidspedagog.

Pa fragan vad social kompetens innebar for informanten blev svaret det ar hur en person,
barn eller vuxen, kan samspela med andra i sin omgivning. Till vilken grad en person ar
kapabel att kommunicera med andra eller inga i en grupp med andra. Att bli satt i en
situation som kraver social interaktion och inte drabbas av panik och ndstan upphér att

existera. Skolverkets syfte med att ha ett kapitel i Igrl1 dar vikten av social kompetens lyfts
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fram och parallellt med det en kompetensutveckling &r det arbete som ska pragla
verksamhetsutformningen pa fritidshemmet, sager respondenten. Léagre social kompetens
hos ett barn yttrar sig oftast i barnets formaga i att interagera med andra. Ar det spel s&
klarar inte barnet motgangar, ar det en lek kan barnet inte komma 6verens med de andra
om regler och liknande. Med en Iag social kompetens kommer ocksa en samre férmaga att

samarbeta, bland mycket annat.

Mycket av den sociala kompetensen som barnen har idag har de med sig fran hemmet.
Vilket tyvarr ocksa leder till att barn med olika forutsattningar har valdigt olika hoga grader
av social kompetens. Alla har olika erfarenheter i livet och de erfarenheterna ligger till
grund for hur individen senare blir nar hen véxer upp. Dagens barn & mindre socialt
kompetenta an vad barn var for tio till femton ar sedan. Mycket beror pa den

samhéllsutveckling som har skett.

En annan anledning kan ocksad vara att manga blir foraldrar nar de sjalva ar unga.
Foraldrarna har da inte tillrackligt mycket livserfarenhet for att 6verfora det till sina barn.
Det kdnns som att dagens unga foraldrar forlitar sig pa att andra, till exempel skolan, ska
sta for uppfostringen av deras barn. Det leder ofta till att det finns en stor variation bland
eleverna. Det finns manga grunder till varfor spridningen kan se ut som den gor. Dels da
foraldraaspekten dar barnen blir en produkt av den miljo de véxer upp. Det hor lite ihop
med foréldrarnas ekonomiska status. Inte alltfor sallan tenderar barn till féraldrar med svag
ekonomi att inneha en lagre social kompetens &n sina jamnariga kamrater. Tekniken ar en
annan aspekt. Dagens barn &r uppvuxna i en tid da manga sitter mer och mer vid datorn,
det gor att den spontana interaktionen forsvinner, det byts ut mot en interaktion med andra
som &r helt textbaserad. | det gar det verkligt sociala utbytet i en konversation om intet.

Fritidshemmet ar en utmarkt plats nar det kommer till att erbjuda eleverna majlighet till att
Ova sig i bli battre i den sociala kompetens som det ofta kravs av en i samhallet. Har kan
verksamheten styras efter de behov som finns i gruppen. Genom att uppmuntra och utmana

eleverna och sétta dem i ovana situationer kan de dra lardom av situationen.
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5. Sammanfattande analys

Nedan redogors for empiri utifran intervjuer och litteratur i anslutning till

forskningsfragorna.

5.1 Social kompetens for pedagogen

Genom intervjuerna har det framkommit att det finns en gemensam syn for hur
fritidshemspersonalen ser pa social kompetens. Social kompetens ses framforallt av
respondenterna som en individs férmaga att samspela och fungera med andra individer i
olika situationer och gruppkonstellationer. Respondenterna ser ocksa vikten av att vara
socialt kompetenta och uttrycker behovet att utveckla denna formaga kontinuerligt. En av
respondenterna uttryckte > att det ar av stor vikt att ett barn redan fran unga ar lagger
grunden for ett socialt kompetent beteende, som med stimulering kommer utvecklas och
bli battre ju &ldre man blir. Ett barn med ett val utvecklat socialt beteende &r mindre
individualistiska, de ser inte bara sig sjadlva, de kan foéra sig mellan olika

gruppkonstellationer” (Intervju ett, Fritidspedagog).

En annan respondent uttryckte att ” det &r viktigt att barnen tidigt utvecklar en social
kompetens for framtida relationer till andra manniskor. Ett barn med en lag social
kompetens hamnar ofta i polemik med andra elever, jamfort med elever med en lite hogre
grad av social kompetens. Barn med hogre social kompetens finner oftare adekvatare
16sningar nédr de befinner sig i situationer diar det kan uppsta konflikter” (Intervju tre,
fritidsledare). Respondenten ger hér en syn som att social kompetens kan ses som en sorts
status symbol dar de mer socialt kompetenta har lattare att fora sig och inga i relationer
med andra och i langden bibehalla positiva relationer med andra individer. Det paminner
om de slutsatser som Lofors-Nyblom (2009) drog utifran sin studie om elevskapande dar
barn som ofta hamnar i konflikter och som saknar forstaelse for det sociala samspelet ofta
ges en lag status bland andra barn och inte ses som onskvarda att samspela med. Vilket i
langden kan leda till att dessa barn har svart att fa mojlighet att samspela med andra och

kunna utveckla sina sociala kunskaper och fardigheter.

Anledningen till att barn har olika sociala formagor kan bero pa flera olika faktorer enligt
informanterna. Sprakskillnader och att kunna gora sig forstadd ses som en viktig faktor i

att klara av att kommunicera med andra barn. En av respondenterna uttryckte att “ett
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gemensamt sprak ar en forutsattning for att man ska kunna integrera pa lika villkor”
(Intervju tre, fritidsledare). Utan de sprakliga kommunikationerna kan det latt uppsta
missforstand och misstolkningar som forsvarar samspelet for alla parter. Flera av
respondenterna lyfter fram hemmet och barnets uppvéxt som grund till dess sociala
kunskaper och formagor, vilket skiljer sig at for varje individ. En annan lyfter fram att varje

individs unika livssituation paverkar hur barnet klarar av socialisation med andra individer.

Fritidsledaren i intervju tva papekar att ~olika barn har olika bra social kompetens. Mycket
av det beror pa vad barnen har med sig fran sin uppvéxt och under vilka hemférhallanden
de har vuxit upp. Alla har olika ryggsackar med sig i livet, en del har varit med om mer
medan en del har varit med om valdigt lite, nastintill ingenting. Barn far andra perspektiv
pa saker beroende pa vad de har varit med om tidigare”. Fritidspedagogen i intervju fyra
forhaller sig pa ett liknande sétt och betonar att ”” barn med olika forutsattningar har valdigt
olika hoga grader av social kompetens” och att ” Alla har olika erfarenheter i livet och de
erfarenheterna ligger till grund for hur individen senare blir ndr hen véxer upp.” Detta
paminner om det som Ogden (2003) lyfter fram om barns olika bakgrunder och
forutsattningar som paverkar deras kunskaper i att samspela med andra i sociala

gemenskaper.

Den sociala kompetensen ses framst som ett helhetsbegrepp av respondenterna och fa ar
intresserade av att ge sig i kast med att synliggora de olika bestandsdelarna inom
kompetensen. Fritidspedagogen i intervju ett menar att ”om nagon skulle sakna en del av
det centrala begreppet sa kan de andra delarna véaga upp for det som saknas och kan anda

fungera i sociala ssmmanhang.”

Respondenterna lyfter fram att fritidshemmets uppgift blir till att jobba med varje barn
utifran deras forutséttningar och stimulerar till en 6kad social kompetens utveckling. Likt
som Hansen (1999) och Hjalmarsson (2010) patalar ar den sociala och relationella
utvecklingen hos barn i fokus for personal pa fritidshemmet dar helheten och den
individuella utvecklingen 6ver tid ses som det priméra arbetsomradet. Mycket handlar om
att skapa forutsattningar for larande och utveckling av den sociala kunskapen, dar individen
sjalv ska forsta och ta steget i sin kompetens. Syftet blir pa att ge varje individ mojligheter

att utveckla sin kunskap, oavsett om hen lér sig det pa egen hand nu eller senare i livet.
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5. 2 Att utveckla social kompetens pa fritidshemmet

Respondent ett lyfter fram problematik med arbetet kring social kompetens inom
fritidshemmet och pastar att dagens samhallsutveckling och den utveckling som Skolverket
har i atanke for fritidshemmet inte ar forenliga med varandra. De bada samhallsinstanserna
foljs inte at. De utvecklas i olika takt och ror sig at olika hall. Pa sa vis hinner laroplanen
bli omodern i takt med att samhallet kontinuerligt utvecklas vilket medfor att verksamheten
kan fa svart att leva upp till syfte och mal. Utifran det som respondenten séger kan vi bara
genom att se pa nuvarande samhallsférandring med hog invandring som staller hoga krav
pa skola och fritidshem utan att det finns vagledning i styrdokumenten som verksamheten
bygger pa. Samhallsutvecklingen kring teknik och utvecklingen av foreskrifter for
verksamhetens arbete av social kompetens ar tva saker som kontraherar varandra. Nar
barnen som far sin forsta mobiltelefon blir yngre och yngre och sitter mer framfor sina
mobiltelefoner blir ocksa stimulansen av deras sociala kompetens mindre. For personalen
kan det da uppsta svarigheter att bryta deras beteendemdnster och fa dem istéllet att vara
sociala med varandra istallet for att all kommunikation ska ske via till exempel sociala

medier.

Mot bakgrund av det finns det en gemensam syn pa sprakproblematiken kring arbetet pa
fritidshemmet. Med en hog invandring stalls héga krav pa verksamheten vilket medfor
svarigheter att kommunicera med nyanlanda, som foljd av det kan det bli svart att
tydliggora verksamheten och dess syfte. Utan majlighet att kommunicera ar det svart att
skapa sig en relation till individen, ta reda pa hur hen mar och hur hen ar som person. Da
blir det svart att skapa moéjligheter for varje individ om det inte gar att tyda vad individen

behodver for att stimuleras och utvecklas som manniska.

Samtliga respondenter ar ocksa 6verens om att barn idag ar mindre socialt kompetenta &n
vad barn var for tio till femton ar sedan. Fritidspedagogen i intervju fyra anser att det beror
mycket pa samhallsutvecklingen med allt fler yngre och mindre erfarna foraldrar som har
samre ekonomiska forutsdttningar. Fritidspedagog i intervju ett lyfter fram den
individualistiska installningen som rader i samhallet idag som ett problem i
utvecklingsarbetet. Det medfor att barn uppmuntras i storre utstrackning att tanka pa sig
sjalva i forsta hand. Respondent fyra upplever ocksa “att dagens unga fordldrar forlitar sig

pa att andra, till exempel skolan, ska std for uppfostringen av deras barn.” P4 sé vis skiljer
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sig engagemanget hos foraldrarna for barnens uppfostran och darav ocksa vilka kunskaper
som barnen innehar. Ogden (2003) och Dencik (2015) &r ocksa inne och berér amnet men
lutar sig mer at att det idag stélls hogre krav pa barn att klara sig socialt och framforallt att
engagera sig och ta ansvar for sitt larande i hogre grad &n tidigare. Vilket kan synliggéra
brister i barns sociala kompetens idag som mdjligen inte syntes pa samma vis for, i och

med att det stalldes andra krav pa dem da jamfort med nu.
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6. Diskussion

Utifran intervjuerna framkommer det att det finns en gemensam syn for hur
fritidshemspersonal ser pa begreppet social kompetens. Deras gemensamma uppfattning ar
att social kompetens &r en balans mellan eget forhallningssétt och social interaktion. Den
sociala interaktionen &r kunskapen att kunna anpassa sig till olika situationer och normer.
Det egna forhallningssattet genomsyrar sattet att vara och ta sig an olika sociala situationer.
Pa ett sadant satt att man respekterar andra manniskors olikheter och kan skapa
forutsattningar for ett samspel utan stérre konflikter. Samtidigt ar vi medvetna om vilka
svarigheter, eller snarare kommit till insikt, om vilka problem som kan uppsta vid att
definiera sjalva begreppet social kompetens. Detta ar dven nagot Herlitz (2007) har papekat

I sin forskning, och lyfter fram det som ett komplext begrepp.

Begreppet ses som standigt foranderligt och paverkas av en rad olika faktorer som miljo
eller ssmmanhang. En persons forhallningssétt till andra styrs mycket av hur samhallet ser
ut och i vilken typ av miljé som samspelet sker. | takt med att samhallsnormerna forandras,
andras ocksa sattet att forhaller sig till andra. Det &r nagot som respondenterna lyfter och
som kan ses som en forklaring till varfor en del har social kompetens eller inte. En person
som tillexempel inte klarar av forandra sitt agerande fran fotbollsplanen till klassrummet
kan fa svart att samspela med andra, i och med att andra andrat sitt agerande. Vilket visar
pa individens svarigheter att lasa av och anpassa sig efter omgivningen, och brister i hens
sociala kompetens.

Det finns en slags allmanpopulistisk uppfattning om vad som &r social kompetens och &r
ett begrepp som manga séager utan att egentligen ha en djupare forstaelse for vad det ar. Det
visar sig i intervjuerna genom att nagon respondent gick lite djupare pa begreppet och hade
en bredare uppfattning om vad det var &n 6vriga som svarade. Var uppfattning &r att ju
mindre insatt man ar desto lattare ar det att bara ha generell uppfattning om vad det innebéar
och manga ganger ar det lattare for personer som &r mindre insatta att ta till sig en allmén
uppfattning om vad det ar utan att forhalla sig till begreppet kritiskt. Efter som det ar
komplext begrepp som ar tolkningsbart finns det mojlighet att se det pa olika satt. Vilket

medfor att en bredare syn ger en storre forstaelse for begreppet.

Samtidigt har vi blivit dverraskade av att deras bild var gemensam. De har alla forklarat
grunden och deras syn var ndrmast identisk, men de beskrev det med olika ord.
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Forskningen visar pa att social kompentens ar ett komplext begrepp som kan tolkas och
definieras pa olika sétt (Ogden 2003, Herlitz 2007). Synséatten utgar ofta fran olika typer av
infallsvinklar, men med vissa gemensamma berdringspunkter som férmagor, kunskaper
och intellektuellt agerande utifran dndamal som ofta ses som bestdende delar av
kompetensen. Utifran den befintliga forskningen kan begreppet social kompetens uppfattas
som en balansgang mellan en manniskas forhallningsatt och sociala interaktionsformaga.
Den sociala interaktionsformagan inkluderar hur latt en individ har for att havda sig och ta
kontakt med andra méanniskor, medan forhallningssattet genomsyrar pa vilket sétt hen

agerar i interaktioner med andra.

Nagot som ocksa ar bestaende i litteraturen och som kan diskuteras i all oandlighet ar var
gransen gar mellan socialt kompetens och icke social kompentens. Vid en alltfor djup
analys ar det latt att anta att vi alltid maste agera korrekt i alla sociala sammanhang for att
vara kompetent, vilket ar i det narmaste omajligt. | sa fall skulle vi aldrig gora nagra
misstag, aldrig behova angra vart agerande eller missuppfatta eller bli missuppfattad av
nagon. Utifran ett sadant synsatt ar det latt att summera att i praktiken &r ingen manniska

socialt kompetent, i och med att ingen ar perfekt.

Nagonstans maste vi darfor se misstagen och lardomarna (som alltid sker i livet) d&ven inom
den sociala kompetensen som ett satt att utvecklas och lara oss om oss sjalva och andra for
att utvecklas som personer. Gransen mellan kompetenta och icke socialt kompetenta dras
mellan dem som &r medvetna om vilka sociala férutsattningar som finns och kan anpassa
sig till dem, men ibland &nda gor fel och kan forsta nar man gor fel. Till skillnad mot dem
som inte forstar, kan anpassa sig eller & medvetna om vad som hen gor for fel eller varfor
det blir fel. Gransen mellan att férsta och kunna anpassa sig mot att inte kunna forsta och
anpassa sig. Fritidspedagogen i intervju ett ansag att ”om nagon skulle sakna en del av det
centrala begreppet kan de andra delarna vaga upp for det som saknas och kan dnda fungera

1 sociala ssmmanhang.”

Vi instammer till viss del med det som pedagogen séger, men havdar ocksa att det beror pa
vilken del av den sociala kompetens som fattas. Saknas till exempel en empatisk férmaga
till andra manniskor anser vi att det blir véldigt svart att inga i samspel med andra
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méanniskor for att man i grund och botten enbart bryr sig om sig sjélv. Av de olika delarna
av social kompetens ar det enligt var bedémning vissa som ar viktigare an andra.
Vilket i langden gor det svart for att kunna samarbeta med andra individer, vilket ocksa &r

en bestaende del i den sociala kompetensen.

I fritidshemskapitlet i laroplanen for grundskolan, forskoleklass och fritidshemmet
(Skolverket 2016) benamns att fritidshemmet ska stimulera till att utveckla olika
fardigheter som kan kopplas till begreppet social kompetens. P4 samma satt benamns det i
forskningen att mycket av fritidspedagogers priméra egenskaper ligger i att jobba med
barns sociala kunskaper. Daremot finns dar valdigt lite vagledning i litteraturen kring hur
fritidshemmet kan jobba i verksamheten for att utveckla den sociala formagan. Det upp till
pedagogerna att sjalva tolka laroplanen och utforma en verksamhet utifran barnens behov.
I och med det ligger personalens kompetens till grund for hur vél barnens behov bemots
och om personalen inte & medvetna om barns sociala utvecklingsomraden, deras sociala
kompetens, eller hur den kan utvecklas sa finns risk att personalen inte ar medvetna hur de
ska jobba med sociala formagor och inte kan precisera hur de ska jobba med det i praktiken.
Utifran intervjuerna med personal pa fritidshemmet ar vi positivt Gverraskade éver hur
Overensstammande respondenternas svar och definitioner ar i mycket av vad de séger. De
ger en liktydig syn pa vad social kompetens &r, hur man ska férhalla sig till den och vilka
svarigheter som kan uppsta i verksamheten. Det tyder pa att de &r medvetna om vikten av
den sociala formagan ser pa social kompetens och barns utveckling av kompetensen pa ett
liknande sétt och ser den som viktig att utveckla. Sen &r det svart for oss att vet om och hur
respondenterna konkret jobbar med social kompetens i verksamheten i och med att vi inte
har observerat sjalva verksamheten. Dock sa ger deras svar en positiv bild av att personal
pa fritidshemmet &r medvetna om vikten av den sociala faktorn for barns utveckling och

ser den som viktig for barns larande.

6.1 Vidare forskning

For vidare forskning kring social kompetens kan undersékning goras av social kompetens
bland ungdomar. Utifran var forskning har vi intervjuat personal som framst jobbar med
yngre barn. For att vidare utveckla arbetet i sin helhet och fa in fler dimensioner kan

forskningsfragorna riktas till aldre barn. Hur ser social kompetens ut bland &ldre barn?
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Upplevs social kompetens pa samma satt. Vad ar ett efterstravansvart beteende for aldre
barn? Kanske kan det vara s att ett stokigt beteende bland &ldre ses mer som ett lockande
beteende som uppmuntras mer i ungdomsgrupperingar. Ett utmanade beteende uppmuntras
kanske mer bland &ldre barn i ett sétt att i en liten skala revoltera mot samhallsnormer och
vuxenvérlden. Vilka faktorer ar det som spelar in om vilket beteenden som anses som

efterstravansvart.

For att fa en storre bild av hur verksamheten ser ut kan ocksa fler intervjuer genomforas pa
flera olika stéllen for att mojliggora fler synvinklar och fler svar. Man kan ocksa vilja att
observera verksamheten for att kunna jamfora intervjusvaren med verksamheten for att se

om intervjusvaren overensstammer med hur verksamheten ser ut.
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