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Sammanfattning

Bakgrund: Atstérningar ar en psykiatrisk sjukdom som drabbar framst unga personer. Bland
psykiatriska tillstdnd har anorexia nervosa den hdgsta mortaliteten. Vardpersonalen star ofta infor
utmaningar da personerna sallan inser att de behéver vard. Vardmotet skildras utifrén varden,
forhallningssattet och relationen som uppstar.

Syfte: Syftet var att beskriva vardpersonalens erfarenhet av vardmotet med personer med atstérningar.
Metod: En allman litteraturstudie baserad pa 12 kvalitativa artiklar utifrdn databaser med huvudamnen
omvardnad och psykiatrisk omvardnad. Granskning av artiklarna utférdes med hjélp av HKR:s
granskningsmall for kvalitativa artiklar. Analysen genomfordes enligt Fribergs (2017) trestegsmodell.
Resultat: Erfarenheterna om vardmotet delades in i fem kategorier. Kategorierna var relationen har
betydelse och kraver granssattning, utifran personernas handlingssatt andras personalens
forhallningssatt, maltidsévervakning innebar en stédjande funktion, kunskap har en positiv inverkan vid
utforandet av tvangsinsatser och att ge och ta kontroll medfér svarigheter i vardprocessen.
Diskussion: Metoddiskussionen utgar fran Shentons (2004) trovardighetsbegrepp. Tre fynd lyfts i
resultatdiskussionen vilka var forhallningssattets paverkan av beteende och varderingar, behov av
kunskap vid tvadngsinsatser och den privata relationens paverkan i omvardnaden. Fynden diskuteras
utifran omvardnadsteorier, etiska aspekter och samhallsperspektiv.

Sodkord
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Bakgrund

Anorexia nervosa har den hdgsta mortaliteten bland psykiska sjukdomar (Smink et al.,
2012). Atstorningar kan uppsta i alla &ldrar och drabbar bade man och kvinnor men det
ar framst kvinnor som utvecklar tillstandet (Treasure et al., 2020). Det finns ett formodat
morkertal 6ver antal drabbade personer med atstérningar och darfér anas tidigare angiven
statistik vara otillracklig. Den bristfélliga statistiken medfor en osékerhet dver hur manga
personer som egentligen &r drabbade (Wijbrand Hoek & Hoeken, 2003). | dagens lage
finns inga tydliga nationella riktlinjer vid vard av atstérningar vilket medfor att varden
kan skiljas at i de olika regionerna. Socialstyrelsen (2019) beskriver i stallet
kunskapslaget om sjukdomstillstdndet som kan anvandas som en vagledning i
omvardnaden. Kombinationen av obefintliga riktlinjer, osékerheten kring antal drabbade
och en hog mortalitet leder till att studien antas kunna tillféra ny kunskapsbildning inom

omradet for att medverka i en mer tillfredsstallande omvéardnad.

Atstorning ar ett psykiatriskt tillstand som innefattar anorexia nervosa, bulimia nervosa,
hetsatningssyndrom samt &tstorning utan nagon specifikation (UNS). Gemensamt for
samtliga syndrom ar en ohalsosam relation till mat som ofta har en koppling till 1ag
sjdlvkansla  (American  Psychiatric ~ Association, 2013). Den  primara
atstorningssjukdomen kan utvecklas i en annan atstorningsdiagnos och samsjuklighet
med andra psykiatriska sjukdomar kan forekomma (Treasure et al., 2020).
Diagnoskriterierna for sjukdomen anorexia nervosa &r radsla for viktuppgang, stord
kroppsuppfattning och ett ldgt BMI-vérde till foljd av sjalvsvalt. Bulimia nervosa
innefattar hetsatningstillfallen dar personen kan uppleva skam och skuld efter att ha tappat
kontrollen dver atandet. Hetsatningssyndrom innefattar ocksa hetséatningsessioner, men
vid bulimia nervosa sker kompensatoriska beteenden i hogre omfattning sasom
sjalvrensning. Atstérningar (UNS) anvinds som en diagnos nar Kriterier for specifika
atstorningar inte uppfylls men mat och vikt fortfarande har en negativ inverkan pa halsan

(American Psychiatric Association, 2013).

Halsa innebar inte endast franvaro av sjukdom utan &r ett samspel av de fysiska, psykiska
och sociala behoven (World Health Organization [WHO], 2017). Hélsan kan frdmjas
genom att behoven tillfredsstalls med vard och behandling inom hélso- och sjukvard.



Vardbehov och omvardnadsatgarder prioriteras och vagleds utifran nationella riktlinjer
som tillfor en god vardkvalité (Socialstyrelsen, 2020). Psykiatrisk omvardnad innefattar
vardbehov inom psykiska, fysiska och existentiella behov. Vardmotet kan innehalla bade
insatser och atgarder for det fysiska saval som det psykiska valbefinnandet (Rastam,
1992). Vardmotet definieras i studien utifran flera aspekter dar en befintlig del innebar
vardandet mellan omvardnadspersonal och personer som ar i behov av vard. Den
vardande delen i motet kan beskrivas som bade vardande och icke-vardande enligt
Hallorsdottir (1996) omvardnadsteori Uncaring and Caring. Ett vardande méte grundas i
vardtagarens upplevelse av ett professionellt vardande utifran anknytning, kompetens och
omsorg. Anknytningen innefattar nédrvaro, 6émsesidig gemenskap och intresse for
personens behov. Graden av kompetens avgdrs utifran kunskap och patientutbildning
kring vardtagarens sjukdomstillstand. Omsorg bestar av att vardgivarna bryr sig om och
uppmarksammar befintliga vardbehov. | det icke-vardande motet upplevs i stéllet
personalen vara nonchalant gallande personens behov samt ha bristfallig kompetens om
sjukdomstillstdnd. Denna typ av méte grundas i brist av genuina interaktioner och

beskrivs kunna vara livsforstdrande om felaktiga beslut tas utan personernas delaktighet.

Birkler (2007) beskriver en annan del av vardmaétet som handlar om interaktioner mellan
vardpersonal och vardtagare. Motet utvecklar personalens befintliga uppfattning och
erfarenhet kring sjukdomstillstandet och okar forstaelsen for situationen. Enligt Orlando
(1961) ar interaktionerna i  vardmotet ett avgérande moment  for
omvardnadsprocessen. Interaktionerna i motet grundas forst i vad bada parterna uppfattar
genom att lyssna eller se i varandras handlingssatt. Stimuli vacker i sin tur tankar inom
den egna personen vilket utvecklar synliga kanslor, till sist bildas handlingar och
uppfattas av den andra parten genom deras sinnen. Vardpersonalen och patienten ses som
en enhet som paverkar varandra genom beteende och handlingar, samspelet i vardmotet
medfor kommunikation om omvardnadsbehoven. | vardmotet med personer som har
atstorningar kan saledes vardgivarna identifiera omvardnadsbehov enligt personens
onskemal. Den 6ppna kommunikationen medfor okad delaktighet for personerna i deras

psykiska och fysiska behov.

Personer med atstorningar kan erhalla omvardnadsbehov och komplikationer inom bade
en psyKkiatrisk sdval som en somatisk vardkontext. Atstérningar medfor komplikationer

som varierar beroende av diagnos, vid bulimia nervosa kan fratskador efter sjélvrensning



uppsta och dven skuldkanslor efter hetsatning. Anorexia nervosa ar den atstérning som
har mest allvarliga komplikationer eftersom drabbade personer ar underviktiga pa grund
av sjalvsvalt. Det laga BMI-vardet kan orsaka elektrolytrubbning vilket i varsta fall kan
leda till doden, Undernaringen kan ocksa resultera i koncentrationssvarigheter och
nedstamdhet vilket paverkar den dagliga livsforingen och aven livskvalitén (American
Psychiatric Association, 2013). For att frdmja halsan vid atstérningar genomfors
omvardnad och behandling av vardpersonal som motiverar och stéttar personerna till att
vaga gora forandringar i atmonstret (Skarsater, 2014). En annan del av varden vid
atstorningar bestar av att starka sjalvkanslan och aterfa kontrollen 6ver sin livsforing och
beteende, ldampliga behandlingsmetoder ar bland annat kognitiv beteendeterapi eller
samtalsterapi (Treasure et al., 2020). Vilka omvardnadsatgarder som &r i behov ar ofta
beroende av atstorningstillstandet som aven avgér hur akut atgarden ar. Vid atstérningen
anorexia nervosa inser drabbade personer séllan deras vardbehov och kan darfor bli
ofrivilligt vardade (Treasure et al., 2020; Wentz et al., 2003). Vid svart insjuknande av
atstorning kan tvangsinsatser sasom matning eller observation bli aktuellt (Lag om
psykiatrisk tvangsvard [LPT], 1991).

Sammanfattningsvis visar forskning att personer med é&tstorningar kan motas i olika
vardkontexter. Vardmatet benamns i studien som ett mote mellan vardpersonal och
vardtagare dar interaktion, bemdtande och vard uppkommer. Beroende av
atstorningsdiagnos kan behandlingen skiljas at vilket kraver viss kompetens och
erfarenhet inom amnesomradet. Vardpersonalens erfarenheter om vardmoten dar
atstorningar inkluderas forvantas kunna forebygga olyckliga livsoden genom att ingd i
framtida riktlinjer for vard av é&tstorningar. Sammanstallningen som bestdr av
erfarenhetshaserad kunskap ar majlig att 6verfora till vardpersonal som har avsaknad av
kunskap kring dessa typer av vardmaten.

Syfte

Syftet var att beskriva vardpersonalens erfarenhet av vardmétet med personer med

atstorningar.



Metod

Design

Litteraturoversikt ar ett metodval som anvénds for att fa en sammanstallning Gver ett visst
amnesomrade (Friberg, 2017). Litteraturdversikt anvandes som metod och kvalitativa
artiklar valdes for att fa en inblick i erfarenheter kring vardmotet infor examensarbete pa

kandidatniva.

Sokvéagar och Urval

Inledningsvis gjordes en pilotsokning i databasen Cinahl Complete for att fa en 6verblick
kring @mnesomradet. Enligt Karlsson (2017) har den ovan namnda databasen inklusive
PubMed och PsycINFO huvudamnet omvardnad eller psykiatrisk omvardnad och ingick
darfor i studiens systematiska sokning. Nyckelord identifierades utifran syftet infor
sokningen vilka var: vardpersonal, erfarenhet, vardmote och atstorningar. De tillhérande
synonymerna bestdmdes med hjalp av Svensk MeSh dartill nyckelorden och
synonymerna dessutom Oversattes till engelska. Amnesord identifierades utifran
amnesordlistor i respektive databas vilka bendmns som Cinahl headings i Cinahl
Complete, MeSh-termer i PubMed och Thesaurus i PsycINFO (Osthlund, 2017). Fyra
sokblock  bildades utifran  nyckelorden vilka var:  vardpersonalsblocket,
erfarenhetsblocket, vardmotesblocket och atstérningsblocket. Se bilaga 1 for fullstandig
redovisning av de olika blocken bestdende av huvudord och tillhérande synonymer.
Ostlundh (2017) beskriver boolesk sokteknik som tillampas vid sékningar for att bilda
sammanhang mellan sokorden och sokblocken. Booleska termen OR anvandes mellan
fritext- och amnesorden i varje block och AND tillampades mellan varje sokblock. I
sokningen applicerades trunkering och citationstecken, Ostlundh (2017) beskriver
trunkering (*) som ger resultat frén flertal ordbaser och citationstecken (““...””) som binder
ord till en enhet. Enligt Martensson och Fridlund (2017) tillampas avgransningar i
sokningen vid urvalet av studier som medfor relevanta soktraffar inom valt amnesomrade.
Avgransningen peer-reviewed innebadr att artiklar ar kvalitetsgranskade av experter inom
amnesomradet infor publicering i vetenskapliga tidskrifter. Beroende av databas
begransades litteratururvalet med avgransningarna peer-reviewed, engelsksprakig text

och artal mellan 2000-2021, se bilaga 1 fér redovisning av avgransningarna.



Inklusionskriterier var studier med resultat om vardpersonalens erfarenheter av vardmatet
med personer med atstorningar. Polit och Beck (2016) menar att litteraturoversikter bor
baseras pa originalartiklar vilket var anledningen till att litteraturéversikter var ett
exklusionskriterie i studien. Studier som beskrev flertal perspektiv exkluderades om
vardgivarna inte kunde urskiljas. Vid de tillfallen undersdkningar anvande en mixad
metod anvéandes endast den kvalitativa delen infor studiens resultat. 12 artiklar utsags som
relevanta till resultatet, flertalet dubbletter framkom i de olika databaserna som
identifierades och sorterades bort i urvalet. Slutligen valdes sju artiklar ur Cinahl
Complete, tre artiklar fran PsycINFO och sist tva artiklar i PubMed, se bilaga 1 for

sokschema.

Granskning och Analys

Ostlundh (2017) beskriver att ett litteraturval borjar med en sortering av artiklar utifran
deras titlar, nyckelord och abstrakt for att sedan avgora relevansen. Granskningen borjade
med att l&sa rubriker och nyckelord bland soktraffarna och abstrakt lastes bland de artiklar
som antogs vara vasentliga. Ett 50-tal abstrakt lastes varav 12 artiklar slutligen visades
vara relevanta for syftet och Oversattes da till svenska. Vidare anvéandes en
granskningsmall for kvalitativa artiklar fran hogskolan Kristianstad, dels for att fa en
overblick kring de valda artiklarna, dels for att avgora kvalitén, se bilaga 2 for
artikeldversikt (Blomquvist et al., 2016).

Analysprocessen  utgick gemensamt fran Fribergs (2017) beskrivning av
trestegsmodellen. | det forsta steget lastes artiklarna enskilt for att inte paverka varandras
tolkning, sedan lastes artiklarna gemensamt flertal ganger i syfte om att skapa en
helhetsbild. Materialet skrevs in i granskningsmallen och de artiklar som svarade pa syftet
utvecklades i studiens resultatdel. | nasta steg identifierades likheter och skillnader genom
markeringar och i det sista steget sorterades materialet som till slut bildade fyra
innehallsomraden: forhallningssatt, omvardnad, kontroll och relationer. Omradena

bildade sedan kategorier som framstalldes genom en figur, se figur 1.



Etiska 6vervaganden

Artiklar som litteraturstudien baserades pa granskades enligt etiska principer beskrivna
av Sandman och Kjellstrom (2018). Autonomiprincipen handlar om att respektera
autonomin hos deltagarna och &ven om urvalet blivit tilldelade tillrackligt med
information kring studien. Det ar forskarnas ansvar att ge moéjlighet till muntligt- eller
skriftligt samtycke under rattvisa forhallanden. | studiens litteratururval var
tillvagagangssattet kring tillfragan om deltagande och hanteringen av anonymitet och
samtycke i fokus. Gdra-gott-principen innebar att studien ar etiskt godtagbar det vill sdga
att en lamplig orsak till att studien ska genomféras behdver vara identifierad. Principens
innehall beskriver ocksa att undersokningen ska utgéra minimal eller i basta fall ingen
skada pa deltagarna (Sandman & Kijellstrom, 2018). Artiklar som ansags ha utgjort ett
mojligt hot mot deltagarnas valbefinnande exkluderades och samtliga artiklar i
resultatdelen ar etiskt godkénda av en etisk kommitté. Rattviseprincipen handlar om
jamstalldhet i urvalet vilket innebar att sarbara grupper inte ska utnyttjas och deltagare
ska heller inte ha nagot hinder till att neka medverkan (Sandman & Kjellstrom, 2018).
Artiklar som tog hansyn till sarbara grupper och dar urvalet var jamstallt forankrat
anvandes till resultatet. Birkler (2007) beskriver att en utformad forforstaelse inom valt
amnesomrade medfor att lasarna kan avgora huruvida resultatet &r paverkat av skrivarna.
Forforstaelsen utformades redan innan studien pabdrjades och anvandes som ett verktyg
under hela arbetets gang. Resultatdelen skildrade bade skillnader och likheter gentemot

forforstaelsen och darfor ansags inte de tidigare erfarenheterna ha paverkat resultatet.

Forforstaelse

Forforstaelsen kring att mota personer med anorexia nervosa upplevs besta av utmaningar
och ar komplext med tanke pa att personen erhaller en psykisk sjukdom. Troligtvis
behover vardpersonalen forsta personens livsvarld for att kunna tolka personens tankar
och kénslor. Det upplevs som att personer med anorexia nervosa behdver en storre grad
av forstaelse och bekréftelse eftersom deras kroppar ofta dr en motarbetare. Dessutom ar
det bristande dagliga energiintaget oftast lagt och kan paverka personens humor, irritation
eller koncentrationsformaga. Egna erfarenheter &r att vardpersonal missforstar i manga
fall vad personen behdver och irritation uppstar. En av skrivarna har aven sjalv upplevt

sjukdomen anorexia nervosa vilket paverkar synen pa patientens perspektiv.



Resultat

Vardmotet beskrevs utifran 12 artiklar dar det huvudsakligen var sjukdomen anorexia
nervosa som skildrades. Majoriteten av undersokningarna genomférdes pa
slutenvardsavdelningar for atstérningar. En studie utgick fran en éppenvardsverksamhet,
en annan undersokning genomfordes i bade oppen- och slutenvardskontext. Urvalet for
studien var vardpersonal som &vervagande bestod av omvardnadspersonal sasom
sjukskoterskor, underskéterskor och vardbitrade. Majoriteten av personalen var kvinnor.
Halften av studierna inkluderade personer med &tstérningar som var barn (9-18 ar) eller
ungdomar (19-25 ar) och resterande personer var antingen vuxna alternativt att alder inte
var angiven. Undersokningarna genomfordes i olika lander vilka var: Australien (6), Nya
Zeeland (1), Nederléanderna (2), Storbritannien (2) och Italien (1).

Fem kategorier bildades vilka var: relationen har betydelse och kréver granssattning,
utifran ~ personernas  handlingssatt  andras  personalens  forhallningssatt,
maltidsévervakning innebar en stodjande funktionen, kunskap har en positiv inverkan vid

utférandet av tvangsinsatser och att ge och ta kontroll medfér svarigheter i

vardprocessen.
Relationen Personernas Maltids- Kunskap har Att ge och ta
har betydelse handlingssatt dvervakning en positiv kontroll
och kraver andrar innebar en inverkan i medfor
gréns- BRI BT stédjande omvardnaden svarigheter i
. forhallningssatt funktion vardprocessen
sattning p

Figur 1: Sammanstallning av studiens kategorier.

Relationen har betydelse och kraver granssattning

Overvigande studier visade att relationen var central nar det kom till samarbete, tillit och
viljan till vard. Relationen mellan vardpersonal och personer med atstorningar gjorde det
enklare att uppfatta och forstd personernas agerande och beteende. Utvecklingen av
relationen medforde ocksa ett helhetsperspektiv om omvardnadsbehoven som i sin tur
forbattrade vardkvalitén (Bakker et al., 2011; Fod et al., 2019; Ryan et al., 2006; Snell et
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al., 2010; Wright & Hacking., 2011; Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019). Tilliten som
visades vara en grundpelare i relationen kravdes fran bade vardgivarens och vardtagarens
sida. Fortroendet utvecklades nér parterna var &rliga kring behandlingen och nér
personerna med &tstorningar medgav asikter om sitt maende. Arligheten paverkade i sin
tur delaktigheten i varden och sags som ett matt pa den 6ppna patientrelationen (King &
Turner, 2000; Micevski & McCann, 2005). Studien av Micevski och McCann (2005)
visade att personalen behdvde ha ett genuint intresse av personen for att utveckla en
relation och vardesatte darfor personen bakom sjukdomen. Vissa studier pekade pa att
vardmoten med fokus pa det psykiska maendet i varden och dven de vardagliga motena
medfdrde en 6kad uppfattning om individens erfarenheter (Bakker et al., 2011; Wright &
Hacking, 2011; Ryan et al., 2006). Majoriteten av studierna menade att alla former av
vardmaten var betydande for personens vélbefinnande och sist men inte minst relationen
(Bakker et al., 2011; Foa et al., 2019; Ryan et al., 2006; Snell et al., 2010; Wright &
Hacking., 2011; Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019).

Studien av Zugai et al., (2019) visade att den professionella relationen var beroende av
granssattning vilket innefattade att personalen uteslot sina asikter och sitt privatliv.
Tvartom visade majoriteten av studierna att den privata informationen sags som en
utvecklingsmojlighet av relationen, déaremot kunde det medfora suddiga yrkesgrénser
vilket utvecklade en privat relationen snarare &n en professionell. Vanskapen medférde
svarigheter att uppratthalla auktoriteten vid nodvandiga tillfallen vilket kunde leda till
sérbehandling bland personerna (Micevski & McCann, 2005; Wright & Hacking, 2011;
Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019). En del av studierna pekade pa att den privata
relationen gjorde det enklare att lara kdnna personerna med atstérningar och sags darfor
inte som negativ (Bakker et al., 2011; Davey et al., 2014; King & Turner, 2000). Det
visade sig att personal som befann sig i samma aldersgrupp som personerna med
atstorningar kénde att de hade lattare att utveckla en privat relation eftersom de kunde
forsta och relatera till varandra (Micevski & McCann, 2005; Wright & Hacking, 2011;
Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019). Vardgivare som var aldre &n personerna kunde
naturligt ataga sig en moderlig roll dar utrymmet for professionen var mindre dan om de
var lika gamla. Aven nar vardgivarna var fysiskt storre &n vardtagarna innebar det en
betydelse for mor- och dotterrelationen (Ryan et al., 2006; Wright & Hacking, 2011,
Zugai et al., 2018). Wright och Hacking (2011) beskriver att vissa ansag att relationen

bor préaglas av en moderlig roll snarare an en strikt professionell roll.
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So, a lot of the girls are- or quite a few- are mid to later teens, like 15, 14, 16. And
I’m 22 so we can kind of relate more than, say, the nurses that are in their 40s or

50s. And they’re kind of- it’s easier to make friends with people your own age

(Zugai et al., 2019, s. 944).

Personernas handlingssatt andrar personalens forhallningssatt

Flera studier beskrev personalens uppfattning om personer med atstérningar och
papekade vissa beteenden som innefattade 16gner och manipulation kring behandlingen
(King & Turner, 2000; Ryan et al., 2006; Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019). Studierna
pekade pa att handlingssattet kunde paverka dels vardpersonalens samarbete och dven
tilliten till personerna vilket i sin tur resulterade i férsamrad vardkvalité (Davey et al.,
2014; King & Turner, 2000; Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019).

En del studier beskrev att vardpersonalens forhallningssatt gentemot personerna och
deras beteende ansags vara det som var avgérande for varden. De ovan namnda beteenden
hade en inverkan pa attityden bland en del av personalen vilket bidrog till ett mer strangt
forhallningssatt (King & Turner, 2000; Ryan et al., 2006; Zugai et al., 2018; Zugai et al.,
2019). Ett forhallningssatt praglat av auktoritet beskrevs vara nodvandigt for att
vardprocessen skulle fortga och medforde minskad vardvilja hos personerna. Oviljan till
vard hade en negativ inverkan pa samarbetet vilket i sin tur forsamrade patientrelationen
(Ryan et al., 2006; Wright & Hacking, 2011; Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019). Ryan
et al., (2006) menade att auktoriteten resulterade i att personalen kénde sig strédnga vilket
inte stamde Gverens med synen pa sin yrkesroll. Daremot var det en del som fortfarande
antog rollen eftersom det ansags vara ytterst nddvandigt for varden. Studien av Foa et al.,
(2019) beskrev att nodvandigheten av auktoritet var helt beroende av personerna med
atstorningar och deras situation samt personlighet. En annan del av personalen ansag att
det inte var nodvandigt med okat maktutforande i varden utan sag i stéllet personernas
beteenden som en del i aterhdamtningsprocessen. De ansag ocksa att forhallningssatt och
bemotandet alltid bor grundas i kdarnvardena empati och forstaelse oberoende av yttre
paverkan (Beukers et al., 2015; Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019). Overvagande
studier visade att acceptansen och forstaelsen for personen bakom sjukdomen medférde

en Okad vardvilja och samarbete vilket minskade l6gner och manipulation (Bakker et al.,
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2011; Beukers et al., 2015; Davey et al., 2014; Foa et al., 2019; King & Turner, 2000;
Snell et al., 2010; Wright & Hacking, 2011).

De beskrivna skillnaderna i forhallningssattet kunde ge konsekvenser for vissa i
personalen som valde att anvanda sin auktoritet i storre utstrackning. Paféljden innebar
att personerna valde bort vissa vardgivare som var mer strikta i aterhamtningsprocessen
vilket orsakade svarigheter att uppna tillit till vardtagarna (Beukers et al., 2015; Davey et
al., 2014; Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019). Nér tilliten vél hade borjat avta bildades
misstdnksamhet kring patientgruppen och enskilda personers beteende oavsett vad de
gjorde (Micevski & McCann, 2005; Zugai et al., 2019).

Maltidsovervakning innebar en stédjande funktion

Flertalet studier visade att de Overvakade maltiderna var noédvandiga for att bryta
ohalsosamma atmaonster vilket ocksa gav en insyn i vilka omvardnadsatgarder som var i
behov. Overvakningen medférde en tillgang till kanslor och den psykiska pafrestningen
som kunde uppsta vid maltider (Bakker et al., 2011; Ryan et al., 2006; Snell et al., 2010;
Wright & Hacking, 2011). Snell et al., (2010) menar att observationen sags som ett
tillfalle for varduppfoljning och innebar en stottande funktion for personernas kanslor
snarare an en tvangsinsats. Den stodjande rollen beskrevs av flertalet studier vara
betydande for tillfrisknande da den &ven innebar motivering och utbildning om
sjukdomstillstandet (Bakker et al., 2011; Beukers et al., 2015; Ryan et al., 2006; Snell et
al., 2010; Wright & Hacking, 2011). Fatal studier menade att avstyra personer fran att
utfora vissa atbeteenden ingick i den stddjande funktionen om det skadade mer &n
gynnade atmonstret. Personalen var dven beredd pa att st6tta personerna vid de fall den
psykiska pafrestningen blev dvervaldigande for att kunna avsluta maltiden (Beukers et
al., 2015; Snell et al., 2010).

Kunskap gavs kontinuerligt under maltiderna och &ven nar personerna med atstorningar
upplevde obehag vid atandet (Bakker et al., 2011; Beukers et al., 2015; Ryan et al., 2006;
Snell et al., 2010; Wright & Hacking, 2011). Enstaka studier angav ocksa att forklaring
om sjalva sjukdomstillstandet och dess komplikationer genomfordes med illustrerande
metaforer for att oka forstaelsen (Snell et al., 2010; Zugai et al., 2018). Anledningar till
att personerna skulle fortsatta dta var viktigt for att uppratthalla deras motivation och

kunde besta av intressen, familjemedlemmar eller andra nara relationer (Bakker et al.,
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2011; Beukers et al., 2015). Beukers et al., (2015) beskrev att personalen uttryckte sig
om att “vi kiimpar tillsammans” di de ville skapa en forstielse om att de var pa

personernas sida.

“I can see your struggle, and | understand that this is very difficult for you, but we are
fighting it together” (Beukers et al., 2015, s. 523).

Kunskap har en positiv inverkan vid utférandet av tvangsinsatser

Studierna visade skillnader bland erfarenheter kring atgardsutféranden sasom
tvangsmatning. Skillnaderna grundades framst i hur personerna med atstorningar hade
hanterat situationen och ifall det uppfattades som en negativ erfarenhet (Snell et al., 2010;
Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019). | studien av Beukers et al., (2015) hade vissa
uppfattningen om att personer med atstorningar gjorde vad som helst for att slippa
matningen vilket grundades i erfarenheter om att bli fysiskt eller mentalt skadade.
Majoriteten av respondenterna enades kring risken for att bli skadade av personerna hade
en negativ inverkan pa deras psykiska och fysiska valbefinnande. De negativa
erfarenheterna var svara att forbise nar de skulle utfora ingreppen vid nasta tillfalle och
for en del ledde det till oro och éngest. Ibland kunde erfarenheter som paverkat personalen
negativt dven uppfattas som en traumatisk handelse och kunde paverka deras yrkes-eller
privatliv (Davey et al., 2014; Kodua et al., 2020; Snell et al., 2010; Zugai et al., 2018;
Zugai et al., 2019).

Det beskrevs i flertal studier om att kunskap kring sjukdomstillstandet hade en positiv
inverkan vid tvangsatgarderna och gjorde att atstorningar kunde ses som ett fenomen
utanfor personernas kontroll (Davey et al., 2014; Snell et al., 2010; Zugai et al., 2018;
Zugai et al., 2019). Andra studier beskrev att kunskapen var sérskilt viktig vid
tvangsatgarder da motstandet fran personerna kunde mynna ut i beteenden som var
aggressiva. Kunskapen om éatstorningar var nodvandig for att de skulle forsta att det
utagerande beteendet vid atgarderna grundades i sjukdomen och inte mot personalen. Att
ha det i atanke hjélpte dven personalen att forbise erfarenheterna i deras yrkes- eller
privatliv (Bakker et al., 2011; Davey et al., 2014; King & Turner, 2000). Enstaka studier
beskrev frustration hos vardpersonal som tvartom inte hade tillrackligt med kompetens

om vare sig ingrepp eller sjukdomstillstand (Micevski & McCann, 2005; Snell et al.,
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2010). Beukers et al., (2015) pekar pa att patientutbildning i kombination med stéttning
infor sjalva ingreppet medforde en minskad angest hos personalen och okade

delaktigheten hos personerna.

Erfarenheter om hur personalen kande kring ingreppen visades ocksa vara beroende av
patientrelationen. En del anség att insatsen var jobbigare vid en utvecklad relation medan
andra delen ansag att en god relation forenklade utférandet (Kodua et al., 2020; Davey et
al., 2014). Vissa studier beskrev att patientrelationen gjorde sa att personalen kunde
uppfatta sig sjdlva som “skurkar” vid tvangsinsatserna vilket inte stimde Gverens med

deras bild av sin yrkesroll (Snell et al., 2010; Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019).

I tva av studierna beskrivs personernas halsa och valbefinnande vara prioriterat trots att
det kunde vara pafrestande ur olika aspekter (Davey et al., 2014; Kodua et al., 2020).
Flertal studier namner att personalen ansag att tvangsatgarder vid atstérningar innebar att
varna om personerna och var ett sétt att efterstrava gemenskap trots att det var emot deras
vilja (Micevski & McCann, 2005; King & Turner, 2000; Kodua et al., 2020; Ryan et al.,
2006). Goda erfarenheter aterfinns dven i ett fatal studier som beskrevs vara utvecklande
och larorikt for deras yrkesroll samt ett givande arbete. De nya perspektiven som
personalen fick erhalla utgjorde en o©kad meningsfullhet i deras yrkesliv. Trots
tvangsinsatser ansags det i forsta hand handla om att stodja personerna snarare an
bestamma 6ver dem (King & Turner, 2000; Ryan et al., 2006).

Att ge och ta kontroll medfor svarigheter i vardprocessen

Ett flertal studier pekar pa att éverta kontrollen fran personer med &tstorningar och deras
vard kan vara utmanande pa grund av ett starkt kontrollbehov vilket i manga fall kunde
forenas med sjukdomen. Sjalva dvertaget av kontrollen uppfattades vara avgdrande for
aterhamtningen och darfor gjordes det sa fort som mojligt. Vid sjukhusinskrivning
anvande personalen ett empatiskt bemdtande nér de gav information om att de kommer
bestamma 6ver omvardnaden kring nutritionen (Davey et al., 2014; Bakker et al., 2011;
Beukers et al., 2015; Zugai et al., 2018; Zugai et al., 2019). | Micevski och McCann
(2005) studie kunde personalen fa tillatelse att ha en mer ledande roll i omvardnaden néar
de vardesatte personen utifran personligheten och inte fran sjukdomen vilket i sin tur

minskade motstandet i varden. | studien av Zugai et al., (2018) beskrevs ett storre
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motstand i varden nar personerna fick minskad kontroll dver sig sjalva vilket paverkade
personalens arbete och kanslorna gentemot personerna. Irritation kunde uppsta nar
motstandet blev dvermaktigt och gjorde att vardgivarna tog avstand fran vissa personer
samt fick ett objektivt synsatt i vardandet. Davey et al., (2014) beskrev att majoriteten av
personerna med &tstorningar kunde vilja ha kontroll 6ver sin vard samtidigt vilket

medfdérde en uppfattning om att det var en kamp mellan personalen och personerna.

| flertal studier kunde kontrollen successivt aterges till personerna nar de aterhamtat sig
fran sjukdomen till en viss grad (Beukers et al., 2015; Micevski & McCann, 2005; Snell
et al., 2010; Ryan et al., 2006. | tva studier atergavs ansvar genom att ge valmojligheter i
varden sasom nar maltider skulle utféras (Ryan et al., 2006; Micevski & McCann, 2005).
Micevski och McCann (2005) beskriver att viljan till varden kunde bli mindre nar kontroll
atergavs vilket aterigen resulterade i mer ansvar hos personalen. For att undvika okad
ovilja kunde information och verktyg ges till personen sa att de enklare kunde hantera
kdnslorna som sjukdomen orsakade. Studien av Ryan et al., (2006) angav att atergiva
kontrollen ibland kunde resultera i ett bakslag kring framgangarna i behandlingen pa
grund av oviljan till vard. Behandlingen aterstalldes och medforde frustration hos
vardgivarna da de 6nskade ett snabbt tillfrisknande fran atstérningarna.

Diskussion

Metoddiskussion

Kvalitén i litteraturstudier sékerstélls genom skrivprocessen och diskussionen av kvalitet,
styrkor samt svagheter kring metodvalet som medfor ett kritiskt forhallningssatt till det
egna arbetet (Henricson, 2017). Litteraturstudien baserades pa en tolkning av kvalitativa
undersokningar som enligt Henricson och Billhult (2017) kan jamféras med en kvalitativ
studiedesign. Studiens kvalité diskuteras utifran Shentons (2004) trovardighetsbegrepp:

tillforlitlighet, palitlighet, verifierbarhet och 6verforbarhet.

Tillforlitligheten i studier faststalls utifran hur resultatet har bildats och aven hur val det
speglar studiens syfte, hantering av metodens delar och innehall ar ocksa av betydelse
(Shenton, 2004). | studiens forsta skede genomfdrdes en pilotsokning for att fa en
Overblick av mangden forskning som i sin tur formade syftet. Den systematiska sokningen

bestod av tre relevanta databaser vars huvudomrade ar omvardnad, ett flertal databaser
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minskar risken for utebliven forskning inom omradet vilket starker tillforlitligheten.
S6kningen bestod av kombinationer av fritext och @amnesord vilket mojliggor bade ny och
aldre forskning vilket ocksa hojer tillforlitligheten. Ostlundh (2017) péstar att majoriteten
av forskning utformas pa engelska och darfor tillampades engelsksprakig avgransning
med férdel. Enligt Martensson och Fridlund (2017) ger ny forskning ett aktuellt resultat
kring &amnesomradet, & ena sidan baserades studiens resultat pa artiklar som publicerades
for mer &n tio &r sedan. A andra sidan var den évervagande delen av artiklar publicerade
inom tio ar utan att ha tolkats innebéra betydande skillnader for resultatet. Kvalitativa
artiklar beskriver personers erfarenheter vilket studien utgick fran och darfor hojs
tillforlitligheten aterigen (Osthlund, 2017). Halften av artiklarna var genomférda i
Australien, en artikel utgick fran Nya Zeeland och resterande artiklar var utférda i Europa.
Organiseringen av varden i de olika landerna ar likvardig och darfor ses inte variationen
bland utgangslandet ha en inverkan i resultatet. Fem kategorier bildades utifran resultatet
vilka anses spegla studiens syfte med utgangspunkt om vad vardmotet definierades som
i studien. Citat anvandes i resultatdelen for att starka innehallet darav hojs
tillforlitligheten. | resultatdelen har artiklarna fordelats ungefar lika mycket men vissa
artiklar anses ha mer relevant resultat &4n andra, detta kan ténkas vara beroende av
artiklarnas eget resultat och inte av egen forforstaelse. Den systematiska sokningens
tillforlitlighet forstarktes utifran handledning fran biblioteket i Kristianstad hdgskola.
Studien har granskats och handletts av bade handledare och examinator vid flera tillfallen
vilket ocksa starker tillforlitligheten.

Verifierbarheten diskuteras utifran metodens beskrivning av sokvéagar och urval,
analysprocess och genomforandet av studien (Shenton, 2004). Metodavsnittet sokvégar
och urval beskriver nyckelord och de anvénda databaserna, avgransningar samt
exklusions- och inklusionskriterier. Sokschema gjordes for varje databas och ger en full
overblick kring sokord, antal traffar, relevanta artiklar och avgrénsningar, se bilaga 1.
Studiens  verifierbarhet starks da  metodavsnittet  systematiskt  beskriver
tillvagagangssattet for metoden samt att sokschema bilagas (Shenton, 2004).
Trestegsmetoden tillampades i analysen enligt Fribergs (2017) beskrivning som redogdérs
utforligt i metodavsnittet. | analysen aterfinns ingen illustrerande bild eller figur av
analysprocessen vilket & ena sidan sanker verifierbarheten. A andra sidan stérks det igen

av att kategorierna finns beskrivna i en figur under resultatdelen, se figur 1.
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Palitligheten beskrivs utifran studiens objektivitet och dven etiska évervaganden. En fullt
objektiv studie anses inte vara mojlig men en utformad forforstaelse mojliggor en inblick
over paverkan av forstaelsen och tidigare kunskap (Shenton, 2004). Forforstaelsen
beskrevs innan studien paborjades och har anvants som ett verktyg genom hela arbetets
gang. Artiklar som inneholl skillnader har inkluderats da de egna varderingarna har
asidosatts. A ena sidan innehdll resultatet en del likheter i relation till forforstaelsen. A
andra sidan har ocksa ny forskning skildrats i resultatet som skiljer sig fran uppfattningen
vilket starker palitligheten. Analysprocessen utférdes gemensamt vilket enligt Shenton
ocksa stéarker palitligheten eftersom det har en inverkan i objektiviteten. Samtliga artiklar
var skrivna eller Gversatta pa engelska vilket trots flertal noggranna granskningar och
oversattningar sanker palitligheten da modersmal inte &r engelska. Palitligheten starks da
alla artiklar var etiskt granskade och godkénda av etisk kommitté som sakerstaller
forskningsetiska principer (Polit & Beck, 2018).

Overforbarhet paverkas kring hur val undersokningsresultatet kan overforas till en
liknande population eller ssmmanhang (Shenton, 2004). Studien beskriver resultat fran
vardpersonal som befunnit sig i ett vardméte med personer som har haft eller hade
atstorningar vid undersokningstillfallet. Overforbarheten sinks eftersom studien inte varit
kritisk angaende vilka atstorningar, aldrar eller vardinstitutioner som forekommit i
resultatet. Resultatet visade en del likheter i bade slutenvard och 6ppenvard och inga
storre skillnader kunde identifieras angaende aldern bland personerna med &tstorningar.
Overforbarheten starks da studiens resultat kan tillampas bland vardpersonal som méter
personer med atstorningar oberoende av alder och om det ar sluten- eller
Oppenvardskontext. Trots att syftet bestod av vardmaéten dar atstérningar inkluderades
var det dvervégande anorexia nervosa som beskrevs i resultatet vilket forklaras genom
utbudet av forskning. Majoriteten av personer med &tstérningar var av det kvinnliga
konet, vilket kan sanka overforbarheten. Lampliga omvardnadsatgarder bland personer
med éatstorningar eller anorexia nervosa kan skiljas at vilket ocksd sanker
overforbarheten. Studien resulterade bland annat i erfarenheter kring olika atgérder vilket
sanker abstraktionsnivan eftersom dessa atgarder varit specifika sasom tvangsmatning.

Resultatet baserades pa studier dar majoriteten av vardpersonalen som beskrivs &r
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omvardnadspersonal vilket ar en relativt bred personalkategori. Vardméotet som har
skildrats kan ocksa tillampas i fler moten dan med personer som har atstérningar vilket
ocksa hojer abstraktionsnivan. Detta indikerar till att det finns en balans mellan hog och
lag abstraktionsniva som darfor anses vara medelhdg.

Resultatdiskussion

Litteraturstudiens syfte var att beskriva vardpersonalens erfarenheter av vardmotet med
personer med &tstorningar. Erfarenheter som var centrala i resultatet var utmaningar och
anpassning utifran aspekterna relation, vard och forhallningssatt. Fynden i
resultatdiskussionen ar: forhallningssattets paverkan av beteende och véarderingar, behov
av kunskap vid tvangsinsatser och privata relationens paverkan i omvardnaden. Fynden

kommer diskuteras utifran omvardnadsteorier, etiska aspekter och samhallsperspektiv.

Vardpersonalens forhallningssatt ar beroende av hur personerna med &tstérningar agerar
och beter sig i sin egen vard. Resultatet visade att personernas motstand i varden hade en
negativ inverkan i tillfrisknandet vilket kunde resultera i att personalen var tvungna att
anvanda sin auktoritet i forhallningssattet. Att anvanda sig av auktoritet i
forhallningssattet innefattade att ha mer makt éver personer med atstérningar och deras
vard. Trots att det ansags vara nodvandigt for vardprocessen var det inte alla som var
villiga till att anvanda sig av mer makt. | stallet sigs forstaelsen for personen bakom
sjukdomen och deras delaktighet i varden vara betydande for att minska motstandet och
oviljan. Den uttkade makten Gver personerna ansags i stallet vara negativt och vara en
del av det som medférde motstandet. I en studie av Salzman-Erikson och Dahlén (2017)
bekréftas att auktoriteten i forhallningsséttet minskar vardviljan bland personerna med
atstorningar. Okad makt blev kontraproduktivt gallande vaérdviljan eftersom

delaktigheten minskade och aterhamtningsprocessen blev mindre effektiv.

Socialstyrelsen (2021) beskriver den personcentrerade varden som en strategi for att
uppna delaktighet, god vardkvalité och jamlikhet i varden utifran individers behov.
Personcentrerad vard kopplas darfor till studiens resultat gallande sambandet mellan
delaktighet och auktoritet. McCance och McCormack (2016) beskriver fem komponenter
i en modell som tillsammans utgor en personcentrerad vard, personcentrerade processer
ar en del av modellen som utgar fran individens delaktighet, varderingar och behov vilket

utgor ett holistiskt synsatt. Personalen utgar fran personen och inte utifran deras
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sjukdomstillstand, alla manniskor har lika varde oavsett vad de &r drabbade av. Sandman
och Kjellstrom (2018) menar att det holistiska synséttet innebar att vardpersonalen oftast
bor forhalla sig till ett forhallningssatt fritt fran auktoriteter och samtidigt ha ett etiskt
ansvar. Ansvaret i varden kan grundas i den enskilda personalens varderingar och kan

innebdra att auktoriteten anses behdvas i olika utstrackning.

Kunskap om sjukdomstillstandet och tvangsinsatser underlattade nar atgarderna skulle
genomforas. Fyndet visade skillnader i personalens installning till vardingreppet som var
beroende av kompetensen om tillstandet och insatsen. Den delen av medarbetare som
besitter tillrackligt med kompetens var ocksa mindre oroliga infor tvangsatgarden an den
ovriga delen som erhdll mindre kunskap. Att formedla kunskapen om atgérder till de
personer som skulle ta del av insatsen underlattade sjélva utférandet for personalen och
okade personernas delaktighet i deras vard. Att kunskapen har en positiv inverkan i
omvardnaden med personer som har atstorningar bekraftas med en studie av Reid et al.,
(2010). Undersokningen inkluderade bade vardpersonal med tillracklig kompetens och
aven de med bristfallig kunskap inom omvardnad vid atstérningar. Resultatet visade att
personalen med tillracklig kunskap upplevde mindre psykisk pafrestning vid
genomfdrandet av insatser an 6vriga vardgivare. Kompetensen i vardmaétet medforde att

personalen ansag att varden blev mer tillfredsstéllande.

I enlighet med studiens resultat framjas vardmotet av kunskap inom vissa atgarder och
dessutom att utbilda vardgivarna kring insatserna. Hallorsdéttir (1996) omvardnadsteori
Uncaring and Caring beskriver det vardande och icke-vardande motet. Det vardande
motet grundas i det professionella vardandet som innefattar bland annat information och
utbildning kring sjukdomstillstand. Graden av kompetens som professioner inom hélso-
och sjukvard erhaller ar beroende av vilka lampliga beslut som tas om patientens hélsa.
Det icke-vardande motet i innefattar att vardpersonal har bristfallig kommunikation och
otillracklig kunskap om bade vardtagare och sjukdom. For att mojliggora det vardande
motet mellan personer med atstorningar och personalen behdvs en viss grad av kompetens

for att kunna utbilda personerna vilket i sin tur dkar delaktighet.

Kunskap om olika sjukdomstillstdnd kan medféra att hélso- och sjukvarden kan
forebygga och foérhindra sjukdomar med vissa hélsopreventioner (Pellmer Wrammer &
Wrammer, 2017). Problematiken med att forebygga &tstérningar tas upp av Skarsaters
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(2014) pastaende angaende kontraproduktiv halsoprevention nar det kommer till just
atstorningar. Férekomsten av sjukdomen kan séllan forhindras eftersom uppkomsten ofta
triggas av medvetenhet kring atstorningar, darfor bor fokus i stallet vara att i tidigt skede
upptacka och hjélpa drabbade personer. Enligt Socialstyrelsen (2019) erhaller personer
med atstorningar inte alltid ratt typ av vard vilket dels beror pa bristfallig kunskap om
sjukdomen inom halso-och sjukvarden. Socialstyrelsen beskriver ocksa kunskapslaget
om éatstérningar som kan anvandas som en vagledning inom halso- och sjukvarden,
daremot finns det i dagslaget inga tydliga riktlinjer om hur varden av atstérningar bor
prioriteras och atgardas. Vidare beskrivs en efterfragan av tydliga nationella riktlinjer
som troligtvis kan Oka kompetensnivan. Konsekvenserna av sjukdomen paverkar
drabbade individer och dven samhallet varav samhallskostnaderna for vuxenpsykiatrin
var under ar 2016 cirka 47 000 kronor per patient. Under ar 2010 kostade varden inom
vuxenpsykiatrin sammanlagt 142 miljarder kronor (Livforsakringsbolaget Skandia,
2015). Siffrorna baseras bland annat pa att personer inte kan arbeta pa grund av sitt
vardbehov och behover darfor sjukskrivning. Forsakringskassan rapporterar att 46% av
samtliga sjukskrivningar i Sverige gors pa grund av psykisk ohalsa. Bristen av kunskap
kring atstérningar medfor 6kade kostnader inom hélso- och sjukvard eftersom vardtiden

okar i samband med utdragen vardlangd (Forsékringskassan, 2017).

En privat relation mellan vardpersonal och personer med atstorningar medfor okad
forstaelse for personernas agerande i varden samt underlattar identifieringen av
omvardnadsbehov. Resultatet visade att relationen var en nyckeldel i varden eftersom
personalen fick tillgang till personernas kanslor kring behandlingen och aven deras
tidigare liv. Det visade sig att den privata relationen kunde gynna férbindelsen mellan
vardgivare och personerna men samtidigt missgynna professionaliteten i varden. Den
privata relationen forekom oftast nar personalen och personerna befann sig i samma
aldersgrupp vilket sags som en fordel men kunde aven leda till sarbehandling och suddiga
yrkesgranser. Att en privat relation framjar varden bekréaftas av studier som inkluderar
bade personer med &tstorningar och andra sjukdomstillstand (Dowling; 2008; Salzmann-
Erikson & Dahléns, 2017). Studien av Dowling (2008) beskriver att en privat relation
innebér att professionaliteten utmanas men ar fortfarande nddvandig for att forsta
personen bakom sjukdomen. Det framgick i Salzmann-Erikson och Dahléns (2017) studie
att utvecklingen av relationen med personer som har atstorningar kraver tillit fran badas

sidor. Att uppna tillit kunde innebéra att personalen delade med sig av sitt privatliv vilket

21



dels medfarde forvirring av professionen, men relationen ledde ocksa att personerna var

mer mottagliga for information om deras vard.

Ur ett etiskt perspektiv kan en privat relation mellan vardgivare och vardtagare medféra
en viss problematik géllande en jamlik vard. Den jamstallda varden grundas i personalens
beslut som &r baserat pa deras professionella och kliniska omdome. Den privata relationen
har ett samband med en ojamstalld vard eftersom personalen kan téankas basera sina beslut
utifran egna kanslor kring personen i fraga. Den privata relationen kan dock ténkas leda
till att personalen forstar personernas kanslor pa ett battre plan vilket i stallet gynnar
varden (Sandman & Kjellstrém, 2018). Relationens betydelse i studien forklaras genom
Hallorsdottirs (1996) relationsteori Uncaring and Caring som beskriver det vardande och
icke-vardande matet. Patientrelationen i det vardande motet byggs upp utifran
vardtagarens upplevelse av vardgivarens kompetens, omsorg och anknytning. Omsorgen
bestar av att uppmarksamma omvardnadsbehov och utféra kommunikation kring dessa
pa ett emotionellt satt. Anknytningen ingdr i den 6ppna dialogen mellan vardtagaren och
personalen vilket kan liknas med en bro. Allteftersom tilliten byggs upp kan patienten
berétta om sina svarigheter och 6nskemal med varden vilket medfor okat vélbefinnande.
Problematik uppstar i relationen om hinder uppkommer sasom att vardgivaren inte har ett
genuint intresse eller & nonchalant till behoven. Teorin i forhallande till resultatet
beskriver att en relation &r viktig samt att tilliten &r avgérande for bildandet av relationen.
For att uppréatthalla en relation med personer med éatstérningar kravs ibland tillit pa en
privat niva vilket gor det enklare for personalen att uppna en privat relation med

personerna.

Sammanfattningsvis har vardmotet visat sig innehalla en del utmaningar och svarigheter
gallande relation, forhallningssatt och omvardnad. Det visar det sig att relationen mellan
personer med atstérningar och vardpersonal ar viktig for att en god omvardnad ska kunna
gynna tillfrisknandet och valbefinnande. Overvagande del av resultatet beskriver
kvinnliga vardgivare som vardar kvinnor med atstorningar. Resultatet hade majligtvis
blivit annorlunda om fordelningen mellan man och kvinnor i vardmotet hade varit
likvérdigt, enligt Hirdman (1988) erhaller méan och kvinnor olika genusroller med olika
egenskaper. | genussystemet forvantas kvinnorna vara omsorgsfulla och empatiska mot
varandra vilket beskrivs kunna leda till starka relationsband. Resonemanget kan i sin tur

vara en forklaring till studiens resultat om hur privata relationer och omvardnad beskrivs.
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Forhallningssattet ar ocksa en grund i ett gott vardméte och ar beroende av personalens
egna etiska ansvar kring forhallningen till personernas agerande. Det etiska ansvaret
beskrivs vara varierande beroende personalens varderingar som finns kring personer med
vardbehov och sjukdom. Att framja delaktighet och oka vardkvalitén gors genom
engagemang for personens egna dnskemal samt en tillampning av ett personcentrerat
forhallningssatt. Kompetens har visat sig paverka utférandet av vardingrepp pa ett
positivt sitt i motet. Atstorningar ar en sjukdom som ar problematisk att forebygga och
darfor beskrivs kunskap vara sarskild viktig i vardméten. Fokus i motet bor ligga pa att
varda personer med &tstorningar nar de blivit drabbade i ett tidigt skede. Det har visats
svarigheter att tillfredsstalla vardbehoven med tanke pa de icke befintliga nationella
riktlinjerna i Sverige (Socialstyrelsen, 2020). Bristfallig kunskap i att varda personer med
atstorningar pa ett tillfredsstallande satt leder dels till langre sjukskrivningar och hogre
samhallskostnader. Erfarenheterna har troligtvis visat en vagledning om vad vardmotet
dar atstorningar ar inkluderat kan innebéra sasom utmaningar med oviljan till vard vilket
kraver anpassning. Delaktigheten har troligtvis en stor betydelse bland personer som inte
vill bli vardade och den personcentrerade varden ses med fordel kunna framja personernas

medverkan.

Slutsats

Studien har visat att den enskilda vardpersonalen ar ansvarig for hur varden for personer
med atstorningar blir. Varden kopplades till relation, forhallningssétt, bemotande och
vard som har visats vara beroende av personerna med atstorningar och deras beteende.
Erfarenheterna kring vardmaotet med personer med atstrningar ar nagot som troligtvis
kan utvecklas. Forslag om fortsatt forskning kan gdras om erfarenheter kring olika
metoder och behandlingar inom éatstorningsvard. Infor framtida forskning finns aven
utvecklingsmojligheter kring att undersoka en viss typ av atstorning, en viss alder eller
en viss vardkontext. Pa sa vis kan delaktigheten och kompetens framjas genom olika
strategier beroende av alder, kon, atstorningar eller vardsituationer. En slutsats dras om
att problematiken kvarstar kring hur vardpersonal kan fa personer med étstérningar att fa

en mer positiv installning till varden och behdéver darfor utvecklas.
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De Man- van Ginkel , J- skoterskors Inklusionskriterer: var minst dagliga huvudmaltiderna, ger mojlighet for med.
M., interventioner 1 ars klinisk maltidernas langd var 30 personalen att instruera Verifierbarhet sanks da
Van Eldburg, A-M., & vid maltider arbetslivserfarenhet med minuter. Klippen och &ven stétta och intervjufragorna ej ar beskrivna.

Mejiel, B.

Restoring nomal eating
behaviour in adolescents
with anorexia nervosa: A
video analysis of

nursing inventions

Nederlanderna 2015

som fokuserar
pa att aterstalla
ett normalt
atbeteende
bland ungdomar
med anorexia
nervosa

patienter med anorexia
nervosa i aldersgruppen 12—
18 ar. Arbeta minst 24
timmar per vecka 8 av
sjukvardspersonalen och 9
patienter i aldern 12-18 med
atstérningar deltog i studien.

Semistruktuerade intervjuer.

transkriberades ordagrant.
Etisk godkand.
Analyserades med Trasana
program kvalitativ analys.
Flera deltog i analysen.
Intervjufragor ej beskrivna.
Forforstaelse finns.
Analysprocess beskriven.

motivera patienten till att
ata

Resultatet svarar pa syftet.
Citat finns beskrivet.

Starks genom att
analysprocessen finns beskriven
Palitlighet starks da flera deltog
i analysen och att forforstaelse
finns.

Overforbarhet starks d& metod
delen beskrivs val.
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Titel Datainsamlingsmetod Analys

Land, Ar

Davey, A, Syftet var att Urvalsforfarande saknas Intervjuerna spelades in Den viktigaste delen i Tillforlitlighet starks da

Arcelus, J., & undersoka Inklusionskriterier: ha arbetat med deltagarnas vardpersonalens arbete var resultatet besvarar syftet, citat

Munir, F. vardpersonalens minst 3 manader med tillatelse. att bilda en “terapeutisk fran intervjuer givna.
arbetskrav, tstorningar, vara Etisk godkand studie. relation” med patienten.

Work demands, social
support and job
satisfaction in eating
disorders inpatient
settings: A qualitative
study

Storbritannien, 2014

villkor, socialt
stdd och arbets-
tillfredstallelse pa
en atstérnings-

sjukhusavdelning.

sjukskoterska, arbetsterapeut
eller halsostodarbetare.

Urvalet bestod av sammanlagt
12 vardpersonal som arbetade
pd en atstorningsavdelning i
England.

Semistrukturerade intervjuer.

Tematisk analys
Genomfordes av flera
forskare.
Intervjufréagor saknas.
Fréagor bildats av
forskaren.
Forforstaelse saknas.
Genomforande ej
redovisat.

Detta var ofta en utmaning
eftersom patienten sallan
ville ta emot vard. Patienten
ansag personal som var
narmare deras alder som en
van, vilket forsvarade
forhallningsséttet.
Resultatet besvarar syftet.
Citat finns beskrivet.

Verifierbarhet sanks da
intervjufragor inte redovisas.
Starks eftersom fragorna bildats
av erfaren forskare

Palitlighet starks da analys
genomfdrdes av flertal forskare.
Sanks da forforstaelse saknas.
Overforbarhet sénks da
genomfdrande ej redovisas

Foa, C.,
Betuol, M.,
Deiana L.,
Rossi, S.,
Sarli, L., &
Artoli. L

The Case/Care Manager
in Eating Disorders: the
nurse’s role and
responsibilities

Italien, 2019

Syftet var att
beskriva
forvantningarna
pa
sjukskdoterskans
roll och
omvardnads-
ansvaret vid vard
som inkluderar
atstorningar.

Andamalsenligt urval.
Inklusionskriterier saknas.

Urvalet bestod av 25 deltagare,
16 kvinnor och 9 mén .10
Sjukskoterskor, 3 medicinskt
ansvariga, 4 dietist, 2
omvardnads koordinatorer, 3
social halsovardare, 1 psykolog
1 dietist. Det var bade inom
sluten och 6ppenvard och
patienterna var i aldrarna 12-18
som hade &tstorningar.

Deltagarna skrev under
informerat samtycke.
Etisk godkand studie.

Tematisk innehallsanalys

Analysen genomférdes av
tre forfattare.
Intervjufragor redovisas.
Forforstaelse saknas.
Metoden vél beskriven.

Goras till liknande kontext.

Sjukskoterskornas uppgift ar
att analysera vilket
vardbehov som finns och
tillgodose dem. Detta genom
en empatisk attityd for att
kunna bilda en bra relation
till patienten.

Studien svarar pa syftet som
var sjukskéterskans roll vid
omvardnad personer vid
atstérningar.

Tillforlitlighet: Starks genom
att studien svarar pa syftet
Verifierbarhet Starks da
intervjufragor redovisas

Palitlighet Starks da flera
personer deltog i analysen.
Sanks da forforstaelse saknas.

Overforbarhet Starks till foljd
av god metodbeskrivning skulle
kunna goras om till liknande
kontext.
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Land, Ar

Hacking, K. M., & Syftet var att Andamalsenligt urval 25 intervjuer pa bade Resultatet visar att den Tillforlitlighet Starks da

Wright, S. beskriva relationen Inklusionskriterier saknas vardpersonal och personer pa | terapeutiska alliansen mellan | resultatet svarar pa studiens syfte

An Angel on my
Shoulder: A study of
relationships between
women with anorexia
and health care
professionals

Storbritannien, 2011

mellan kvinnor med
anorexia nervosa
och vardpersonal pa
en

dppenvards-
mottagning for
personer med
atstorningar.

Urvalet bestod av 7
vardpersonal i alder 31-55 ar.
5 sjukskoterskor, 1
beteendeterapeut och 1
dietist.

Semistrukturerade intervjuer

dagvard. De varade mellan
20-70 minuter. Deltagarna
intervjuades 3 ganger
vardera.

Etisk godkand.

Tematisk analys
Intervjufragor ej beskrivna
Forforstaelse finns
Bristféllig
kontextbeskrivning.

vardpersonal och personer
med anorexia nervosa ar
viktigt for omvardnaden. Det
ar latt att vardpersonalen gar
in i en modersroll infor
patienten, pa sa vis kanner de
nérmare samhdorighet
Resultatet svarar pa syftet att
undersoka relationen mellan
vardpersonal och patient

Verifierbarhet Sanks da
intervjufragor ej beskrivs
Starks da analysprocessen ar val
beskriven.

Palitlighet Starks da flera
personer deltog i analysen och att
forforstaelse finns beskriven.
Overforbarhet Sanks bristfallig
kontextbeskrivning.

King, S-J., &
Turner, S,

Caring for adolscent
females with
anorexia nervosa:
registered nurses’
perspective

Australien, 2000

Syftet var att
beskriva
sjukskaterskors
erfarenheter av att
varda ungdomar
med anorexia
nervosa.

Urvalsforfarande redovisas
inte. Inklusionskriterier; var
heltid eller deltidsanstallda pa
ungdomsavdelning en pa
sjukhuset i Victoria samt
vardat kvinnliga patienter
med &tstérningar under de
senaste 6 manaderna.

Urvalet bastod av 5 kvinnliga
allménsjukskoterskor.
Djupintervju

Deltagarna gav skriftligt
samtycke. Intervjuer i
forskarens eller deltagarens
hem. Etisk godkéand studie.

Ljudbanden transkriberades
ordagrant. Etisk godkand.
Analys genomfordes av 9
procedursmaéssiga steg.
Intervjufrégor redovisas.
Gaffling anvénds.

Bristféllig metodbeskrivning.
Star inte hur manga som
deltog i analysen.

Sjukskoterskorna upplevde
att tilliten till patienten blev
lidande pé grund av
sjukdomen detta ledde till att
deltagarna tvivlade pa sin
kompetens och frustation
uppstod. Ingen god relation
kunde byggas.
Sjukskaterskorna blev
tvungna att forbise beteendet
for att integrera béattre med
patienterna.

Resultatet svarar pa syftet
Citat finns.

Tillforlitlighet starks da
resultatet svarar pa syftet, citat
fran intervjuer redovisas.
Verifierbarhet stérks eftersom
intervjufragor beskrivs. Sanks till
foljd av dalig analysheskrivning.
Palitlighet starks da gaffling
anvandes. Sanks eftersom det ar
oklart hur ménga som deltagit i
analysen.

Overforbarhet sinks pa
bristfallig metodbeskrivning.
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Land, Ar

Kodua, M., Syftet var att Andamalsenligt urval Deltagarna blev tillfragade av en Deltagarna var enade om att | Tillforlitligheten starks da
Mackenzie, J-M., & undersoka Inklusionskriterier saknas | forfattare innan eller efter ett insatsen var obehaglig samt | resultatet svarar pa syftet.
Smyth, N. omvardnads- Urvalet bestod av 8 arbetspass tills alla hade blivit gav fysisk och psykisk Verifierbarhet Sanks da

Nursig

assistants experiences
of adminstrating
restraint for
compulsory nasogastric
feeding of young
people with anorexia

Australien, 2020

assistenters
erfarenheter av att
administrera
nassond infor
sondmatning under
tvang med unga
personer som har
anorexia nervosa.

omvarnadsassistenter pa en
barn- och
ungdomsavdelning for
personer med atstérningar
(9-184r)

Medelaldern for deltagarna
var 27 . Median for
arbetslivserfarenheter var
20 manader.
Semistruktuerade
intervjuer.

tillfragade. De som var
intresserade fick
informationsblad och fick sedan
godkanna deltagandet.
Intervjuerna varade median 78
minuter. Etisk godkand studie.
Tematisk analys

Forforstaelse saknas
Intervjufragor finns inte
beskrivna.

Bada forfattare deltog i analys.
Analysprocess beskriven.

paverkan. Under tiden blev
det lattare att utfora da de
hade accepterat att ingreppet
var ndédvandigt for
patienternas skull, trots
utvecklad patientrelation.
Stodet fran kolleger var av
betydelse.

Resultatet svarar pa studiens
syfte.

intervjufragor ej ar beskrivna.
Starks da analysprocessen
beskrivs.

Palitlighet Starks da bada
forfattare analyserat. Sanks da
forforstaelse ej ar given.
Overforbarhet Stirks da
metoden &r utforligt beskriven
och kan genomfdras pa liknande
klinik.

Miecevski, T., &
McCann, T.V.

Developing
interpersonal
relationships with
adolescents with
anorexia nervosa

Australien, 2005

Syftet var att
undersoka
vardpersonalens
erfarenheter om att
utveckla en god
relation till
ungdomar med
anorexia nervosa.

Teoretiskt urval
Inklusionskriterier saknas.
Urvalet bestod av 10
sjukskoterskor som
arbetade pa
barnavdelningen pa ett
sjukhus med barn som har
atstérningar.

Ostrukturerade intervjuer.

Intervjuerna skedde i privat miljo
enligt dverenskommelse mellan
forskare och deltagare.
Intervjuerna varade mellan 30-60
minuter. Etisk godkand studie.
Intervjuerna transkriberades.
Analysen genomfdrdes genom
kodning (Holloway & Wheeler,
1996) Tre olika nivaer av
kodning anvéandes, 6ppen, axial
selektiv.

Forforstaelse finns.
Analysprocessheskrivning.

Relationen kunde forbattras
genom att personalen
lyssnade pé patientens
historia. Det var lattare att
interagera med patienten om
personalen hade forstaelse
for deras situation. Att dela
sina erfarenheter med annan
personal gjorde att
patientrelationen kunde
stérkas

Studien svarar pa syftet.

Tillforlitlighet Starks eftersom
resultatet svarar pa studiens
syfte.

Verifierbarhet Starks till foljd
Detaljerad
analysprocessbeskrivning.
Palitlighet Starks da
forforstaelse finns.
Overforbarhet sénks da
metodbeskrivning &r bristféllig
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Land, Ar

Ryan, V., Syftet var att Andamalsenligt urval Deltagarna blev tillfragade via Resultatet visade att Tillforlitlighet Stérks da

Malson, H., undersoka Inklusionskriterier saknas. | informationsblad, vid intresse sjukskoterskan sag det som resultatet besvarar syftet, utdrag

Clarke, S sjukskdterskors | Urvalet bestod av 15 kontaktade de en av forfattarna | en del av vardandet att skapa | fran intervjuerna redovisas.

Anderson, G., & uppfattning av sjukskaterskor, kvinnor som gav de ingaende muntlig relation med patienten. Verifierbarhet Sanks da

Kohn, M. strukturer i n=13 och mén n=2 som information. Samtliga intervjuer | Patienten fullfoljer varden. intervjufragor inte beskrivs.
omvardnaden arbetade pa varade ungefér en timme I en patient-sjukskoterska Palitlighet

Discursive Constructions
of * Eating disorders
‘Nursing':

An analysis of Nurses’
Accounts of Nursing
Eating Patients

Australien, 2006

som inkluderar
personer med
atstorningar.

atstorningsavdelning, 2
barnavdelningar och 1 (8—
14). Samtliga deltagare var
specialistutbildade i
behandling av atstérningar.
Semistruktuerade
intervjuer.

Diskursanalys anvandes med
flertal forskare

Forforstaelse saknas.
Intervjufrégor ej redovisade.
Utdrag fran intervjuer
redovisade.

Olika forfattarnas uppgifter
beskrivs utforligt.

relation kravs positivitet och
stdd, men &ven gréanser och
strikthet vilket var ett hinder
for att bilda personal-patient
relationen

Starks da analys genomfordes av
flera forskare. Sanks da
forforstaelse saknas.
Overforbarhet Starks dd metod
och de olika forfattarnas
uppgifter beskrivs utforligt.

Snell, L.,
Crowe, M., &
Jordan, J.
Maintaining a

Therapeutic connection:
nursing in an inpatient
eating in an eating
disorder unit

New Zealand, 2010

Syftet var att
beskriva
sjukskoterskors
erfarenheter av
att uppna en
terapeutisk
relation till
patienter pa en
atstérnings-
avdelning.

Urvalsforfarande ej givet
Inklusionskriterier saknas
Urvalet bestod av 7
psykiatrisjukskoterskor
eller allmansjukskoterskor
medellangd pa
varderfarenhet kring
atstorningar var 4.

Inom psyKkiatri: 2, 5-20 ar
Alder mellan 30-50 &r.
Intervjumetod med
uppféljningsintervju.

Deltagarna tillfragades genom
flygblad och gav godkénnande
skriftligt. Intervjuer gjordes
inom loppet av tva manader.
Etisk godkénd.

Axialkodning anvandes for att
komma fram till fenomen och
kérnkategori.

Forforstaelse saknas.
Intervjufragor ej redovisade.
Endast 1 person i analysen.
God metodbeskrivning.

Resultatet visade att
sjukskoterskan anser att
relationen grundas av
information kring patienten s
tillstand, involvera patienten
och tillit. Sjukdomen visar
sig vara ett hinder for
relationen dels eftersom
patienten fornekar sitt
tillstand, péa grund av
symtomen.

Citat finns. Resultatet svarar
pa syftet.

Tillforlitlighet Starks eftersom
resultatet svarar pa syftet, citat
fran intervjuerna redovisas.
Verifierbarhet Sanks da
intervjufragor inte bifogas. Starks
da analys och tillvagagangsatt
finns beskrivet.

Palitlighet Sanks eftersom
analysen pavisas varit genomford
av mer an 1 person, forforstaelse
ej given.

Overforbarhet Starks god
metodbeskrivning.
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Land, Ar
Syftet var att Andamalsenligt urval Deltagarna blev tillfragad Sjukskoterskornas
Zugai, J.S., beskriva Inklusionskriterier saknas skriftligt och sedan av erfarenhet var att Tillforlitlighet Stérks eftersom
Stein-Parbury, J., & sjukskdterskors | Urvalet bestod av 10 forskarna for att delta. omvardnaden paverkade resultatet besvarar syftet och
Roche, M. erfarenhet av sjukskaterskor fran tva olika | Intervjuerna genomfordes pa deras relation och resultatet fran intervjuerna
deras sjukhus utan specifikt arbetsplatsen, hemma eller per | interaktionerna med redovisar citat.

Dynamics of nurse’s

authority in the inpatient

care of adolescent

consumers with anorexia

auktoritets-
forandring vid
vardande av
ungdomar med

psykiatriska avdelningar. 1
deltagare hade psykiatrisk
Utbildning. Erfarenhet kring
att varda personer med

telefon. Medelléngd for
intervjutid var 45 minuter.
Etisk godkéand

Metod beskrivs utforligt

patienten negativt. Nagra
hade uppfattningen att en
vanskapsrelation forsvarade
professionen speciellt med

Verifierbarhet Sanks eftersom
intervjufragor inte beskrivs.
Starks da analysprocessen finns
beskriven

nervosa: A qualitative anorexia anorexia varierade fran 6 Innehallsanalys sjukskoterskor som var Palitlighet Sanks da

study of nursing nervosa. ménader till 28 ar. Forforstaelse saknas narmre patientens alder. forforstaelsen ej ar given. Starks

perspective Semistruktuerade intervjuer. | Intervjufragor ej redovisade Resultatet besvarar syftet. da alla forfattare deltog i
Metod beskrivs utforligt Citat finns. analysen.

Australien, 2019 Alla forfattare deltog i Overforbarhet Starks da
analysen. metoden beskrivs utforligt
Analysprocess beskriven.

Zugai, J.S., Syftet var att Andamalsenligt urval Deltagarna kontaktades Anorexia nervosa paverkar Tillforlitlighet Starks eftersom

Stein-Parbur, J., & beskriva Inklusionkriterier : Arbeta pa | skriftligen av forskarna. den terapeutiska relationen forfattaren redovisar intervjun

Roche, M.

Therapeutic alliance

Anorexia nervosa and the

inpatient

Australien, 2018

setting:
Mixed methods study.

A

vardpersonalens
erfarenheter av
den terapeutiska
alliansen med
patienter som &r
inlagda pa en
atstornings-
avdelning.

atstérningsavdelning dar
patienterna ar 12 &r och
inlagda minst 1 vecka.
Urvalet bestod av n= 128
sjukskaoterskor och fas 2 n=
54.

Fas 1 bestod av
maétinstrumentet ATAMHS
Och fas 2 bestod av
Semistruktuerade intervjuer.

Deltagarna skrev under
frivilligt samtycke.

Etiskt godkand.

Metoden &r vél beskriven.
Tillvagagangsitt finns
beskrivet.

Tematiskt och induktiv analys
anvande. Intervju redovisas.
Flera deltog i analysen.
Forforstaelse saknas.

mellan sjukskoterska och
patient. Sjukskoterskan kan
behdva stod fran
vardorganisationer for att
kunna utveckla en
terapeutisk allians

Citat finns

via citat.

Verifierbarhet Starks da analys
och tillvagagangsatt finns
beskrivet.

Palitlighet Sanks eftersom
forforstaelse saknas. Starks
eftersom flera deltog i analysen.
Overforbarhet Starks da
metoden &r vélbeskriven.
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