Att lara ut till alla

Bokrecension av boken ”Universell Design
for Larande — ett inkluderande forhallningssatt”

av Pia Haggblom
Pernilla Garmy

Det som dr absolut ndédvéandigt for studenter med sérskilda behov, ér
ofta behjélpligt ocksa for den stora gruppen ocksa. Det kan handla om
fysiska forutsittningar som god belysning och akustik, men ocksa tyd-
liga instruktioner, vl tilltagen tentamenstid som ger mdjlighet till att
reflektera och ldsa igenom sina svar en extra gang, eller inspelade fil-
mer av undervisningsmoment som gér att pausa och se om flera ganger.

Universell design for larande, eller pa engelska ”Universal Design for
Learning” (UDL) &r en term som anvénds for att bemota och frimja
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larande 1 en milj6 dér studenterna har olika behov och forutséttningar.
Nyckelbegreppen dr delaktighet och tillgdnglighet. Bakgrunden till
UDL kommer fran universell design inom arkitekturen, dar man stravar
efter att gora byggnader och omgivning tillgéngliga for alla. Det kan
handla om att gora en rullstolsramp bredvid trappan, eller rimlig hojd
pa hyllor i butiken eller kontoret.

Forfattare till boken Universell Design for Lirande — ett inkluderande
forhallningssdtt, Pia Higgblom, arbetar som samordnare for studenter
med funktionsnedséttning pa Hogskolan Kristianstad. Hon dr pedagog
med 30 ars erfarenhet av undervisning och pedagogisk utveckling, och
héller i hogskolepedagogiska kurser om universell design for larande. I
boken ges en tydlig forklaring till universell design for larande, och hér
finns generdsa exempel pa dvningar for att utveckla undervisningssitu-
ationer och larandemiljder for att passa fler studenter. Grundtanken &r
att anpassningar for enskilda individer ofta dr bra for manga fler i
undervisningsgruppen.

Universell design vilar pa sju principer med fokus pé anvédndning, in-
formation och tolerans for misstag. Nedan presenteras principerna i
korthet (utdrag frn sidorna 23-25 i boken Universell Design for Lé-
rande):

1. Likvdrdig anviandning. Alla anvéndare ska fa tillgang till samma
anvindningssitt. Undvik att segregera eller stigmatisera nagra an-
vandare. Tillhandahall sekretess, trygghet och sdkerhet pa lika vill-
kor for alla anvédndare, och gor utformningen tilltalande for alla.

2. Flexibilitet i anvédndning. Designen tillater en stor variation av per-
sonliga preferenser och formégor, genom att géra det mojligt att
vilja anviandningsmetod och att erbjuda anpassning till anvénda-
rens takt.

3. Enkel och intuitiv anvidndning. Anvéndningen ska vara litt att for-
std, oberoende av anvindarens erfarenhet, kunskap, sprakformaga
eller nuvarande koncentrationsniva. Det innebér att onddig kom-
plexitet bor undvikas, anvandarens intuition och forvantningar bor
foljas, olikheter i 14s- och skrivfardigheter och sprakformaga bor
tillatas, att informationen bor ordnas i forhallande till hur viktigt
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den &r, samt att effektiv vagledning och aterkoppling ges bade un-
der och efter anvindningen.

4. Uppfattbar information. Anvénd olika sitt (illustrativa, muntliga,
taktila) for presentation av viktig information och maximera l4sbar-
heten for alla personer, inklusive dem med sensoriska funktions-
nedséttningar.

5. Tolerans for misstag. Organisera arbetet sa att risker och fel mini-
meras, exempelvis genom att tillhandahélla varningar for risker och
fel, samt motverka omedvetna handlingar vid uppgifter som kréver
uppmérksamhet.

6. Lag fysisk anstrangning. Lat anvdndaren behélla en neutral kropps-
héallning, anvinda rimliga mandverkrafter, minimera repetitiva ro-
relser samt minimera langvarig fysisk anstrangning.

7. Storlek och utrymme for dtkomst och anvandning. Tillhandahall fri
sikt for varje sittande eller stdende anvindare, se till att det ar be-
kvamt att nd alla komponenter, och se till att det finns tillrackligt
med utrymme for anvdndning av hjilpmedel eller manskligt stod.

Nyligen fick jag en forfragan fran en student med dyslexi om hur en
hemtentamen skulle kunna anpassas till hennes forutsttningar. Efter
att ha samtalat med studenten om vad som skulle vara behjalpligt for
henne, och efter att ha letat efter tips i boken “Universell design for
larande” beslutade jag att forlénga tentamenstiden for samtliga studen-
ter med en timma, det vill séga fran 3 till 4 timmar, samt att tentamens-
fragorna lastes in av en ldrare pa en film som lades ut pa larplattformen
Canvas, tillginglig for samtliga studenter samtidigt som de skriftliga
fragorna lades ut.

Ett annat exempel pa Hogskolan Kristianstad ar att manga lektionssalar
har installerats med hogtalarsystem. Detta gor att jag som foreldsare
kan anvénda rosten pa ett mer bekvamt sitt. Men det gor ocksa att jag
inte behdver anstranga mig for att hora nér jag lyssnar pa en foreldsning.
Jag har inte problem med vare sig rost eller horsel, sa jag tillhor sdkert
inte malgruppen som ljudanldggningen framst ar till for. Men jag inser
att dven jag har stor nytta av dessa insatser. Istéllet for att anstringa
rosten eller att 14gga stor koncentration pa att hora vad foreldsaren sé-
ger, kan jag lagga fokus pa undervisningens egentliga innehall. Andra
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exempel pa universell design géller &horarkopior som publiceras 1 for-
vig pd larplattformen, inspelade foreldsningar och tydliga ldsanvis-
ningar som &r sérskilt behjélpligt for vissa studenter, men som manga
fler studenter har stor nytta av.

Sammanfattningsvis utgor boken Universell Design for Léirande inspi-
ration for ett inkluderande forhallningssitt. I boken finns tydliga forslag
och manga exempel pa hur larare kan reflektera tillsammans for att ut-
forma undervisningen enligt principerna for UDL. Forfattaren Pia
Hiaggblom &r 6dmjuk i sitt forhallningssatt nar hon framhaller att det ar
de enskilda ldrarna som maste reflektera Gver sin egen undervisning och
situationsanpassa den. Det finns séllan fardiga mallar som géller for
alla. Boken Universell Design for Lirande erbjuder tips och forslag pa
hur undervisningen kan gdras mer inkluderande, men den frimsta be-
hallningen med boken ar att den utmanar lasaren att fundera over den
egna undervisningen. Och det &r vl hir, i utmaningen att reflektera
over invanda arbetssitt, som det goda pedagogiska samtalet dr som
mest betydelsefullt.
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