Sjalvstandigt arbete (examensarbete), 15 hp, for
Forskollararutbildning Utbildningsvetenskap
HT 2018

Fakulteten for lararutbildning

En kvalitativ studie
Om inskolning utifran forskollararens
perspektiv

Hannalllic

Hégskolan Kristianstad | www.hkr.se




Forfattare

Hanna llic

En kvalitativ studie
Om inskolning utifrn forskollararens perspektiv

A qualitative study
About introduction to preschool from a preschool teachers perspective

Handledare
Kathe Ottosson

Examinator
Lena Backstrom

IAf%f;rk%?;ns nya laroplan som trader i kraft forsta juli 2019 sa star det att varje barn tillsammans med
sina foraldrar ska fa en god introduktion i forskolan (SKOLFS, 2018). Studiens syfte var att bidra med
okad kunskap om inskolning av yngre barn pa forskolan sett ur en forskollarares perspektiv och hur de
upplevde att inskolningsprocessen gick till pa deras avdelning. | syftet ingar dven att underséka hur
studiens resultat kan paverka barnet bade positivt och negativt. Metoden som anvandes i
datainsamlingen var den kvalitativa intervjun dar intervjuer dgde rum med fyra forskollarare. Materialet
har tolkats och analyserats utifran det relationella perspektivet. | studiens resultat belyses vikten av att
skapa en trygg relation till féraldrar och barn vid inskolningen. Det som framkom var aven att barnets
forsta kontakt med forskolan ar viktigt, men aven att kunna se efter barnets behov. Avslutningsvis var
foraldrasamverkan aven en viktig faktor for att inskolningen ska ske pa ett gott satt och for att den

fortsatta relationen till foraldrar och barn ska bibehalla sig resten av barnets tid pa forskolan.

Amnesord (5-8 st)
Inskolning, forskollarare, trygghet, pedagoger, barnets behov, relation



Forord

Vill forst och framst tacka alla deltagare som medverkat i denna studie och delat med sig av
sina vardefulla tankar och erfarenheter kring inskolningsprocessen pa férskolan. Utan er hade
inte denna studie varit utforbar. Vill dven tacka andra studiekamrater som hjalpt till pa vagen
om det varit ndgot som varit oklart i hur arbetet skulle laggas upp. Sist men inte minst skulle
jag vilja rikta ett stort tack till min handledare Kathe Ottosson som har varit med mig och guidat
mig genom arbetet. Hon har dven noggrant granskat och bidragit med reflekterande fragor som

hjélpt mig att vidareutveckla studien.



Innehallsférteckning

Lo INIEANING ..t 7
1.1 BAKGIUNG ..ot bbbt n e 7
1.2. Syfte 0ch frAgEStAINING .......c.cvevereieicicccee e 8
1.3. BegreppsadefinItiONer ..........ccviiiiiiiiieie e 8
1.4, StUdIENS ISPOSTTION .....cveiiiiiieiieieie e 9

2. LitteraturgenOMQANG .......c.cvovevereeieieetereeeseteteteresssstetesess s sastesesessssstesesessesssetesesesnssesesenes 9
2.1. Vad inskolNing INNEDAT..........cc.ooiiiiee e 9
2.2. Studier om barns iNSKOINING .........coiiiiiiieiie e 10
2.3. Forskollararens roll vid iNSKOINING.........ccoviiiiiiiiiicce e 12
2.4. Exempel pa olika satt att organisera inskolNiNgSProcessen............ccvevevevevevevennen. 12

3. SEYIAOKUMENL.... ..ot re et sreeste e 13

4, Teoretisk ULGANGSPUNKL........ccvevereieiereteieetete ettt 14

4.1.1. Relationell pedagogik ..o 14

5. IMIBLOO. ...t bbb 15

5.1. Val av vetenskaplig Metod ..o 15

5.1.1. Semistrukturerade INTEIVJUBT ..........cooiiiririiieiee e 15
5.2, UNVAL ..ot 16
5.3, GENOMIOIANGE ...ttt 16
5.4. Bearbetning och analys av det insamlade materialet................ccccovevviviieinenenn, 17
5.5. EtiSKa OVEIVAGANTE......cc.eiiiieiie et 18

6. ReSUItAtrEdOVISNING ...cvviiiiiciie et 18
6.1. Forsta kontakten med fOrskolan ... 19
LT I Y/ o o | -] SRR 20

6.3. At Se till DarNetS DENOV ......oooveeeeeeeeee 22



B.4. FOrAlAdraSamVErKaN ........eeeeeeee ettt e e e e 24

6.5. Sammanfattande analys av resultat ............ccocoveieiiiincie 26
6.5.1. Relationer och manskliga MOteN. ..........ccoviiiiiiiie 26
6.5.2. INTEraKLION ..o 27
6.5.3. Kommunikation 0Ch dialog ..........cccooiiiiiiiiiiieceeee e 28

7. DISKUSSTON ..ttt bbbt bbbt bbb e nne s 28

7.1. Barn och foraldrars forsta kontakt med fOrskolan............ccooovviieienicniiinnnn 29

7.2. Den trygga INSKOININGEN.........coiiiiiii s 29

7.3, BarnetS DENOV .......c.oiiiiii e 30

7.4. Den betydelsefulla foraldrasamverkan .............cccccoveiiiiiic i 31

7.5. Studiens slutsatser utifran studiens fragestallningar...........ccccccoveveeeeeevevseeennnn, 32

7.6, MetOUAISKUSSION ..ottt 34

7.7. StUdiens trOVAIAIGNEL.........ccv i 35

8. Forslag till fortsatt fFOrskniNg .........ccocveiiieiiie e 35
RETEIENSET ...t bbbttt b 36
BHIAGA L ..ttt 39






1.Inledning

1.1. Bakgrund

Inskolning ar en bindande del av forskolan, nagot som inte kan undkommas. Med hjalp av
inskolningen far vardnadshavarna tillsammans med sina barn en forsta introduktion av
forskoleverksamheten. Vid en inskolning lamnar vardnadshavare ifran sig sitt barn i hopp om
att allt ska ga bra. For pedagoger och blivande pedagoger blir det darfor extra viktigt att beakta
hur inskolningen genomfors for att bade barn och vardnadshavare ska kunna fa basta mojliga
start pa forskolan. Det ar viktigt for barnet att kanna sig trygg vid lamning och likasa ar det
nagot som foraldern ocksa vill kanna nar den lamnar sitt barn pa forskolan. Nagot som just
Pramling Samuelsson och Jonsson (2017) talar om ar att nagot utav det viktigaste en
forskollarare kan gora for ett barn i forskolan &r att se till s att det skapas en verksamhet dar
det fungerar smidigt och flyter pa, sa att barnen kéanner sig trygga och aven kanner fortroende
for pedagogerna pa forskolan. | den nya laroplanen for forskolan som trader i kraft den forsta
juli 2019 uttrycks det att rektorn som pedagogisk ledare och chef for forskollarare, barnskétare
och 6vrig personal vid forskoleenheten ska ansvara for att varje barn tillsammans med sina
foraldrar far en god introduktion i forskolan (SKOLFS, 2018). Vidare talas det d&ven om i den
nya laroplanen att arbetslaget ska ta ansvar for att utveckla en tillitsfull relation mellan for-
skolan och hemmen (a.a.). | Skolverket (2017) som &r en vagledning i hur laroplansmalen kan
uppfyllas sa talar de om inskolningen som en stor handelse for bade barn och vardnadshavare.
Darfor ar det vasentligt med en god introduktion dar hansyn tas till barnets alder, erfarenheter

och forutsattningar (a.a.).

| denna studie s har omradet valts pa grund av att inskolningen ar en bindande del av forskolan.
Jag har aldrig sjalv varit med vid en inskolning, jag har enbart sett det pa avstand vid den
verksamhetsforlagda delen av utbildningen och aven vid vikariat pa olika forskolor. Det var vid
dessa tillfallen som jag blev intresserad av att understka det ytterligare. Sjalv upplever jag att
den forskning som finns och har gjorts kring inskolning vander sig mer till foraldrar och
pedagoger. Pa grund av detta skulle det vara av intresse att istallet se pa inskolningen sett ur en
forskollarares perspektiv. | denna studie kommer fokus att vara pa just forskollarares tankar

och uppfattningar om inskolning.



1.2. Syfte och fragestallning

| denna foreliggande studie ar syftet ar att bidra med 6kad kunskap om inskolning av yngre
barn i forskolan. Genom att vanda mig till forskollarare sa onskar jag fa en tydligare bild av hur
olika forskollarare upplever inskolningsprocessen pa sin arbetsplats. Studiens syfte ar dven att
kunna séaga nagot om vad studiens resultat kan innebar for det enskilda barnet vid en inskolning.

Fragestallningar:

I.  Hur uppfattar forskollararen sin roll under en inskolning pa forskolan?
Il.  Vilka faktorer anser forskoll&raren &r vasentliga att beakta vid en inskolningsprocess?

I1l.  Vad kan studiens resultat fa for konsekvenser for barnet vid en inskolningsprocess?

1.3. Begreppsdefinitioner

Under denna rubrik definieras de begrepp som férkommer kontinuerligt i studien.
Inskolning och introduktion

Nar det ar tid for barn att borja pa forskolan anvands ordet inskolning, nagot som &aven kan
kallas introduktion. Det &r den forsta tiden pa forskolan dar barnet ska kunna vénja sig vid att
vara utan sina foraldrar under de timmar som de befinner sig pa forskolan. Det innebéar att
hemmiljon byts ut mot forskolan och férédldrarnas roll tas 6ver av pedagogerna (Hellberg,
2016). | denna studie kan det handa att bade inskolning och introduktion forekommer, detta
beroende pa hur forskaren eller forfattaren som jag refererat till har uttryckt sig. Orden avser

saledes samma definition i studien.

Forskollarare och pedagoger

Inom forskolans verksamhet arbetar personer med olika slags utbildningar det vill séga,
vikarier, barnskotare och forskollarare. En forskollarare dr den personen som har en
forskollararutbildning. Néar jag talar om samtlig personal sa anvander jag mig av benamningen

pedagoger.



1.4. Studiens disposition

| studiens forsta kapitel presenteras bakgrund, syfte och fragestdllningar samt
begreppsdefinitioner. | kapitel 2, foljs av en litteraturgenomgang dar tidigare forskning lyfts.
Darefter foljer kapitel 3, som innehaller en genomgang av styrdokument som knyter an till
omradet som studeras. | studiens nasta kapitel, kapitel 4, féljer en genomgang av studiens
teoretiska utgangspunkt. Studiens val av vetenskaplig metod, urval, genomfarande, bearbetning
och analys samt etiska dvervagande beskrivs i kapitel 5. | studiens nésta kapitel, kapitel 6,
presenteras en resultatredovisning tillsammans med de kategorier som utkristalliserats utifran
det som framkom i intervjuerna. Sedan presenteras dven en sammanfattande analys av resultatet
dar kopplingar sker till studiens teoretiska perspektiv. Under rubriken diskussion i kapitel 7,
diskuteras studiens syfte och fragestallningar, tidigare forskning och styrdokument i relation
till framkomna resultat. Dérefter presenteras slutsatser utifran fragestéllningar, en
metoddiskussion och studiens trovardighet. I studiens avslutande kapitel, kapitel 8, visar jag pa
nagra tankar kring fortsatt forskning inom omradet. Referenser och bilagor presenteras sedan i

kapitel 9 respektive 10.

2. Litteraturgenomgang

| foljande del kommer det att tas upp tidigare forskning inom omradet. | detta kapitel kommer
ni att kunna lasa om vad inskolning innebér, forskningsartiklar med koppling till inskolning
presenteras, samt belyses forskollararens roll vid en inskolning och exempel pa olika satt att

organisera en inskolning.

2.1. Vad inskolning innebar

Harju och Tallberg Broman (2014) talar om att inskolning ar nagot som brukar bendamnas som
en period nar ett barn ska borja pa forskolan och sakta men sakert gar fran en 6vergang fran
hemmet till férskolan. Det &r inte endast for barnen som en stor forandring ar pa vég att ske,
utan dven for vardnadshavarna som har ska lamna Over barnet till den professionella
institutionen. For bade barn och foraldrar blir detta en ny miljo som Gppnar upp for nya
erfarenheter och nya relationer (a.a.). Motet som &ger rum mellan hemmet och den
institutionella praktik som vi aven kallar for forskolan kan kallas Gvergangsomrade, en
“intermediate domain”. Ett begrepp som skapades av Mayall (2002) kan enligt Harju och
Tallberg Broman (2014) anvéndas for att belysa relationen mellan hemmet och det offentliga,

nagot som dven kan namnas som stat och familj. (a.a.). Sandberg och Vuorinen (2007) talar om
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att det forsta intrycket ar nagot som ar en viktig faktor under inskolningen. Borjar det val for
barn, foraldrar och pedagoger redan fran start sa gor det arbetet lattare under tidens gang. Om
foraldern ser att barnet trivs i din narvaro blir det ocksa i slutdndan lattare for foraldrarna att
skiljas at fran barnet. Tillit byggs sakta men sékert upp (a.a.). Pramling Samuelsson och Jonsson
(2017) menar att trygghet i forskolan &r en utav komponenterna som blir extra viktig vid in-
skolningen av barn pa forskolan. Nar inskolningsprocess ar pa gang ar det darfor viktigt att
tanka sig att forskolan blir barnets komplement till hemmet (a.a.). Hellberg (2016) resonerar
aven kring begreppet trygghet som behdver skapas hos barnet i forskolan. Detta blir en bin-
dande faktor for att barnet skall kunna slappna av och éta, leka, vila och utvecklas. Har spelar
relationen som skapas mellan barn och pedagog en vasentlig roll. Nér den tryggheten byggts
upp mellan bada parter, sa lagger det dven grunden for att barnet ska kunna utveckla trygghet i
den stora barngruppen. Tryggheten kan ocksa byggas upp i form av rutiner, en trygg miljo eller
en kamrat men viktigast av allt s maste det alltid finnas en méjlighet for barnet att knyta an till
en pedagog som finns dar i form av trést och nérhet (a.a.). Vidare belyser Hellberg (2016) nagra
olika forberedelser som infor inskolningsdagen kan ha ett symboliskt véarde for barnet och
familjen. Detta kan vara saker som att en plats i entrén finns med barnets namn, att barnet
tilldelats en plats vid matbordet och en plats i samlingen. Hon menar att oavsett vilka
forberedelser som gjorts sa ar det vasentligt att formedla till familjen att ’vi har véntat pa er och
hér finns en plats for dig [barnet]”. Detta kan i sin tur leda till att det inger en trygghet hos

foraldrarna da det inte endast ar barnet som skolas in utan dven dess foraldrar.

2.2. Studier om barns inskolning

I sin artikel talar Mansson (2011) om barns introduktion pa forskolan och vilken férandring det
blir for barnet att stalla om fran den trygga hemmiljon till en ny miljo pa forskolan. Hon talar
aven om hur miljon kan paverka barnet i hur det vanjer sig vid den sociala kontexten och man-
niskor runt om sig. Vidare sa berér Mansson i studien dven fragor gallande barnets forsta in-
tryck av forskolan och hur det har skapas sociala relationer med andra barn och pedagoger. Hon
beskriver att introduktionen pa forskolan ar en avgorande faktor for bade barn och
vardnadshavare, da forskolan ar en vésentlig del av det sociala livet. Fortsattningsvis sa menar
hon att forskolan &r viktig for foraldrarna da den blir ett vasentligt komplement i omsorgen av
deras barn och deras uppfostran. | artikeln talas det &ven om tidigare forskning som Lindahl
(1996) har genomfort. Hon gjorde namligen en undersokning dar hon dokumenterade tva
stycken ettaringar och deras forsta méte med forskolan. En av aspekterna som framkom i

studien var hur utforskandet och det spontana ldrande kan rikta barns uppmérksamhet till
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variation av manniskor och objekt. Med tanke pa att det var en ny miljo for barnen sa ansags
de behdva extra stéd i att orientera sig i narmiljon. Vidare sa namner Mansson (2011) ytterligare
forskning gjord av Legkken (2000) som i sin forskning talar om den gladjefylida fysiska
aspekten hos de yngsta barnen nér de i leken har en néra interaktion med andra barn, som blir
en del i identitetsskapandet. Mansson (2011) talar fortsattningsvis om hur huvudpersonen dvs.
personen som tar hand om barnet och foréldern under inskolningen har en viktig betydelse. Hon
papekar att den person som foljer barnets schema blir en viktig komponent for att ingiva
trygghet och ge stod till barnet. Det ligger darfor pa den vuxnes ansvar att visa omsorg, ta hand
om och se barnets behov. Ett kollektivt ansvar av barnet finns darfér hos bade foralder och den
professionelle pedagoger. Vidare belyses hur entrén pa forskolan bidrar till separation vid
avhamtning och lamning, men &ven nagot som vi skulle kunna séga blir évergangen mellan
hem och forskola. | studien belyses dven genusperspektivet och att oavsett om det ar en pojke
eller flicka har de ratt till den trést som de &r i behov av for att de ska kunna kénna sig bekvama

och trygga pa forskolan (a.a.).

| Tours och Dennis (2015) artikel tar de upp olika strategier som kan underlatta for barnet och
foraldrarna vid en inskolning pa forskolan. Har talas om for-, under-, och efterarbetet och vad
som kan underlatta for barnet under inskolningsperioden. De lyfter i texten vikten av att fora
konversationer med barnens foraldrar for att hjélpa dem att kdnna sig bekvédma och trygga.
Genom detta sétt kan en positiv relation byggas upp (a.a.). Att dagligen kommunicera med
foraldrarna hjalper till att bygga upp en god relation mellan pedagoger och familj. Nér detta ar
genomfort sa kan det borja skapas en strategi for hur foraldrar och pedagoger sinsemellan kan
arbeta for att pa basta mojliga satt ge barnet en trygg start pa forskolan. Nagot som namns ar
att ge barnet en kontinuitet och att rutinerna bor se likadana ut varje dag. Det talas om
alternativet att ha en tavla i barnens hojd dar bilder satts upp for att med hjalp av bilderna visa
det dagliga schemat och hur dagen kommer att se ut (a.a.). Har talas &ven om processen under
och efter inskolningen, sasom att vinka hejda vid dorren eller fran ett fonster, att fa ha med sig
ett gosedjur som en trygghet eller en snuttefilt eller napp, dvs. ett féremal som inger trygghet
for barnet. Vidare sa talas det om olika satt att underlatta for barnet nér foraldrarna lamnar
barnet pa forskolan (a.a.). Aven att det hjalper barnet nir pedagogen forklarar att det &r okej att
kanna som du gor och att aven forsékra barnet om att deras forélder kommer att komma tillbaka
for att hdmta dem sen. De belyser dven att det ar viktigt att fordldern talar om detta for barnet.

Children are reassured when parents let them know that they will be back to
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pick them up before saying goodbye. Sensing they are valued, they enter the classroom or school
bus feeling safe and secure (Tours & Dennis 2015, s.85).
Vad som har antyds ar att nar barnet blir forsakrat av foraldern att de kommer att bli hdmtade

senare under dagen kanner barnet en storre trygghet nar de kommer in pa forskolan/skolan.

2.3. Forskollararens roll vid inskolning

Pramling Samuelsson och Jonsson (2017) menar att nagot av det viktigaste som en forskollarare
kan gora for barnen ar att mojliggora att arbetet i verksamheten flyter pa sa att barnen kan kanna
sig trygga. Detta av anledningen att minska behovet av att ha foraldrarna till trost och beskydd.
Med tidens sa utvecklar forskollararen sakta men sékert en relation till barnet, en relation som
gor att barnet kénner sig tryggt att aven komma till férskollararen for att soka trést och omsorg.
Fortsattningsvis menar Pramling Samuelsson och Jonsson (2017) att en uppgift som
forskollararen har ar att lara kanna barnet val sa att de inte utloser en oro och angslan hos barnet,
utan snarare blir barnets trygga bas som istallet kan locka barnet till utforskande och lek. For
att detta ska kunna ske behover forskollararen vara lyhord och pa ett lustfyllt satt bjuda in barnet
till att undersoka miljon pa forskolan (a.a.). Niss och Soderstrom (2014) belyser att det inte
endast ar relationen mellan barnet och pedagogerna som &r viktigt, utan &ven relationen
foralder-pedagog. Deras samarbete och kontakt har en vasentlig inverkan pa barnet. En positiv
relation ger barnet basta forutsattningar att kénna trygghet i verksamheten och att det &r

forskolldrarens ansvar att detta samarbete kan fa forutsattningar att skapas (a.a.).

2.4. Exempel pa olika satt att organisera inskolningsprocessen

Det finns olika satt att organisera en inskolning pa, en utav varianterna kallas for en
foraldraaktiv inskolning. Hellberg (2016) talar har om en inskolningsvariant som oftast varierar
i langd. Tiden for inskolningsprocessen &r ursprungligen tre dagar men beroende pa hur pro-
cessen for inskolningen fortloper sa kan det variera fran fem till tio dagar. Modellen innebar att
foraldern &r med pa heltid (ca fem-sex timmar). Under denna tid ar foraldern aktiv, vilket bety-
der att foraldern tar hand om hela omvardnaden av barnet under de dagar som inskolningen
pagar. Denna typ av modell syftar i hogre grad till att 6va barnet pa att befinna sig pa forskolan,

med en foralder dar som trygghet snarare an att barnet blir lamnat pa férskolan (a.a.).

En annan variant benamns for en traditionell langinskolning- eller inskolning. Hellberg (2016).
Denna inskolningsform kan stacka sig over en tidsperiod pa ca tva veckor. Den innebar att

inskolningen borjas med relativt korta pass, som med tiden gradvis 6kar. Under denna period
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sa handlar det om att barnet provar pa att ata lunch och kanske till och med delta i den allmanna
vilostunden. Efter hand som barnet bérjar finna sig tillratta med bade miljon och pedagogen
som ansvarar for inskolningen, sa kan foraldern succesivt borja dra sig undan mer och mer. Det
kan borja med att foraldern forst sétter sig lite langre bort, for att sedan sitta i ett annat rum,
men att anda vara tillganglig. Nasta steg blir sedan att foraldern provar att lamna forskolan.
Vilken takt allt detta gar i far avgoras efter hur barnet reagerar. Det ar viktigt att inte stressa
fram nagot utan snarare att ta hansyn till barnet. Ibland kan det ta langre tid och ibland kan det
ga snabbare. | hejda-processen dvs. lamningen av barnet ar det viktigt att foraldern inte drar ut
pa processen. Detta kan snarare leda till att det blir det svarare for bade barn och foralder nar
separationen ska ske. Pa grund av detta & kommunikationen mellan pedagoger och foralder
vasentlig. Denna typ av modell &r ett gemensamt projekt mellan pedagog och foralder. For att
detta ska kunna lyckas kravs det att bade foraldrarna och pedagoger inger ett lugn, trygghet
samt att bada delar forsoker vara lyhorda, &ven om pedagogen har det professionella ansvaret.
Precis som med den forsta modellen sa blir det av vikt att grunden laggs fran start med ett gott
foraldrasamarbete genom att pavisa intresse och engagemang for det enskilda barnet (Hellberg,
2016).

3. Styrdokument

Styrdokumenten for forskolan &r redskap som finns till pedagogernas forfogande i vardagen pa
forskolan. Styrdokument som standigt maste féljas och alltid finnas i atanke ar Lpfé 2018 och
Skollagen. | denna del av arbetet kommer jag darfor att redogora for pa vilket satt dessa utgor

ett styrmedel for inskolningsprocessen pa forskolan.

Enligt den nya Lé&roplanen for forskola som tréder i kraft den forsta juli 2019 ska varje barn
tillsammans med sina foraldrar fa en god introduktion i forskolan. Detta vidareutvecklas med
att arbetslaget ska ansvara for att det skapas en tillitsfull relation mellan férskolan och hemmen
(SKOLFS, 2018). Detta innebar att pedagogerna pa forskolan ska se till att introduktionen pa
forskolan blir en positiv upplevelse for bade barn och foréaldrar. Att en relation byggs upp med
tillit som bas for basta mojliga framtida trivsel pa forskolan. Nagot som ocksa ar viktigt att ta
hansyn till i ssmmanhanget ar det som framhalls i Skollagen som ror barns utveckling och trygg

omsorg.

| 8 kap. 2 § av Skollagen (SFS 2010:800) star det att forskolan skall stimulera barns utveckling
och larande samt erbjuda barnen en trygg omsorg. Verksamheten ska utga fran en helhetssyn

pa barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet
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(a.a.). Nagot som kan knytas till inskolningen dar pedagogerna behdver skapa en trygg omsorg

for det nya barnet dar de kan trivas och dar de blir sedda utifran sina behov.

4. Teoretisk utgangspunkt

| detta kapitel kan ni folja den teoretiska utgangpunkten som valts for studien.

4.1.1. Relationell pedagogik

Det relationella perspektivet menar Aspelin (2013) dr nagot som behdver uppméarksammas pa
forskolorna. Det kravs att forskolldraren dven lagger vikt och stravar efter detta for att det ska
kunna fullféljas. Det relationella perspektivet ar ett teoretiskt synsatt pa utbildning i vilket
relationen mellan manniskor star i centrum. Synsattet innebér att forskollararen inte endast ska
bedéma barnet utifran bedémningskriterier och laroplan utan &ven att utveckla en personlig
relation till barnet for att kunna skapa en djupare forstaelse for den enskilde individen. Inom
det relationella perspektivet presenterar Aspelin  (a.a.) grundbegreppen relation,
kommunikation, interaktion, manskliga moten och dialog som ar ett fenomen som har sin
existens mellan méanniskor. Relationell pedagogik i den senare bemérkelsen innebér ett genuint
och personligt mote, en handelse som &r oférutségbar, oplanerad och kanske inte ens mérkbar.

De olika grundbegreppen kan forklaras pa foljande vis.

Enligt Aspelin och Persson (2011) och Aspelin (2013) ar en relation ett fenomen som innebar
att det finns en forbindelse och sammankoppling mellan tva individer. Mellan individerna finns
det da en omsesidighet, individernas agerande spelar roll for varandra. Ett manskligt mote ar
nagot som sker i motet mellan tvad manniskor, det forsta motet som vidare leder till att en relation
skapas (a.a.). En interaktion &r nagot som sker i samband med en social relation mellan tva
individer, nér ett samspel sker sinsemellan dem. Det kan vara ett samspel mellan pedagog-barn,
barn-barn, pedagog-gruppen eller pedagog-foralder. Att kommunicera &r nagot som sker i det
talade ordet mellan tvad individer som for en konversation. (a.a.) menar vidare att i
kommunikationen sa gor individer nagot tillsammans. Att fora en dialog innebar att en bro
skapas mellan tva individer, en bro mellan du och jag. En dialog &r ofta oférutsagbar vilket
ocksa innebar att den ar unik da den inte kan aterskapas (a.a.).

Det relationella perspektivet far sin roll i denna studie pa grund av att relationerna som skapas
mellan pedagog-foraldrar och pedagog-barnet &r bindande for att bade barn och foréldrar ska

fa en trygg start pa den nya forskolan. Relationen som bildas kommer att bidra till hur en
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trygghet byggs upp hos bade barn och foralder. Vid inskolningen ar det alltsa viktigt att skapa
ett intimt samarbete till bade barn och foréldrar for att de ska fa en positiv bild av férskolan och
framforallt for att de ska ha en kéansla av att det &r en plats som de vill atervanda till.
Grundbegreppen kommer jag att anvanda mig av for att forsoka forsta och forklara det som

framkommer i studiens resultat.

5. Metod

| foljande kapitel redovisas hur jag kommit fram till val av metod, urvalet av personer och hur
genomforandet gick till. Ni far dven se hur bearbetningen och analysen av resultatet skedde,

vilka etiska 6vervagande som beaktats i studien.

5.1. Val av vetenskaplig metod

| studien anvénds den kvalitativa metoden for att besvara fragestéllningarna som jag hade. Trost
(2010) menar att den kvalitativa metoden ofta utméarker sig pa grund av att det stalls enkla och
raka fragor. Enkla fragor som ger utrymme till komplexa och uttrycksfulla svar (a.a.). Kvale
(1997) menar att den kvalitativa metoden ar en kanslig och kraftfull metod som bidrar till att
det gar att fanga den undersoktes erfarenheter och vardagsvarld. Genom denna metod far den
deltagande en mojlighet att tala till andra ur sitt eget perspektiv och med sina egna ord.
Fortséttningsvis talas det om att den kvalitativa metoden ar ett satt att se det som undersoks
inifran. Med utgangslage i detta forsoker forskaren att skapa en djupare och mer komplett
forestallning av det som studeras (a.a.). Den kvalitativa metoden ger mojlighet till flexibilitet
och Oppenhet i intervjun (Holme & Solvang, 1997). Anledningen till att jag valde den
kvalitativa metoden var for att jag inte sokte en kvantitet i min studie, sifforna var fér mig inte
viktiga. Det som var viktigt for mig var att hora asikterna och erfarenheter som forskollararna

hade med majlighet till att fa en djupare forstaelse i just deras upplevelser av inskolningen.

5.1.1. Semistrukturerade intervjuer

Metoden som jag anvénde mig av for att samla in empirisk data var semistrukturerade
intervjuer. Kvale (1997) uttrycker att de semistrukturerade intervjuerna ger mojlighet for
intervjuaren att vara flexibel i fragornas foljd. Det som utméarker sig mer ar att det gav mojlighet
for den intervjuade att klargora sina idéer och tala mer omfattande om de omraden som togs
upp. Har fick den intervjuade tillfalle for 6ppna svar och det fanns dven en mojlighet att
utveckla sina svar (a.a.) Just denna typ av intervju kan dven kallas djupintervjuer, da dessa typer
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av intervjuer innebar att man kan ga mer djupgaende i intervjun utifran de fragor som finns.
Eliasson (2018) uttrycker vikten av att anvanda sig av ett vardagligt sprak vilket innebar att
halla sig ifran fackuttryck och svara formuleringar och att inte komplicera till det (a.a.).
Denscombe (2009) talar om vikten av att hitta ett rum som erbjuder avskildhet, en plats dar
intervjun sker pa ostort (a.a.). Kvale (1997) talar om bandspelaren som anvandes forr, nagot
som vi idag skulle kalla for ljudupptagare, han menar att med hjalp av detta verktyg sa éppnar
det mojligheter for intervjuaren att koncentrera sig pa amnet och dynamiken i intervjun, detta
ger oss aven en chans i efterhand till att lyssna pa det flera ganger (a.a.). Trost (2010) resonerar
kring nackdelen med ljudupptagare, han menar att det kan ta tid att lyssna till inspelningarna
och att det kan vara krdvande och besvérligt att spola fram och tillbaka for att hitta ratt detalj.
Genom att anvanda mig av semistrukturerade intervjuer sa kunde jag stélla fragor som gav

mojlighet for den intervjuade att djupgaende beratta om sina erfarenheter av inskolningen.

5.2. Urval

Urvalsmetoden som jag har anvant mig av i denna studie ar det sa kallade subjektiva urvalet. |
enlighet med Denscombe (2009) sa innebar det att jag redan har en kdnnedom om de individer
eller foreteelser som skulle komma att undersokas. Detta framst genom kontakter som lett mig
fram till just de har personerna. Det subjektiva urvalet innebdr att de individer som véljs, har
valts av anledningen att dar finns en vetskap om att just de individerna kommer ge mest givande
information kring det som skall undersokas (a.a.). | studien sa valdes fyra forskollarare ut i
sodra delen av Sverige. Det var fyra forskollarare fran olika platser, tva fran en storre stad och
tva fran mindre byar. Personerna i fraga kommer fran forskolor med olika arbets- och
tillvagagangssatt gallande inskolningsprocesser men aven olika erfarenheter med arbetet kring

inskolningen vilket var nagot som jag var stravade efter.

5.3. Genomfdrande

Jag tog via telefon kontakt med olika forskollarare i s6dra Sverige for att hora om de skulle
vara intresserade av att delta i studien. Efter o6verenskommelse skickades sedan ett
informationsbrev tillsammans med en samtyckesblankett ut med information om studien och
aven information om vilka etiska dévervagande som skulle komma att beaktas. Strukturen som
valdes var att det skulle finnas fardiga fragor (bilaga 2) men foljdfragor forekom ocksa
efterhand vilket jag upplevde gav mig en mojlighet att fa djupare svar av deltagarna. | fokus
lag det att forskollararen skulle fa beskriva och ge exempel utifran sina erfarenheter. Efter att

jag fatt bekréftat att personerna i fraga ville delta i studien sa bestamdes ett datum och en tid
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som passade den deltagande. Intervjuerna som skedde gjorde jag med personerna enskilt. Vi
satte oss i bokat rum eller personalrum vilket bidrog till att intervjun fick ske utan nagra
stormoment. Infor varje intervju hade jag avsatt tidsramen fran ca 30 minuter till en timme,
detta av anledningen att vi varken skulle behdva stressa eller hamna i tidsnéd. Intervjun stallde
krav pa mig som intervjuare att tanka pa hur jag uttryckte mig och att jag behovde vara tydlig i
vad det var som jag sokte och hur jag formulerade mig. Intervjuerna antecknades pa dator. Vid
en av intervjuerna fanns det en respondent som inte ville att ljudupptagning skulle finnas med.
Detta anpassade vi oss efter genom att jag forberedde den intervjuade pa att det kunde bli sa att
det tog langre tid &n vantat da jag sjalv holl i intervjuerna, vilket betydde att jag samtidigt som
jag lyssnade var tvungen att anteckna ocksa. | de 6vriga tre intervjuerna hade jag tillatelse att
anvanda mig av ljudupptagningar. Ljudupptagningarna gjordes pa min telefon. I enlighet med
(Kvale 1997; Trost 2010) anser jag att fordelarna med ljudupptagning som datainsamling véagde
tyngre an om jag bara skulle haft anteckningar. Detta gav mig mojlighet att lagga storre fokus
pa den intervjuade och det bidrog aven till att jag kanske inte missade nagon viktig information.
Ljudupptagning gjorde att transkriberingen av intervjuerna kunde goras ordagrant och detta i

sin tur minskade risken av jag gjorde egna tolkningar.

5.4. Bearbetning och analys av det insamlade materialet

Trost (2010) namner att det inte finns nagra speciella spelregler for hur bearbetningen sker. Det
forsta steget i bearbetningsprocessen var att de tre intervjuerna som spelades in transkriberades
noggrant och till storsta del ordagrant. Detta pa grund av att jag 6nskade att fa med s& mycket
information fran informanterna som mojligt infor den kommande tolkningen och analysen.
Awven information som inte var relevant for studien sorterades bort. Det andra steget i bearbet-
ningsprocessen var att det transkriberade materialet skrevs ut for att lattare kunna fa en
overblick och for att kunna se monster sasom likheter och skillnader mellan informanternas
svar. Denscombe (2009) skriver om meningskategoriseringen som typ av intervjuanalys dar
intervjun kodas i form av kategorier (a.a.). Detta ledde till att de ménster som visade sig i
samband med analysen. For att komma fram till vilka kategorier som jag ansag var relevanta
sa sokte jag efter och markerade begrepp som var aterkommande och dven gemensamma
namnare i texterna. Detta for att kunna fa en klarhet och rod trad utifran det insamlade

materialet.

Kategorierna som valdes ut blev féljande: forsta kontakten med forskolan, trygghet, att se till

barnets behov samt foraldrasamverkan.
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5.5. Etiska Overvagande

Vid forskning ska det tas hansyn till att skydda och vdarna om de medverkande i undersokningen
som Vetenskapsradet (2002, 2017) faststallt. Jag har darfor utgatt fran Vetenskapsradets fyra
forskningsetiska principer som &r foljande: informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet och nyttjandekravet (Vetenskapsradet, 2002, s. 5-6). Det forsta ar
informationskravet dar forskaren skall informera om den aktuella forskningens syfte. Detta
beaktades genom att jag innan intervjutillfallet skickade ut ett informationsblad om vad som
skulle komma att undersokas (Bilaga 1). Det andra som dr samtyckeskravet innebar att
deltagaren blev tillfragad om medverkan, vilket i sin tur innebar att jag i samband med att jag
skickade ut informationsbrevet aven hade en samtyckesblankett dar den tillfragade fick ge sitt
medgivande om sitt deltagande samt om hen gav medgivande for ljudupptagning. Det tredje
vilket &r konfidentialitetskravet innebér att den undersbkande ska védrna och skydda de
medverkandes information och personuppgifter. Det innebar att jag i informationsbrevet var
noggrann med att belysa att tystnadsplikt fanns och att det som s&gs i intervjuerna fick ingen
mer an jag, min handledare och examinator ta del av. Jag informerade dven om att efter studiens
gang sa kommer det hanterade materialet att raderas. Tillslut nyttjandekravet som innebar att
deltagarna meddelades om att det som jag undersoker och data som samlas in, endast kommer
att anvandas i studiens syfte. | informationsbrevet som skickades ut stod det &ven klart att
studien kommer publiceras i portalen Diva pa internet nar den ar fardig, vilket aven innebér att

deltagaren dar kommer att kunna ta del av examensarbetet nér det ar publicerat.

6. Resultatredovisning

| denna del utav studien sa presenteras resultatet av intervjuerna med de fyra forskollararna
kring deras erfarenheter av och synsatt pa inskolning av barn i forskolan. | bearbetningen av
intervjuerna sa upptacktes gemensamma namnare och teman som sedan skulle leda till att

kategorisering skedde. Kategorierna som véxte fram blev féljande:

e Forsta kontakten med forskolan
e Trygghet

e Att se till barnens behov

e Fordldrasamverkan.

Personerna som deltog i intervjuerna har fatt fiktiva namnen: F1, F2, F3 och F4. Dessa

beteckningar satts inom parantes bade i I6pande text och efter respektive citat. | vissa
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nodvandiga fall sa forkommer ordet hen for att ytterligare sakerstalla den medverkande om

skyddet av dess identitet fortfarande finns.

6.1. Forsta kontakten med forskolan

En utav de gemensamma namnarna som jag upplevde var aterkommande hos samtliga deltagare
var hur forskolldrarna och resten av pedagogerna arbetar infor forsta motet med barnet och
foraldrarna och aven hur forsta kontakten sker infor en inskolning. Har berattar (F1) om hur
grundtanken ser ut pa deras forskola:
Vi har alltid en huvudansvarig vid forsta kontakten. Infér en inskolning sa har vi ett méte med
vardnadshavare kring upplagget av inskolningen och hur den ska ga till [...] Jag ser sedan till att
vi tar foto pa barnen direkt och satter upp pa banken nedanfor hyllan s att barnet kan se att har ar

min plats, att barnet valkomnas med en plats runt matbordet, en valkomsthalsning pé tavlan och

en plats pa vilan (F1).

Den ena forskollararen (F2) forklarar att grundtanken pa deras avdelning ar att alla pedagoger
ar lika delaktiga under inskolningsprocessen och att alla har sin roll. Allt ansvar ligger inte
endast hos forskollararen.
P& vér avdelning sa ar det ingen som ar huvudansvarig, vi forsoker vara flexibla. Nar vi har fatt
reda pa vilket barn som borjar sa skickar vi ett vialkomstbrev dar det star nar de ar valkomna och
hur inskolningen kommer att se ut. Sen skickar vi ett litet vykort i det har brevet till barnet dér det
star att ”Kalle” ar vdlkommen till oss den hir dagen och vi ser fram emot att triffa dig, det ska bli
roligt att lara kdnna varandra. Sen undertecknar vi med alla tre pedagogers namn och sen skickar
vi det till dem, sd att vi alla &r delaktiga fran borjan och alla 4r ansvariga [...] och vi vill ju att det
ska vara en positiv upplevelse i borjan for att man ska vilja komma tillbaka (F2).
Pa en forskola (F3) sa forklarar forskollararen att inskolningarna brukar delas upp rullande i
arbetslaget men att den som haft for forsta kontakten och visat runt pa forskolan brukar bli den
som tar ansvaret. | fradga kring hur de arbetar med att skicka ut information forklarar
forskollararen det sahar.
Nej alltsd vi har ett fardigt inskolningspaket online med information om férskolan, vi har
dokumentation online pé internet med information kring det, samtyckesblanketter i olika former

till foraldrarna. Sa att vi har allt det fardigt, s att har jag inskolningen sé ar det ju visst jag som

har ansvaret och sen kommer de till mig med frdgor om det &r nagot de undrar (F3).
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En av de andra forskolldararna (F4) forklarar att vid en inskolning sa delas ansvaret mellan
pedagogerna, vartannat barn har tagits under de pagaende inskolningarna och forskollararen
forklarar att de jobbar sahar i infor valkomnandet av barnet och féréaldrarna.
Vi brukar ringa till féraldrarna innan det ar dags for inskolning och sa ber vi dem att komma hit
pa ett besok innan, ca en vecka innan inskolningen ska borja. Sa att de far komma hit och traffa
oss, kolla pa hur vi jobbar och sa brukar vi visa dem runt pa forskolan. [...] Vidare si forklarar

forskollararen att bada &r engagerade i inskolningen men att barnet alltid véljer ndgon som de ar
extra ndra med (F4).

Sammanfattat resultat

Forskollararna i fraga har olika tillvagagangssatt som anvands vid det forsta motet med
foraldern och barnet. En gemensam ndmnare som alla har ar att det inte behdver vara
forskollararen som ar den huvudansvariga, alla bar den gemensamma grundsynen om att alla
pedagogerna ar ansvariga och att alla har sin del i arbetet. Det innebar att det i slutdndan inte
blir sa att det endast ar en i arbetslaget som har hand om inskolningen utan alla &r delaktiga.

6.2. Trygghet

Nagot som alla férskollarare var eniga om som en bindande faktor i inskolningsprocessen
var att en trygghet maste skapas hos barnet och vardnadshavare pa forskolan for en fortsatt
trivsel... Hér forklarar (F4) sina tankar kring tryggheten och hur den bidrog till en snabbare
inskolning av barnen.
Jag fokuserar mycket pé att jag vill att barnet ska kanna sig tryggt och att jag som forskollarare
kan bemota foraldrarna sa att de kéanner att de vagar lamna sina barn hér. Vidare sd talar
forskolldraren om en faktor som kan bidra till att inge trygghet hos barnet. Att barnet kommer in
i gruppen [...] jag brukar forbereda de andra barnen att nu kommer det ett nytt barn, han/hon ar

liten och ni far ta hand om den nya kompisen och vi ar snilla mot varandra. Att man forbereder

de andra barnen s att barnet kanner att det kan komma in i gruppen (F4).

Vidare sa talar forskollararen (F4) om att inskolningarna oftast gatt fortare an forvéntat och
detta skulle ja tolka som en inverkan av att en trygghet skapats hos bade barn och foralder. Det

beskriver F4 pa detta vis.

Nej faktiskt inte snarare tvédrtom [...] redan torsdagen och fredagen forsta veckan sé har de kunnat

sova hér utan mamma och pappa, vilket gick mycket béattre &n ndr mamma och pappa var med.
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En annan utav forskolldrarna hade ett liknande synsétt som (F4), dven denna var ocksa inne pa
sparet av att tryggheten var den viktigaste punkten bade for foralder och barn. Forskollararen
(F3) hade ocksa en upplevelse av att de dar med tryggheten kunde vara en svar punkt ibland,

vilket forklaras i nedanstaende citat.

Det &r ju viktigast saklart att de kanner sig trygga och att de far anknytning i borjan till forst och
framst en person. Sen kan jag uppleva att det blir svart ibland nar man tanker pa fordldrarna, for
att nar de ar pa plats ar det ju dem som barnet gar till i forsta hand. Sa ibland kan jag tycka det blir
svart med tryggheten nér fordldrarna blir sddir ”amen shit nu griter ju mitt barn nér jag gar”. Da
brukar jag ndimna anknytningen och séiga “men néir du gér sa ar det jag som blir den trygga punkten
for barnet”. Sa jag vill framst saga trygghet och det tycker jag att vi far genom att vara en som ar

ansvarig exempelvis, for att da vet barnet vem den kan ga till (F3).
Forskollararen (F2) talar om tryggheten ur en annan synvinkel. ..

Forskollararen menar att ibland kan det vara hen som barnet tyr sig till och att barnet da skaffar
sig sin trygghet och anknytning hos hen. Forskollararen menar att ndgon gang sé har ett barn varit
fast vid hen i manaders tid da hon varit hens trygghet och anknytning. Medan ett annat barn sokt
sig till en annan pedagog, men vissa behdver inte det utan kan gé till alla. S& dar &r vi valdigt
flexibla och likadant vi tvingar aldrig barnet att ’nej du ska minsann ldra dig att vara hos hen
ocksd”. For att manga kan kédnna att ”du méste l4ra kénna alla” men det gér dem. Det gér de med

tiden ndr de ké&nner sig trygga (F2).

En utav de andra forskollararna (F1) ar tydlig med att verksamheten maste utformas sa att det
blir en trygg miljo for bade barn och foraldrar. Pa foljande satt staller sig (F1) till tryggheten
nedan och hér belyser forskollararen &ven vilka faktorer som kan vara viktiga for att en trygghet
ska kunna skapas.
Det ligger pa oss pedagoger att vi gor det tryggt for barnet och att barnet kdnner sig valkommen
hos alla. Vidare ndmner forskolldraren andra faktorer som miljon, att det &r viktigt att ha en
spannande och inbjudande miljo. Aven att samspelet mellan barnet ar viktigt och att alla kinner

sig som en i gruppen. Avslutningsvis sa menar forskollararen att det ar viktigt att vi ser alla barnen,

vilket ger ett intryck av trygghet for barnen (F1).
Sammanfattat resultat

Samtliga forskollarare finner alltsa den gemensamma namnaren i tryggheten, men de har olika

synsétt pa hur det kan goras aktivt i verksamheten. Nagon namner hur miljon skapar ett intryck
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av trygghet, medan en annan syftar pa pedagogen och hur denne agerar. Det namns vidare hur

en av dem anser att gruppen bidrar till att bilda en trygghet for barnet.

6.3. Att setill barnets behov
Har far vi folja forskollararnas tankar av hur barnets behov beaktas av just dem pa deras
avdelning dar de arbetar. Forskollararen (F2) menar att mycket handlar om att anpassa
verksamheten efter barnet och menar att de med hjélp av tva olika varianter av inskolning
skapade en variant som de ansag passa barnet bast. Vidare belyser forskollararen att det ar
viktigt att folja barnens kénslor vid en inskolning. Forskollararen (F2) forklarar att se till barnets
behov pa det har viset.
Till en borjan hade vi en 3 dagars foraldraaktiv inskolning, men jag jobbar ju nere pa smabarn och
vi sag ju att det har inte alls fungerade nere hos oss. Sa vi modifierade och andrade lite pa det.
Lite efterhand for att anpassa det efter barnen och inte anpassa det efter hur ndgon tycker utan att
vi ser efter hur barnen fungerar [...] Forskollararen har erfarenheter av den traditionella
inskolningen sedan tidigare, d@ man 6kade lite succesivt som vi gor idag, man borjade kortare
dagar och sen blev det langre. Sé det ar vil lite fran den och en blandning av den foraldraaktiva
som vi har kommit fram till den hér [...] vi tycker att detta uppldgg som vi har gjort, ddr kan vi
anpassa efter alla barnen (F2).
Vidare sa menar forskollararen (F2) att vid en inskolning sa ar det viktigt att kdnna av vad
barnen behdver och det forklaras pa detta vis.
Man maste ju kianna av barnens kanslor. Hur nara far jag komma? Faér jag rora dig? Vill du att jag
backar? Aven att man sitter ner pa barnets niva. Kanner man att barnet vill ha lite distans s& kanske
man far sétta sig bredvid och titta i en bok, ta upp bilar eller liknande som finns tillgangligt och
att pa detta satt forsoka locka barnet (F2).
Forskollararen (F4) i sin tur menar att barnets behov kan ses pa fran andra synvinklar. Det kan
betyda att inskolningen anpassas efter barnets behov, det talas om hur en foraldraaktiv
inskolning sker dar en foralder eller bada ar med hela forsta veckan. Om det mérks att det gar
bra for barnet sa provas det att foraldern kan ga ivag lite. Det namns aven hur hjalp fran andra
avdelningar kan leda att stérre fokus laggs pa de nya barnen samt andra faktorer som kan vara
bidragande.
Dar kanske ar ndgon enstaka dag dar det gar bra for barnet, for vi kollar mycket efter barnets
behov och om det gar jattebra sé provar vi att de kan fa sitta och 4ta sjélva och sedan far foraldern

gé ivég lite. [...] Vi hjélps &t for att vi &r tre avdelningar som samarbetar, s& nu har vi gjort s att

de andra kan ta ndgra av vara barn s att vi kan f mer tid med dem som &r nya (F4).
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Vidare menar forskollararen (F4) att anledningen till att inskolningarna gatt sa bra som de gjort
ligger i deras satt att anpassa verksamheten till barnens behov.
Vi har en stimulerande miljo, ett bra samarbete och jag tror att barnen kanner réatt sa fort att det ar
stabila grupper och att de pa grund av detta inte behdver ha mamma och pappa dér (F4).
Forskollararen (F1) ar inne pa liknande spar som den foregaende forskollararen (F4) i att
anpassa inskolningen efter barnet och foréldrarnas behov. Inskolningssituationen anpassas
tydligt efter barnet och vem den skapar sin forsta trygghet hos. Barnets behov star har i fokus.
Detta beskriver (F1) som foljande.
Att vi ar lyhorda for foraldrarna och barnets behov ar a och o, vid inskolning far det sin inverkan
i att anpassningen av inskolningen sker efter just den familjens behov.[...] Vi har alltid en
huvudansvarig vid forsta kontakten, sedan gar vi efter vem som barnet kanner sig mest bekvam
med, vidare menar (F1) att vem som inskolar barnet beror helt pa hur barnet tyr sig. [...] Den som
barnet drar sig till blir en anknytningsperson, men sjalvklart har hela arbetslaget en 6vergripande
syn pa alla barn. (F1).
Forskollararen (F3) belyser barnets behov utifran synvinkeln av inskolningsprocessen, precis
som den synvinkel som resterande av férskollararna talar om. En tre dagars foréldraaktiv
inskolning anvéands pa deras avdelning. Har namns aven hur de kan byta roller under
inskolningen efter hur barnet tyr sig.
Sen &r det lite beroende pa hur inskolningen gar, for en del barn nar det gatt en eller tva dagar sa
tycker de redan att det &r okej att foraldern lamnar lite. Vissa ganger kan foraldern ga ifran lite
tidigare och vissa inskolningar drar ut sa att det kan ta tva till tre veckor, det ar helt beroende pa
barnet. [...] Dér forsoker vi vara ritt sd Oppna for i vissa fall om vi skulle mérka att det hir barnet

gar mycket hellre till min kollega, da brukar vi vara ganska 6ppna och kan sdga “du tar det” for
barnets bésta (F3)

Sammanfattat resultat

Forskollararna var har eniga om att det ar en viktig del att se efter barnets behov, for att beakta
detta hade de olika synsétt. Det kunde betyda att verksamheten och miljon anpassas efter
barnen. En annan synvinkel var att det var viktigt att kdnna av barnets ké&nslor. Det kunde for
en forskolldarare betyda att inskolningen anpassades efter barnet och dess behov. Tva av
forskollararna menade att det kunde innebéra att en anses som ansvarig for inskolningen men
om det marktes att barnet drog sig till en annan kollega sa fanns det en Gppenhet dar for att se
till barnets basta ddrmed byta till kollegan.
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6.4. FOraldrasamverkan
Denna kategori valdes utav anledningen att jag markte att forskollararna ansag att den relat-
ionen som skapas till foraldrarna ar ocksa bidragande for inskolningsprocessen utvecklar sig.
Forskollararen (F3) syftar till att ar det denne som ar ansvarig for inskolningen sa betyder det
att...
Vi brukar dela upp arbetslaget lite rullande i takt med inskolningarna, men ar det jag som &r an-
svarig sa dr det jag som ar narvarande, det ar da jag som ar tillsammans med barnet och foraldern
hela inskolningen (F3).
Vidare utvecklar (F3) med att vid en inskolning som nyligen skedde sa hade de svarigheter da
varken barnet eller foraldrarna hade det svenska spraket vilket ledde till att det kunde ske
missforstand i kommunikationen. Inskolningen blev kravande och tog lite langre tid &n vantat
men att de hade tur att det fanns en annan pedagog pa forskola som talade samma sprak som
familjen och kunde hjélpa dem i kommunikationen.
Nar vi inte kan kommunicera med varandra blir det mycket svarare att veta hur man ska ta barnet
osv. [...] En vildigt langdragen inskolning och mycket pa grund av spraket, det har blivit lite
kommunikationsmissar med vardnadshavarna men vi har forsokt ta hjalp av kollegor i huset som
har samma sprak, vilket hjalpte lite grann i alla fall. Férhoppningsvis nar barnet lar sig mer och
mer svenska sd kommer det att bli lattare (F3).
En annan av forskollararna (F1) talar om hur viktigt det ar att skapa en anknytning till bade
barn och féralder under inskolningen for en fortsatt bra relation i framtiden. Har beréttar
forskollararen dven hur det arbetas med foraldrasamverkan efter inskolningen och hur de gor
for att ta del av hur foraldrarna upplevt att inskolningen har gatt.
Inskolningen ar den absolut viktigaste anknytningen till bade foraldrarna och barnet for att fa en
bra och trygg relation i framtiden. [...] Direkt efter inskolningen skriver fordldrarna pa en
utvardering kring deras upplevelse och sedan méts vi efter atta veckor for att se hur de kanner da
(F1).
Forskollararen (F4) talar om bemétandet som en vésentlig del i arbetet med foréldrarna for att
de ska kunna kanna sig trygga med att lamna sitt barn pa forskolan och for att det ska skapas
en god relation. Kommunikationen ar en viktig del i det hela och det beskriver (F4) pa detta vis.
Precis som jag namnde tidigare sa ar det jéttebra att ha ett bra bemotande, att man bemoter
foraldrarna bra fran borjan sa att det kan skapas en god relation. Inte sa att man blir deras som
kompis utan att vi haller det pa en professionell niva. Som sagt en god kommunikation, att skriva

eller ring till dem nar det &r ndgonting och att vara tydliga med att de &ven kan ringa till oss. De

ska ké&nna sig trygga i att lamna sina barn har (F4).
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F2 pratar om foraldrasamverkan och hur det &r viktigt att vara tydliga med féraldrarna nar
separationen ska ske och barnet ska l&amnas.
Dagen dar pa s vill vi att forildrarna ger ett hejdé och att det dr viktigt att de séger till barnet nu
gér jag puss och kram” och att de gir 4ven om barnen blir ledsna. Att de inte drar ut pa det for att
det &r sa latt att de tar tillbaka barnet och ju langre man dra ut pa separationen ju langre kommer
barnet att vara ledset efterét. [...] Sen ringer vi om de inte gr att trosta, sa att barnet inte ska vara
ledset for lange (F2).
Forskollararen (F2) namner precis som forskollarare (F1) att en utvérdering sker efter
inskolningen for att fa reda pa hur foraldrarna upplevt att inskolningen har gatt. Manga foraldrar
lyfter i utvarderingen att de inte vet riktigt hur de ska agera under inskolningen och att de hade
velat ha tydligare riktlinjer, vilket (F2) och de andra pedagogerna kan tycka &r svart for att det
ar sa individuellt fran barn till barn.
Vi har ju en dialog hela tiden for att efter varje inskolning sa vantar vi nagra veckor till barnet
kéanner sig tryggare och da har vi ett inskolningssamtal med féraldrar. Da fragar vi hur de tyckt att
inskolningen varit, finns det ndgot som vi kan fordndra? Bra och daliga tankar. [...] Foréldrarna
har efterlyst i utvarderingen att “’vi har svart att veta vad vi ska gora under inskolningen”, de vill
ha klarare direktiv och vi har ju forsokt att forklara att det inte gar att ha klara direktiv. Vi kan ha

nagot generellt och att detta forvantas av er, men det ar helt olika fran barn till barn. Sa de har ju

forstatt, men de tycker sjalva att det &r en svar situation (F2).
Sammanfattat resultat

Foréldrasamverkan sker i olika former vilket forskollararna delar med sig av. Forskollararen
(F2) menar att & hon den ansvariga for inskolningen sa ar hon med foralder och barn genom
hela inskolningen. Har namns ocksa hur det kan bli svart i samverkan nar varken foralder eller
barnet har det svenska spraket. En av de andra forskollararna (F1) syftar till hur inskolningen
ar den viktigaste anknytningen for en god framtida relation och att en utvardering sker i
efterhand som innebér att en granskning av inskolningen sker. Ett spar som aven (F2) ar inne
pa, att en utvardering sker for att se hur allt har gatt och att foraldrarna pa sa satt far bidra med
sin synvinkel. Forskollararen (F4) menar att bemdtandet ar vésentligt for att en god relation ska
kunna skapas, men att det halls pa en professionell niva sa att det inte blir som en vanskaplig

relation.
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6.5. Sammanfattande analys av resultat
| denna del av arbetet for jag en analys dar jag utifran de sammanfattande resultaten knyter an
till den teoretiska utgangspunkt som valdes till studien. Centrala begrepp for det relationella

perspektivet ar relation, ménskliga maéten, interaktion, kommunikation och dialog.

Det relationella perspektivet far sin anknytning till resultatet pa grund av att relationen som
skapas fran start mellan barn-pedagoger och foraldrar-pedagoger har en betydande roll for hur
det framtida arbetet med inskolningen samt forskolan kommer att ga. Med utgangspunkt i
relationerna blir det darfor viktigt att en trygg relation skapas sa att det inte skapas en kansla av
osakerhet hos varken foraldrar eller barn. En god relation kan leda till att bade barn och foraldrar
lattare kan slappna av samt att starten pa forskolan kan bli lattare. Med hjalp av god interaktion,
kommunikation och dialog sa sétts grunden for att en god relation ska kunna skapas. De olika
kategorierna forsta kontakten med forskolan, tryggheten, att se barnets behov och
foraldrasamverkan kan samtliga knytas till det relationella perspektivet. Detta redogor jag for

nedan i anknytning till det relationella perspektivets centrala grundbegrepp.

6.5.1. Relationer och manskliga moéten.

Forskollararna belyste i intervjuerna tankesatt som komponerades ihop till kategorierna forsta
kontakten med forskolan, trygghet, att se till barnets behov och foraldrasamverkan.
Forskollararna hade olika synsatt pd vad och hur som kunde leda till att detta forekom. Kring
forsta kontakten med forskolan sa visade det sig att forskollararna delade samma grundsyn om
att det inte behovde vara forskollararen som hade huvudansvaret, utan att samtliga kollegor pa
avdelningen var delaktiga. Tillvagagangssatten som anvandes vid forsta kontakt kunde skilja
sig at men i huvudsak innebar det att en forsta kontakt kunde ske genom att de ringde och bad
familjen att komma pa besok, ett brev skickas dar man valkomnade familjen till forskolan eller
sa kunde det innebara att familjen bjods till ett méte dar det forklarades hur inskolningen gick
till pa deras forskola. Detta i enlighet med vad (Aspelin & Persson 2011; Aspelin 2013) namner
kring relationer och ménskliga moten. 1 det forsta manskliga motet med forskolan, pedagogerna
och resterande barngrupp kan ndmligen en relation borja skapas. Har sker namligen den forsta
forbindelsen mellan individerna och hur den forsta kontakten med férskolan utformas, kan
darfor vara avgorande for bade barn och foraldrar (a.a.) Far en familj inte en bra forsta start och
de kéanner sig osdkra sa kan det paverka relationen som skapas mellan familjen och

pedagogerna.
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6.5.2. Interaktion

Tryggheten var nagot som alla pedagoger sag som en viktig grund for att en god relation skulle
kunna bibehallas i framtiden. De forklarade att den trygga punkten kunde fa en utgangspunkt i
att barnet fick en trygg forsta anknytning. Aven att inte tvinga barnet till att skapa relationer
utan detta kommer att handa nar barnet sjalv kanner sig tryggt. Att barnen pa avdelningen for-
bereddes pa att ett nytt barn ska borja sa att barnen i sin tur kan hjélpa barnet att bli en i gruppen.
Det kunde &ven innebéra att miljon skapades pa ett satt som var spannande och inbjudande som
i sin tur leder till att barnet bjuds in till lek. Aspelin & Persson (2011) och Aspelin (2013) talar
om att en interaktion namligen ar nagot som sker i det samspelet mellan individer, i den sociala
relationen mellan individer (a.a.). Interaktionen ar nagot som kan knytas an till tryggheten. For
att interaktionen som sker i det ménskliga motet mellan foralder-pedagog och barn-pedagog ar
en bindande faktor for att barnets ska kunna skapa en trygghet med pedagogerna, de évriga
barnen i gruppen samt pa forskolan. Om en osékerhet finns i relationen mellan barnet och
pedagogen kan det leda till en utebliven interaktion dar barnet hellre haller sig till foraldrarna
under inskolningen. Det ar darfor en viktig faktor for interaktionen att en trygg relation skapas

mellan bade barn-pedagog, foralder-pedagog och senare i relationen mellan barn-gruppen.

| tanken om att se till barnets behov hade forskollararna olika synsatt pa detta, det kunde
innebdra att inskolningen anpassades till barnet. Att vara flexibla i byten som ansvarig pedagog
om det skulle mérkas att barnet hellre tyr sig till en pedagog &n en annan i atanke att se efter
barnets basta. En pedagog belyste tanken av att kunna kénna av barnets kanslor vid en
inskolning, hur nara far jag komma dig? Mérks det att barnet drar sig undan sa ar det méjligtvis
battre att halla sig lite pa avstand eller att hitta leksaker som skulle kunna locka barnet.
Fortsattningsvis kring att se till barnets behov far det sin anknytning till det relationella
perspektivet nér det talas om interaktion. (Aspelin & Persson 2011; Aspelin 2013) talar om
interaktion, dvs. samspelet som sker mellan individer (a.a.). | interaktionen med barnet &r det
darfor viktigt att vara lyhord for vad barnet vill och kanner. Vill barnet ha narhet eller inte, tyr
sig barnet hellre till en annan av pedagogerna da kanske det &r viktigt att ha en 6ppenhet for
sadana byten. Samtidigt att ha i atanke att inte tvinga fram nagon interaktion om barnet inte

kénner for det.
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6.5.3. Kommunikation och dialog

Foraldrasamverkan var likasa en punkt som forskollararna hade olika metoder och tankar for
att ta sig an. En utav forskollararna namnde att det var viktigt att ha ett gott bemdtande med
foraldrarna sa att de kanner sig trygga med att lamna sitt barn pa forskolan, men att det halls pa
en professionell nivda med en god kommunikation. En annan utav forskollararen namner
inskolningen som den absolut viktigaste anknytningen till bade foraldrar och barn for att
bibehdlla en bra och trygg relation i framtiden. En annan utav forskollararen talar om
svarigheter som kan uppsta i samverkan med foraldrarna nar de inte har det svenska spraket
och hur det genast blir en svarhet i hur kommunikationen utformas. Tva utav forskollararna
namner vikten av att utvardera efter inskolningen tillsammans med foraldrarna for att pa sa satt
for en insyn i hur de upplevt inskolningen och vad som mojligtvis skulle kunna forbattras. For

att knyta an till féraldrasamverkan kan alla centrala begrepp anvandas.

| enlighet med (Aspelin & Persson 2011; Aspelin 2013) sa kan det knytas an till det relationella
perspektivet gallande en god fordldrasamverkan pa grund av att behovet finns av att relationen
byggs upp av en god interaktion, att ett samarbete finns till foréldrar och att det kommuniceras
pa ett tydligt satt sa att missforstand och dylikt kan undvikas (a.a.). Relationsskapandet som
byggs upp mellan pedagogerna, foréldrarna och barnet lagger med andra ord en vasentlig grund
for hur det fortsatta arbetet tyr sig under och efter inskolningen. Kénner inte foréldrarna och
barnet sig trygga pa forskolan kan det skapa hinder for att en positiv relation skapas, det kan
leda till osakerhet hos bade barn och foralder. Sadant kan aven leda till att inskolningen tar

langre tid an forvantat.

7.Diskussion

| foljande del kommer mitt sammanfattade resultat att diskuteras med utgangspunkt i studiens
syfte, tidigare forskning, styrdokument och de fragestéllningar som jag haft under studiens

gang. Fragestallningarna har varit foljande:

I.  Hur uppfattar forskollararen sin roll under en inskolning pa forskolan?
Il.  Vilka faktorer anser forskoll&raren &r vasentliga att beakta vid en inskolningsprocess?

I1l.  Vad kan studiens resultat fa for konsekvenser for barnet vid en inskolningsprocess?

Studiens fragestallningar kommer tillsammans att diskuteras i den I6pande texten.

Hér behandlas dven studiens slutsatser, metoddiskussion och studiens trovérdighet.
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7.1. Barn och foraldrars forsta kontakt med forskolan

Kring forsta kontakten med forskolan sd visade det sig att forskollararna delade samma
grundsyn om att det inte behdvde vara forskollararen som hade huvudansvaret vid en
inskolning, utan att samtliga kollegor pa avdelningen var delaktiga. Tillvdgagangssatten som
anvandes vid forsta kontakt kunde skilja sig at men innebar att en forsta kontakt kunde ske
genom att de ringde och bad familjen att komma pa besok. Att ett brev skickas dar familjen
valkomnades till forskolan eller sa kunde det innebéra att familjen bjods till ett mote dar det
forklarades hur inskolningen gick till pa deras forskola. En av forskollararna belyste dven
vasentligheten av att i forsta motet med barnet sa togs en bild pa barnet. Sa att nasta gang nar
barnet kom fanns det en bild pa barnet i entrén som visade barnets plats och barnet hade &ven
blivit tilldelad en plats runt matbordet och pa vilan. Detta i enlighet med Hellberg (2016) dar
hon belyser vikten av att forberedelserna kring inskolningen &r en viktig del av arbetet (a.a.).
Vilka forberedelser som gérs kan alltsa fa en avgorande del i arbetet for att foraldrarna och
barnet ska fa ett gott forsta intryck nar de kommer till férskolan. Sandberg och Vuorinen (2007)
talar om att vikten av det forsta intrycket ar en vasentlig del av inskolningsprocessen (a.a.).
Detta kan inge ett lugn hos framférallt foraldrar som da kan se att en stor vikt laggs pa hur
pedagogerna gjort for att fa bade dem och barnet att kénna sig valkomna under en inskolning.
Med andra ord &r det vésentligt att forskollarare och resterande delar av arbetslaget och aven vi
som framtida forskollarare lagger vikten vid det forsta intrycket. Forberedelserna ligger saledes
i pedagogernas ansvar och det ar upp till pedagogerna och oss framtida forskollarare, att alltid
ha i atanke att med hjalp av dessa forberedelser skapa mojligheter sa att barnet kan fa basta
mojliga start i forskolan. Skulle det ske att féraldrarna och barnet inte far réatt valkomnande och
en positiv upplevelse av inskolningen. Sa kan det leda till att familjen skapar en kansla av att
det inte ar en plats som de vill atervanda till, vilket inte skulle vara ndgot att foredra pa grund

av att det kan leda till att inskolningen blir en utdragen process.

7.2. Den trygga inskolningen

Tryggheten var nagot som alla pedagoger sag som en viktig grund for att en god relation skulle
kunna bibehallas i framtiden. De forklarade att den trygga punkten kunde fa en utgangspunkt i
att barnet fick en forsta trygg anknytning. Aven att inte tvinga barnet till att skapa relationer
utan detta kommer att handa nar barnet sjalv kanner sig tryggt. Att barnen pa avdelningen
forbereddes pa att ett nytt barn ska borja sa att barnen i sin tur kan hjalpa barnet att bli en i

gruppen. Det kunde &ven innebéara att miljon skapades pa ett satt som var spannande och
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inbjudande som i sin tur leder till att barnet bjuds in till lek. Vad som mer ndmndes kring
tryggheten var att det inte endast var viktigt att skapa detta hos barnen utan att &ven skapa en
trygghet hos fordldrarna som dven dem &r pa vég att skolas in pa forskolan. Detta ligger i
enlighet med det som (Hellberg 2016; Niss och Soderstrom 2014) foresprakar kring tryggheten
vid en inskolning. De menar att relationen som skapas mellan féraldrar och pedagoger har en
vasentlig inverkan pa barnet och att detta ar en viktig faktor for att barnet sedan skall kunna
utveckla en trygghet i barngruppen och verksamheten (a.a.). Tours och Dennis (2015)
foresprakar ocksa i sin forskning att det ar vasentligt att fora konversationer med foraldrarna
for att de ska kunna kanna sig bekvama och trygga, utifran detta kan en positiv relation skapas.
Genom att fora en daglig kommunikation sa starks bandet mellan foraldrarna och pedagogerna
och detta gor att all fokus sedan kan laggas pa att soka efter strategier som kan ge barnet basta
mojliga start i forskolan (a.a.). Detta innebar med andra ord att den relation som skapas till
foraldrar har en lika vasentlig del i trygghetsskapandet som den relation som skapas till barnet.
Om barnet skulle mérka en osakerhet hos foraldrarna sa ar det latt att detta dven overfors till
barnet. Detta i sin tur kan leda till att barnet ocksa kanner en osakerhet pa forskolan vilket &r
nagot som bor undvikas for barnets basta. | annat fall kan detta leda till faktorer som att
inskolningsprocessen tar mycket langre tid an véntat vilket inte ar behovligt for varken barn

eller foraldrar.

7.3. Barnets behov

Ur aspekten om att se till barnets behov hade forskolldrarna olika synsétt pa detta, det kunde
innebéra att inskolningen anpassades till barnet. Det kunde &ven innebdra att vara flexibla i
byten som ansvarig pedagog om det skulle mérkas att barnet hellre tyr sig till en pedagog an en
annan, for att se till barnets basta. Detta i enlighet med Mansson (2011) hon belyser i sin
forskning att huvudpersonen i inskolningen har en viktig roll for i att inge trygghet och att ge
stod till barnet. Hon menar att det ligger darfor i den vuxnes ansvar att visa omsorg, ta hand om
och se barnets behov (a.a.). Det vuxne som barnet tyr sig till far darfor en viktig roll i barnets
inskolning. Jag anser att det ar viktig precis som pedagogerna talar om att en flexibilitet finns i
arbetslaget som gor att barnet inte tvingas vara med en pedagog om den visar att den hellre
foredrar en annan pedagog. Har lyssnas det istéllet till barnets behov och det som barnet kdnner
ar bast. Ett barn borde aldrig tvingas till en pedagog om barnet visat sig skapa en forsta
anknytning till en annan pedagog. Detta kan istéllet leda till att barnet blir tillbakadraget och

detta ar ju nagot som vill undvikas. For att precis som en av forskollararna namnde i sin intervju
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sd kommer barnet med tiden att skapa relationer till alla pedagoger men till en borjan kan det

innebdra att barnet har en trygg punkt som den haller sig till.

En pedagog belyste tanken av att kunna k&nna av barnets kanslor vid en inskolning, hur nara
far jag komma dig? Marks det att barnet drar sig undan sa ar det mojligtvis battre att halla sig
lite pa avstand eller att hitta leksaker som skulle kunna locka barnet. I enlighet med Skollagen
(2010) dar de talar om att verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov
och utformas sa att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet (a.a.) Nér ett avvaktande
och en avlasning av barnets kanslor sker som i denna situation kan det sagas att utgangspunkten
legat i att se till barnets behov och barnets basta. Det &r i en inskolningsprocess valdigt
vasentligt att se utifran barnets behov och dess kansloyttringar, om det méarks av att barnet hellre
drar sig undan lite ar det darfor viktigt att inte tvinga sig pa barnet. Utan att istallet som
forskollararen beskrev det att halla lite avstdnd och se vad som istéllet skulle kunna locka

barnet.

7.4. Den betydelsefulla fordldrasamverkan

Foraldrasamverkan var likasa en punkt som forskolldrarna hade olika metoder och tankar for
att ta sig an. En utav forskollararna ndamnde att det var viktigt att ha ett gott bemdétande med
foraldrarna sa att de kanner sig trygga med att Iamna sitt barn pa forskolan, men att det halls pa
en professionell nivda med en god kommunikation. En annan utav forskollararen namner
inskolningen som den absolut viktigaste anknytningen till bade fordldrar och barn for att
bibehalla en bra och trygg relation i framtiden. | enlighet med den nya laroplanen for forskolan
som trader i kraft forsta juli 2019 sa skrivs det att arbetslaget ska ansvara for att det skapas en
tillitsfull relation mellan forskolan och hemmet (SKOLFS, 2018). Foréldrasamverkan &r en
viktig del under inskolningen men aven for den vidare processen i barnets fortsatta tid pa
forskolan. Sker inte en god kommunikation samt att en god relation skapas sa kan det leda till
att det drabbar barnet. Precis som det sades tidigare sa ar det inte ett 6nskat utfall som varken
pedagogerna eller foraldrarna vill se. Precis som Niss och Soderstrom (2014) namnde sa ar det
darfor upp till pedagogerna att ett samarbete mellan pedagoger och fordldrar kan fa
forutsattningar att skapas (a.a.). En annan utav forskollararna talar om svarigheten som kan
uppsta i samverkan med foraldrarna nér de inte har det svenska spraket och hur det genaste blir
en svarhet i hur kommunikationen kan ga. Tva utav forskollararna ndmner vikten av att
utvardera efter inskolningen tillsammans med foréaldrarna for att pa sa satt for en insyn i hur de

upplevt inskolningen och vad som mdojligtvis skulle kunna forbéattras. Har finns mojlighet till
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att se om det finns nagot som skulle kunna utveckla inskolningen till det battre om det skulle
vara sa att foraldrar ar missnojda eller om det var en tillfallighet som gjorde att inskolningen
gick till pa det vis.

7.5. Studiens slutsatser utifran studiens fragestallningar

Slutsats utifran studiens forsta fragestallning: Hur uppfattar forskollararen sin roll under

en inskolning pa forskolan?

Jag skulle vilja konstatera att forskollararen inte hade nagon huvudroll under inskolningen pa
nagon av forskolorna. En huvudansvarig kunde innebéra att han/hon delade ut information om
inskolningen och forsta motet. Det visade sig dock att om barnet drog sig till en annan av
kollegorna s& var man beredda pa att byta sa att den andre pedagogen tog barnet. En flexibilitet
fanns och de menade pa att ingen i arbetslaget hade stérre ansvar dn nagon annan. Samtliga
pedagoger hade en lika stor roll. Slutsatsen blir saledes att samtliga pedagoger bar pa ett ansvar
som var jamt férdelat mellan dem. Aven om barnet till en borjan oftast hittar en trygg punkt for
att sedan skapa relation med de andra ocksa. Forskolan skall harmed bérja verka som
komplement till hemmet nér ett nytt barn och dess foraldrar ska paborja en inskolningsprocess.
Forskollararna har sjalvklart ett hogre ansvar da de ar hogutbildade. Emellertid ar anda arbetet

mellan pedagogerna uppdelat.

Studiens slutsats utifran den andra fragestéllningen: Vilka faktorer anser forskollararen

ar vasentliga att beakta vid en inskolningsprocess?

Forskollararna ansag att nagot som var en viktig del av inskolningen var att skapa en trygg
relation till bade foraldrar och barn. Att skapa en bra relation enda fran start kan vara avgorande
for hur relationen utvecklar sig i framtiden. Det &r viktigt att barnet far vélja vem dess trygga
punkt blir, vem den forsta anknytningen skapas till pa forskola. Att gora de andra barnen
forberedda pa att ett nytt barn ska borja kunde ocksa vara ett satt som kunde inge trygghet hos
barnet. Barnen fick da veta att ett nytt barn skulle borja som var litet och att de skulle ta hand
om och visa barnet att de ar snélla mot varandra. Detta kan leda till att barnet k&nner sig som

en i gruppen.

En andra faktor som var viktig var att se efter barnets behov. Detta kunde innebéra att

inskolningen anpassades efter barnet. Att det var viktigt att se vad barnet och foraldrar i fraga
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behdvde. En annan synpunkt var att detta kunde betyda att de forsokte kanna av barnets kénslor,
hur nara far jag komma dig? Vill du att jag backar? Ar detta fallet sa kan jag gora ett forsok att
locka dig(barnet) pa nagot annat satt i form av leksaker eller dylikt. »

En tredje vésentlig del var enligt forskollararna att ha en god foraldrasamverkan. Det kunde
innebdra att ha ett gott bemdtande gentemot foraldrarna. Sa att en god relation kan skapas enda
fran start, men att det halls pa en professionell niva sa att ett vanskapligt band skapas. En av
forskollararna namner ett hinder som kan skapas i fordldrasamverkan nar varken féraldrar har
det svenska spraket. Det forsvarar genast processen da det brister i kommunikationen och

missforstand lattare kan ske.

Studiens slutsats utifrdn den andra fragestallningen blir darfor namligen att det finns nagra
vasentliga faktorer som &r viktiga for foraldrarna sdsom trygghet, barnets behov och

foraldrasamverkan.

Studiens slutsats utifran den tredje fragestallningen: Vad kan studiens resultat fa for

konsekvenser for barnet vid en inskolningsprocess?

Skapar pedagogerna en bra relation fran start till bade barn och foréalder sa kan det innebéra att
det blir lattare for foraldern att slappa taget. Foraldern maste kanna sig tryggt att lamna sitt barn
hos dig annars kan det leda till att separationen blir langdragen om foraldern kanner en
osakerhet att lamna sitt barn. Likadant innebar det att barnet maste skapa sig en trygg punkt hos

nagon av pedagogerna for att kunna klara av separationen, eftersom de ar deras forsta trygga

punkt. En av forskolldrarna gav inslag pa att en trygghet snabbt skapades pa dennes forskola da
de maérkte att barnen klarade av inskolningen snabbare an forvantat. Att barnen redan mot slutet

av forsta veckan kunde sova dér utan mamma och pappa.

Att se efter barnets behov ar véasentligt, speciellt i hur inskolningen laggs upp. Kanner

forskollararna inte av barnets kanslor och istéllet intensivt forsoker skapa sig en relation till kan

det innebara att barnet kanner sig obekvamt istallet. Detta skulle jag inte tro att nagon av

forskollararna vill skapa. Finns inte en 6ppenhet for att byta om det mérks av att barnet istallet

drar sig till en annan pedagog sa innebér det att barnets behov inte tillgodoses. Barnets behov
33



maste alltid vara i centrum av handelsen, annars kan vi snarare bromsa inskolningen &n att nagot
gott utfall skapas. Att vara lyhord for barnets och fordldrarnas behov ar darfor den klara

slutsatsen.

Foraldrasamverkan ar en betydelsefull del for att finns inte en god foraldrasamverkan sa kan
det leda till att barnet inte heller kanner sig trygg pa forskolan, barnet kanner latt av foraldrarnas
kanslor. Vilket betyder att finns det en osakerhet hos foraldrarna sa kan detta far en paverkan
hos barnet ocksa. Daremot om en god foraldrasamverkan finns sa underlattar det for barnet
ocksa och det gor att fordldrarna kanner sig trygga att lamna sitt barn pa forskolan. Slutsatsen
ar darmed att finns inte en god foraldrasamverkan sa kan detta innebara konsekvenser ut hur
det gar for barnet. Finns det daremot en god foraldrasamverkan sa kan det for barnet utspela sig

i nagot positivt. Det blir lattare bade for barn och foralder att slappna av.

Sett till resultatets konsekvenser for yrkesrollen ar slutsatsen att detta ar nagra av aspekterna
som jag maste beakta nar jag borjar att arbeta pa forskolan. Det ar samtliga vasentliga delar
som behdvs for att inskolningen ska fungera for det enskilda barnet. Ar jag noggrann med att
beakta dessa faktorer upplever jag att det skulle underlatta arbete for mig, da gar det att skapa
en trygg relation till bade foraldrar och barn. Fér precis som det sades tidigare sa ar relationen
beroende av att det hela far en god start och att forskolan som ett komplement till hemmet

arbetar pa ett medvetet satt for att uppna detta.

7.6. Metoddiskussion

Under studien hade jag turen pa min sida i att inte fa nagra bortfall i intervjuerna. Skulle jag
kontaktat annu fler forskolor sa hade jag pa sa satt kunnat fa ett storre utbud av intervjuade,
vilket i sin tur kunde lett till att jag kunde fatt se storre skillnader i undersokta. Ljudupptagare
fick jag mojlighet att anvanda mig av vid tre av fyra intervjuer. Jag upplevde att det gjorde
arbetet lattare for mig i intervjuerna. Pa sa satt kunde jag lyssna igenom intervjuerna noggrant
vilket ledde till att jag ordagrant kunde transkribera fran det talade till det skrivna ordet. I den
intervju dér jag inte hade medgivande till ljudupptagning sa innebar det att processen blev lite
langre och det gjorde dven att jag endast hade det talade ordet att félja. Det fanns ingen
mojlighet for mig att lyssna det upprepande ganger. Vilket dven kan leda till att det kunde skett

missforstand, dven att det inte gar ordagrant att upprepa det som sades heller.
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7.7. Studiens trovardighet

Jag upplever att en trovérdighet finns i studien som har genomforts. Jag har undersokt faktorer
som varit relevanta for studien for att komma fram till ett resultat. Trost (2010) menar att det
betyder att jag maste kunna visa att samtlig data ar trovardigt insamlad pa ett seridst och relevant
satt dvs. for de aktuella fragestéllningarna. Vidare beskriver Trost (2010) att genom att jag i
avrapporteringen beskrivit hur fragorna i intervjun stallts sa kan det ocksa ingiva en
trovardighet for studien (a.a.). Sedan tillkom det ytterligare foljdfragor men dessa varierade
fran individ till individ beroende pa hur de besvarade fragorna. De olika delarna som undersckts
kring inskolning har gett mig ett gott underlag for att kunna genomfora studien. Jag har

undersokt och besvarat mitt syfte och mina fragestallningar.

8. Forslag till fortsatt forskning

| undersokningen har syftet och fragestéllningarna besvarats vilket har gett mig nya fragor. For
vidare forskning hade ett intressant amne kunnat vara att en studie skedde genom att bade
intervjuer och observationer genomfors. Har finns det med andra ord en méjlighet av att se hur
de arbetar ur ett teoretiskt perspektiv, men dven genom att se hur detta utfors i praktiken genom
att folja inskolningarna pa plats. Ytterligare en forskning kunde varit att fora intervjuer dven
med forskolechefen for att héra hur insatt hen var i inskolningen pa respektive forskola.
Ytterligare ett alternativ kunde ha varit att se vad foraldrarna anser ar viktig att beakta for en

god inskolning pa forskolan.
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Bilaga 1

Missivbrev

Hogskolan
Kristianstad

Datum: 2018-09-25

Detta ar en forfragan om deltagande i en studie som jag utfor i samband med vart examensarbete

i forskoll&rarutbildningen

Mitt namn ar Hanna llic och jag ar 24 ar gammal. Jag gar 7:e och sista terminen av forskolla-
rarutbildningen pa Hogskolan i Kristianstad och haller i stundande moment pa att skriva mitt
examensarbete dar jag paborjat en studie om inskolning pa forskolan sett ur en forskollarares

perspektiv.

Jag kommer i min studie att anvanda mig av en semistrukturerad metod dar jag kommer att
intervjua er, vilket menas med att jag kommer ha intervjufragor fardiga men min tanke ar dven
att foljdfragor kommer att tillkomma efterhand. Eftersom detta ar ett arbete som jag kommer
att skriva sjalv sa kommer ja att anvanda mig av dokumentation i form av en dator dar jag kan

fora anteckningar och ljudupptagning, sa att jag inte missar nagra viktiga detaljer.

Jag hoppas att du skulle se det som intressant att delta i studien. Den tidsperiod som jag tankt
komma pé besdk skulle darfor bli under v.41, ett datum kan vi komma Gverens om sinsemellan
beroende pa nar det skulle kunna passa er under denna vecka. Intervjun kommer att ta ca 30

minuter till en timmes tid.

| studien sa utgar jag ifran etiska regler for forskning vilket innebar att i studien ar deltagandet
frivilligt och ni har darfor rattighet att avbryta om det skulle vara sa att det ar nagot som inte
ké&nns bra eller obekvamt. | denna studie forekommer en tystnadsplikt och allt som sé&gs stannar
i min studie, mellan oss och mina handledare som finns med for att hjalpa mig pa vagen.

All data som samlas in ar pa grund av undersdkningens skull och i endast detta &ndamal kom-
mer den att anvéndas. Data som samlas in i form av ljudupptagning kommer efter studiens slut
att transkriberas och raderas. Med hansyn till skydd av er personliga integritet kommer jag
darfor aven har skicka med en samtyckesblankett dar ni far svara pa ert deltagande och till

vilken méan ni vill delta.
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Efter studiens gang har ni full ratt till uppféljning dar ni antingen kan fraga mig om att fa ta del
av arbetet eller genom att soka efter uppsatsen pa databasen Diva pa internet dar den aven

kommer att finnas tillganglig. http://www.diva-portal.org

Informerat samtycke:

Med detta formular vill jag forsékra mig om att du tagit del av information ovan och
godkanner/ icke godkéanner deltagande. Kryssa i ja eller nej i markerade rutor.

Jag godkénner/ godkanner inte:

Medverkan i denna studie:

Jao Nejo

Medgivande till inspelning i form av ljudupptagning:

Jao Nejo

Med vanlig halsning

Hanna llic  Xx0000000a¢¢x@stud.hKr.se  XX-XxXoaixx

Handledare pa hogskolan: Kathe Ottosson  XXXXXXXXXXXX@hKI.Se  XXX-XXXXXXX
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Bilaga 2

Intervjufragor:

/7
0‘0

/7
0‘0

X/
°e

Hur ser en inskolning ut pa er forskola? & (utgar ni alltid fran samma plan?)

Beratta om din roll vid en inskolning. & (r det da du eller nagon annan som har hu-
vudrollen?)

Néamn nagra faktorer som du anser &r viktiga for barnet vid en inskolningsprocess...

Har du nagra erfarenheter av andra tillvagagangssatt? & (vilka isafall?)

Har ni forskollarare haft en dialog kring hur inskolningsprocessen ytterligare skulle

kunna utvecklas?
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